Statut Szkoty Podstawowe]
Im. mjr Henryka Dobrzanskiego ,Hubala”

w Przybranowie,

Przybranowo 46,
87-700 Aleksandrow Kujawski



PODSTAWA PRAWNA
Na podstawie:
Ustawy z dnia 7 wrZmia 1991 r. o systemigwiaty (t. j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 257 &n. zm.);
Ustawy z dnia 06 grudnia 2013 r. o zmianie ustavgystemie &wiaty oraz niektdrych innych ustaw (Dz.
U. z 2014 r. poz. 7 z gd. zm);
Rozporadzenia Prezesa Rady ministréow z dnia 20 czerwca 20@ sprawie Zasad techniki prawodawczej
(Dz. U. z 2002 r. Nr 100, poz. 908);
Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 ma@0R r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dzz 2001 r. Nr 61, poz. 624 z 0 zm);
Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czeaw2015 r. w sprawie szczegétowych
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i pogvania ucznioéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. z 2015 . poz. 843);
Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 czeaw2015 r. w sprawie szczegoétowych
warunkéw i sposobu przeprowadzania sprawdzianwgregm gimnazjalnego i egzaminu maturalnego (Dz.
U. z 2015 r. poz. 959);
Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwiat2013 r. w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno- pedagogiczngjublicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
(Dz. U. z 2013, poz. 532),
Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwiath992 roku w sprawie warunkéw i sposobu
organizowania nauki religii w publicznych przedstaah i szkotach;
Konwencji o prawach dziecka prztq przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczorgycmia 20
listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 52&n. zm,);
Ustawy Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2014 rzp#91 z pén. zm);
Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lip@®915 roku w sprawie warunkéw
organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i w©Eeezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagtanych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2Qdd&r. 1113);
Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 siéap8015 roku w sprawie szczegétowych
warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoly publicZnbj szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej jednego typu do szkoty publicznej inodgpu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz.
z 2015r. poz. 1248);
Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 06 siéap2015 roku w sprawie wymagavobec
szkot i placéwek (Dz. U. z 2015r. poz. 1214);
Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 siea@014 roku w sprawie sposobu prowadzenia
przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokmtacji przebiegu nauczania, dziatdlrio

wychowawczej i opiekiuczej oraz rodzajéw tej dokumentacji (Dz. U. z 201goz 1170).



Rozdziat |

Postanowienia ogolne

§ 1.

1. Publiczna Szkota Podstawowa im. mjr Henryka R2aiskiego ,Hubala” w Przybranowie, zwana dalej
Szkoh, jest publicza szkoh podstawow, w rozumieniu Ustawy.

2. Siedziba Szkoty znajdujegsiv Przybranowie 46

3. Organem prowadezym Szko¢ jest Gmina Aleksandréw Kujawski.

4. Organem sprawagym nadzér pedagogiczny nad Szkst Kujawsko-Pomorski Kurator s@iaty w
Bydgoszczy, zgodnie z Ustaw

§ 2.

1. Szkota dziata na podstawie: aktu zgtoelskiego, Ustawy z dnia 7 wrgda 1991 roku o systemie
oswiaty i wydanych na jej podstawie przepisOw wykowaych oraz niniejszego Statutu. Obwod Szkoty
okresla Uchwaty nr XXX/259/2005r Rady Gminy w Aleksandrowie Kuj. z dnia 31 sierp2@05r. Do
obwodu nalea: Przybranowo, Przybranowek, Poczatkowo, PoczatkBwimnia, Podgaj, Pinino, Wélka

2. Granice obwodu magby¢ zmienione uchwat Rady Gminy Aleksandréw Kujawski w uzgodnieniu z
Kuratorem Qwiaty w Bydgoszczy.

3. Czas trwania nauki w Szkole wynosi&zkat, swiadectwo ukaczenia szkoty uprawnia do pedja nauki

w gimnazjum.

4. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny obepmyj dzieci 5- i 6- letnie. Czas realizacji podstawy
programowej w oddziale przedszkolnym wynosi 25 godz

5. Rekrutacja dzieci do oddziatu przedszkolnegozniow do szkoty podstawowej odbywa gigodnie z
przepisami w sprawie warunkow przyjmowania dziezipizedszkoli i uczniow do szkot oraz w oparciu o
Zasady rekrutacji do Szkoty Podstawowej im. mjr iga Dobrzaskiego ,Hubala” w Przybranowie.

6.Szkota jest jednosibbudzetons.



Rozdziat Il

Cele i zadania Szkoty wynikagce z przepisow prawa

§ 3.

1. Nadrzdmg idea Szkoty jest dobro dziecka.

2. Szkota zapewnia uczniom owvos¢ bezptatnej realizacji ustanowionego prawem olkti szkolnego w
zakresie szkoty podstawowej, §zadzieciom 5letnim zapewnia bezptatne spetnianie obaku
przygotowania przedszkolnego.

3. Szkota zapewnia uczniom rmwo$¢ ksztalcenia oraz petnego rozwoju intelektualneg@ycznego w
warunkach poszanowania ich godcicoraz wolndci swiatopoghdowej i wyznaniowej.

4. Szkofa kieruje si zasadami zawartymi w Konstytucji RzeczpospolitejsRiej, Powszechnej Deklaracji
Praw Obywatelskich i Politycznych oraz KonwencfP@awach Dziecka.

5. Dzialalnag¢ Szkoty prowadzona jest zgodnie z zasadami pedkigqgizepisami prawa.

6. Dzialalncg¢ edukacyjna Szkoty okéona jest przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania zgodny z podspamgramov;
2) program wychowawczy;
3) program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozweojch uczniéw oraz potrzedsodowiska.

7. Cele oddziatu przedszkolnego:

1) objecie opiek wszystkich dzieci i zapewnienie im bezpietsteva oraz optymalnych warunkéw dla
prawidtowego ich rozwoju;

2) stymulowanie rozwoju wychowanka;

3) ksztaltowanie i rozwijanie aktywioi dziecka wobec siebie, innych ludzi i otagzajgo gaswiata;

4) wspotdziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia zidywah wychowawczych;

5) przygotowanie dzieci do pagjia nauki szkolnej.

8. Zadania oddziatu przedszkolnego:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolfiieoraz ksztalttowanie czynid intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalsziejkacji;

2) budowanie systemu wakm, w tym wychowanie dzieci takeby lepiej orientowaty giw tym, co
dobre i co zie;

3) ksztaltowanie u dzieci odporém emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzesohie w
nowych i trudnych sytuacjach, w tym takdo tagodnego znoszenia stresow i peka

4) rozwijanie umiegtnosci spotecznych dzieci, ktore siiezlzdne w poprawnych relacjach z daiei i

dorostymi;



5)

6)

7)

8)

9)

stwarzanie warunkow sprzyjgych wspoélnej i zgodnej zabawie oraz edukacji dziec
zroznicowanych meliwosciach fizycznych i intelektualnych;

troska o zdrowie dzieci i ich spraw4gofizyczm, zaclkcanie do uczestnictwa w zabawach i grach
ruchowych;

budowanie dzieecej wiedzy oswiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym orazwijanie
umiejtnosci prezentowania swoich przedhgh w sposéb zrozumiaty dla innych;

wprowadzanie dzieci wwiat wartgci estetycznych i rozwijanie umignosci wypowiadania si
poprzez muzy mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

ksztattowanie u dzieci poczucia przynalesci spotecznej oraz postawy patriotycznej;

10)zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnyprzpa wspieranie ich ciekawm, aktywndaci i

samodzielnéci, a take ksztattowanie tych wiadorsa i umiegtnosci, ktdre a wazne w edukacji

szkolnej.

9. W oddziale przedszkolnym realizuje poodstaw programovg wychowania przedszkolnego w oparciu o
szkolny zestaw programow wychowania przedszkolnego.

Sposob realizacji zadaw oddziale przedszkolnym, z uwzdhieniem wspomagania indywidualnego

rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychawalziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole,

a w

przypadku dzieci niepetnosprawnych — ze szdmggd uwzgkdnieniem rodzaju i stopnia

niepethosprawrniei:

1) Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka odbgw poprzez:

a) tworzenie warunkéw do realizacji podstawy progravej wychowania przedszkolnego,
b) pomaganie w rozpoznawaniu #Aiwosci rozwojowych dzieci i podgie wczesnej interwencji

specjalistycznej,

c) informowanie rodzicoOw na higco o pos¢pach dziecka,

d) uzgadnianie wspdlnie z rodzicami kierunku i ®skr zada realizowanych w przedszkolu,
e) uwzgkdnianie propozycji dzieci w codziennym planowaniuzgz nauczyciela zada

edukacyjnych,

f) ustalanie kierunku pracy pedagogiczne]j zgodnmasad wykorzystywania w pracy metod
aktywizujacych wychowankow,

g) stosowanie form pracy otwartej, ugiwiajac dzieciom wybor miejsca i rodzaju aktyvwéaeo

2) Wspomaganie indywidualnego rozwoju dzieci niapsprawnych — ze szczegOlnym

uwzgkdnieniem stopnia niepetnospravénd

a) w oddziale przedszkolnym by powotany przez Dyrektora zespét wczesnego wspomaga
rozwoju dziecka w celu pobudzania psychoruchowegpadtecznego rozwoju dziecka od chwili
wykrycia niepetnosprawnici do podgcia nauki w szkole, prowadzony bezpednio z dzieckiem i
jego rodzin,

b) w skiad zespotu wchodzosoby posiadage przygotowanie do pracy z matymi daie o

5



zaburzonym rozwoju psychoruchowym: pedagog posiagdfwalifikacje odpowiednie do rodzaju
niepetnosprawriei dziecka, w szczegol§ao: oligofrenopedagog, tyflopedagog lub surdopedgago
psycholog; logopeda; inni specjali - w zaleznosci od potrzeb dziecka i jego rodziny,
c) do zada zespotu naley w szczegolnsxi:
- ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wcegsnvspomagania rozwoju dziecka, kierunkow
i harmonogramu dziata w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rgddiiecka,
- nawizanie wspotpracy z zakladem opieki zdrowotnej l&lmdkiem pomocy spotecznej w celu
zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub ichyform pomocy, stosownie do jego potrzeb,
- opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jegoziod indywidualnego programu wczesnego
wspomagania, z uwzglnieniem dziatA wspomagajcych rodzir dziecka w zakresie realizaciji
programu, koordynowania dziagapecjalistow prowadzych zagcia z dzieckiem oraz oceniania
postpow dziecka,
- analizowanie skuteczéa pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wpenlzanie zmian w
indywidualnym programie wczesnego wspomaganiapsioe do potrzeb dziecka i jego rodziny,
oraz planowanie dalszych dziatar zakresie wczesnego wspomagania;
d) prag zespotu koordynuje Dyrektor albo upowigony przez niego nauczyciel;
e) zespoét szczegotowo dokumentuje dziatania proaaelav ramach indywidualnego programu
wczeshego wspomagania,
f) zajgcia w ramach wczesnego wspomagania organizgjevsiwymiarze od 4 do 8 godzin w
mieskhcu, w zalenosci od maliwosci psychofizycznych i potrzeb dziecka,
g) zespot wspdtpracuje z rodzidziecka w szczegoldoi poprzez:
- udzielanie pomocy w zakresie ksztattowania postaschowa pazadanych w kontaktach z
dzieckiem: wzmacnianie wzi emocjonalnej pomgdzy rodzicami i dzieckiem, rozpoznawanie
zachowa dziecka i utrwalanie wkgiwych reakcji na te zachowania,
- udzielanie instruktau i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresaey z dzieckiem;
h) w przypadku, w ktérym Szkota nie zatrudniazeywymienionych specjalistow, zespot organizuje
poradnia psychologiczno-pedagogiczna,
3) Wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka odbgwaoprzez wspieranie rodzicéw w sprawach
wychowania i hauczania ich dzieci z przestrzegarpeaww nalenych rodzicom, w szczegoléa:
a) przekazywanie rzetelnych informaciji na tematam ich dzieci,
b) uzgadnianie kierunkéw oddziatywatymulupcych rozwoj dziecka,
¢) umaliwianie rodzicom zdobywania wiedzy na temat roawdgiecka w wieku przedszkolnym;
4) Wspomaganie przygotowania dziecka do pddjnauki w szkole polega na:
a) ksztattowaniu czynnej postawy dzieci wobec wéggnzdrowia i bezpiecastwa,

b) rozwijaniu sprawn&ei ruchowej dzieci,



c) nabywaniu przez dzieci kompetencgizykowej, umiegtnosci czytania i krélenia symboli
graficznych,
d) rozwijaniu samodzielrigi dziecka.
5) Sposéb sprawowania opieki nad dmié¢ w czasie zaE w oddziale przedszkolnym oraz &aj
realizowanych poza szkpt
a) w czasie pobytu dzieci w oddziale przedszkolmarich zdrowie i bezpiecastwo odpowiada
pracupcy w grupie nauczyciel,
b) podczas zaf specjalistycznych organizowanych na terenie szkzdyzdrowie i bezpiecastwo
dzieci odpowiada specjalista prowady te zagcia,
c) wycieczki poza teren miejscowed powinny by zgtoszone Dyrektorowi Szkoty na karcie
wycieczki i mog odby sie tylko w przypadku jej zatwierdzenia — zgodnie zgRaminem
wycieczek,
d) udziat dzieci w wycieczkach poza teren miejscevarymaga pisemnej zgody opiekundw.
6) W zakresie opieki nad dzZmi niepetnosprawnymi w oddziale przedszkolnym— zgedz
obowiazujacymi przepisami:
a) obejmuje s dzieci, ktérych stan zdrowia uniegdiwia lub znacznie utrudnia uegzczanie do
oddzialu  przedszkolnego, indywidualnym  obgmkowym  rocznym  przygotowaniem
przedszkolnym,
b) dostosowuje si metody i sposoby oddziatywanido stanu psychofizycznego i utlovosci
rozwojowych wychowankéw,
C) organizuje s zagcia specjalistyczne udzielane zgodnie z potrzebamramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,
d) opracowuje si indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, ghdniajcy zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia sjmmga dla dzieci posiadajych orzeczenie o

potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§ 4.

Sposob wykonywania zaflaszkoty, z uwzgldnieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad
bezpieczéstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia
1. Dla osigniecia celow okrélonych w § 3:
1) w Szkole realizowaneasustalone przez Ministerstwo Edukacji Narodoweppglaauczania, zasady
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,graomy nauczania;
2) w Szkole zatrudnianiashauczyciele posiadajy kwalifikacje, zgodnie z ogbnymi przepisami,
2. Szkota powinna:

1) zapewné kazdemu uczniowi warunki niezdne do rozwoju;



2) przygotowa do dalszego samodzielnego ksztatcenia i odpowadugozycia;
3) gwarantowa wielostronn aktywna¢ ucznia i dz¢ki temu zaspakaggjego potrzeby;
4) organizowa zycie spoteczngi szkolnej na zasadach podmiot@eip samorzdnadici, partnerstwa i
wspoOtpracy;
5) zapewnié swobo@ poszukiwa, otwartag¢ intelektualn;
6) ksztattowa zasady tolerancji, woloi sumienia i poszanowania praw cztowieka;
7) kierowa si¢ indywidualry i wielostronm trosky 0 ucznia i o jego rozwdj.
3. Szkota organizuje nagkeligii lub etyki na zasadach oktenych w odebnych przepisach. W oddziale
przedszkolnym nauka religii odbywag¢sidwa razy w tygodniu po po6t godziny w trakcie ¢Zaj
przedszkolnych.
4. Umaliwianie dzieciom podtrzymywania poczuciazsamdci narodowej, etnicznej,¢zykowej i
religijnej nasg¢puje poprzez:
1) wzmacnianie poczuciazeamdci kulturowej, religijnej, historycznej i narodowe;j
2) poszanowanie odbnasci narodowych,gzykowych, etnicznych i religijnych;
3) inicjowanie poczucia tesamdci dziecka z wzorami i normami p@pbwania oraz uczenie
wspoétodpowiedzialnéei za wtasne zachowanie;
4) uznawanie prawa rodzicow do religijnego wychowatzrgeci poprzez organizowanie nauki religii na
zyczenie rodzicow;
5) realizowanie — zgodnie z a@mymi przepisami — innych zaflana rzecz podtrzymywania
tozsamdci dziecka.
5. Dla uczniéw z zaburzeniami rozwojowymi i trudoiami w przyswajaniu wiedzy i umigposci Szkota
udziela bieacej pomocy, organizuje warsztaty orazeea specjalistyczne takie, jak: zeja dydaktyczno-
wyréwnawcze, zafia korekcyjno-kompensacyjne, geip logopedyczne, zgia socjoterapeutyczne i inne
zagcia 0 charakterze terapeutycznym, udziela poracbriséltacji. Na podstawie orzeczenia Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej organizuje nauczadigvidualne. Dla dzieci z oddziatu przedszkolmeg
Szkota organizuje zegia logopedyczne, zgia korekcyjno-kompensacyjne, geig socjoterapeutyczne i
inne zagcia o charakterze terapeutycznym i — na podstawieecaenia Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej — indywidualne roczne przygotowarzegszkolne.
6. Dla ucznidw szczegolnie uzdolnionych Szkota mdm kota zainteresowia konkursy, turnieje oraz
indywidualny tok lub program nauki, zgodnie z @atrymi przepisami.
7. Zagcia edukacyjne ,Wychowanie dggycia w rodzinie” g realizowane zgodnie z agimymi przepisami.
8. W Szkole promuje si zasady ochrony zdrowia — zgodnie z programami wyawczym i
profilaktycznym.

Organizacja wspotdzialania z poradniami psychologpepedagogicznymi oraz innymi instytucjami

swiadczicymi poradnictwo i specjalistycamomoc dzieciom i rodzicom




9. Swoje cele i zadania Szkofa realizuje péeiste] wspotpracy z rodzicami, Poradri?sychologiczno —
Pedagogiczn w Aleksandrowie Kujawskim, sbpodkiem Stiby Zdrowia znajduyjcym sk w Stuzewie,
organem prowadzym i sprawujcym nadzor pedagogiczny oraz innymi instytucjamakdgacymi na rzecz
dzieci (Gminnym Qrodkiem Pomocy Spotecznej).
10. Organizag wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagmymi oraz innymi instytucjami
swiadczicymi poradnictwo i specjalistyczrpomoc dzieciom i rodzicom zajmuje: iedagog szkolny przy
wspotudziale zespotu opiekezo-wychowawczego i wychowawcow klas.
11. W ramach wspotpracy z wymienionymi instytucjgpodejmowanessm.in. dziatania w zakresie:
1) rozpoznanigrodowiska réwiéniczego uczniow;
2) diagnozysrodowiska rodzinnego uczniow;
3) obserwacji zachowaw klasie uczniéw z trudrsciami dydaktycznymi i wychowawczymi;
4) kierowania uczniéw na indywidualne badania psyctickno—pedagogiczne;
5) wykorzystywania w pracy dydaktyczno—wychowawczoetphczej indywidualnych wynikow
bada specjalistycznych lub z poradni psychologicznoguedjicznej;
6) realizowania zaledei wnioskdw wynikajcych z przeprowadzonych baga
7) tworzenia w szkole warunkéw do prowadzenig&ajspierajcych ucznia, organizowanie tych gaj
oraz monitorowanie pagiow uczniow;
8) organizowania zaf nauczania indywidualnego dla ucznidéw z orzeczeniam
12. Zasady i organizacja pomocy psychologiczno-ged&znej dla ucznidw.
Cele i zadania wynikage z przepisow prawa:
1) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielanaiomwznv Szkole polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych dukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych maliwosci psychofizycznych ucznia, wynikgjych w szczegolni:
a) z niepetnosprawioi,
b) z niedostosowania spotecznego,
C) z zagraenia niedostosowaniem spotecznym,
d) ze szczegllnych uzdolnie
e) ze specyficznych trudéa w uczeniu s,
f) z zaburzé komunikacji gzykowej,
g) z choroby przewlekiej,
h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
1) z niepowodzé edukacyjnych,
j) z zaniedba srodowiskowych zwizanych z sytuagjbytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktafrodowiskowymi,
K) z trudndci adaptacyjnych zwzanych z réanicami kulturowymi lub ze zmiansrodowiska
edukacyjnego, w tym zwzanych z wcz@iejszym ksztatceniem za grasjc



2) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielanal8zkaozicom (prawnym opiekunom) uczniow i
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow (pralanygiekundw) i nauczycieli w rozazywaniu
probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz roawiy ich umiejtnosci wychowawczych w
celu zwikszania efektywnii pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw;

3) Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogic3a&ole jest dobrowolne i nieodptatne;

4) Pomoc psychologiczno-pedagogigzmganizuje Dyrektor Szkoty;

5) Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkolealdgi uczniom nauczyciele oraz spediaii
wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogj, w szczegolsoi
psycholodzy, pedagodzy i logopedzi;

6) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest orgaramawi udzielana we wspotpracy z:rodzicami
(prawnymi opiekunami) uczniéw; poradniami psychatago-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi; placowkami doskonalenia nauaayciinnymi przedszkolami, szkotami i
placéwkami; organizacjami pozadowymi oraz innymi instytucjami dziatgymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziey.

7) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielanaicjatywy: ucznia; rodzicéw (prawnych
opiekundéw) ucznia; Dyrektora Szkoty; nauczyciell gpecjalisty, prowadzych zagcia z uczniem;
pielegniarki szkolnej; poradni; pracownika socjalnegeysdenta rodziny; kuratoradowego;

8) W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogicznayegielana w trakcie bigacej pracy z uczniem
oraz w formie:

a) rozwijapcych uzdolnienia,

b) zag¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

c) zag¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych,ofpgdycznych, socjoterapeutycznych
oraz innych zaj¢ o charakterze terapeutycznym,

d) warsztatow,

e) porad i konsultacij;

9) W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogicznaydgtelana rodzicom uczniéw i nauczycielom w
formie porad, konsultacji, warsztatow i szkgle

10) Zagcia rozwijapce uzdolnienia organizujecsilla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych oraz prowadzi
si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczlzaestnikdw zaj¢ nie mae przekracza8;

11) Zagcia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sila uczniow majcych trudnéci w nauce, w
szczegoOlnéci w spetnianiu wymaga edukacyjnych wynikagych z podstawy programowe;j
ksztalcenia ogoblnego dla danego etapu edukacyjnégzba uczestnikbw ze¢ nie mae
przekracza8;

12) Zagcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje gila ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi truddoiami w uczeniu si Liczba uczestnikdw z& nie mae

przekraczab;
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13) Zagcia logopedyczne organizujeesila uczniow z zaburzeniami mowy, ktére powadzgburzenia
komunikacji gzykowej oraz utrudnigjnaule. Liczba uczestnikow z&¢ nie mae przekraczas;

14) Zagcia socjoterapeutyczne oraz innece& 0 charakterze terapeutycznym organizuje cda
ucznidw z dysfunkcjami i zaburzeniami utruda@jmi funkcjonowanie spoteczne. Liczba
uczestnikow zaj nie mae przekraczaloO;

15) Godzina zaf rozwijajacych uzdolnienia i za¢ dydaktyczno-wyrownawczych trwa 45 minut, a
godzina zaj¢ specjalistycznych - 60 minut;

16) W uzasadnionych przypadkach dopuszcza psowadzenie zaf specjalistycznych w czasie
krotszym nik 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla uczaganego tygodniowego czasu tych
zagg;

17) Zagcia rozwijapce uzdolnienia, zagia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz @if specjalistyczne
prowadza nauczyciele i specjaki posiadajcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych
zagg;

18) Udziat ucznia w zagiach dydaktyczno-wyrownawczych i zajach specjalistycznych trwa do
czasu zlikwidowania opien w uzyskaniu ogignig¢ edukacyjnych wynikagych z podstawy
programowej ksztatcenia ogoélnego dla danego etagukazyjnego lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburze stanowiacych powodd ohkjcia ucznia dap forma pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

19) Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia @d®y nauczyciele i specjali;

20) Nauczyciele oraz specgi rozpoznai odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz indywidualne movosci psychofizyczne uczniow, w tym ich zainteresoveani
uzdolnienia;

21) Nauczyciel oraz specj&di prowada w szczegolngci obserwag] pedagogiczq w trakcie bieacej
pracy z uczniami, maga na celu rozpoznanie u uczniow:

a) trudndci w uczeniu si, w tym - w przypadku uczniow klas I-11l szkoty pstdwowej - ryzyka
wystapienia specyficznych truddo w uczeniu s, lub
b) szczegblnych uzdolnie

22) W przypadku stwierdzeniage uczé ze wzgédu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
moazliwosci psychofizyczne wymaga afgia pomoa psychologiczno-pedagogicgnodpowiednio
nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udziglagzniowi tej pomocy w trakcie bigcej pracy z
uczniem i informuy o tym wychowawe klasy;

23) Wychowawca klasy informuje innych nauczycielb | specjalistbw o0 potrzebie @bja ucznia
pomoa psychologiczno-pedagogiczm trakcie ich bieacej pracy z uczniem eli stwierdzi talg
potrzele;

24) W przypadku stwierdzenia przez wychowavitasy, ze konieczne jest olgie ucznia pomag

psychologiczno-pedagogiczn wychowawca klasy planuje i koordynuje udzielaniezniowi
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pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalanf udzielania tej pomocy, okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegoliormy keda realizowane. Podczas
planowania i koordynowania udzielania uczniowi pasopsychologiczno-pedagogicznej
uwzgkdnia s¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form ieldmnia uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

25) Wymiar godzin poszczegolnych form udzielanianiocm pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
Dyrektor Szkoty, ustala, biac pod uwag wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym mog
by¢ przeznaczone na realizatych form;

26) Wychowawca klasy, plarag udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagotg),
wspOtpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) uazoraz -w zalenosci od potrzeb -z innymi
nauczycielami i specjalistami, prowagdymi zagcia z uczniem, poradgpiub innymi osobami;

27) W przypadku, gdy uczebyt obgty pomoa psychologiczno-pedagogicznw przedszkolu,
wychowawca klasy, planag udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedaco),
uwzgkdnia wnioski dotyczce dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji;

28) Przepisy pkt. 23-27 stosujez sscdpowiednio do ucznidw posiadeych orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opgnporadni, z tymze przy planowaniu udzielania uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwdgiienia st takze zalecenia zawarte w orzeczeniach
lub opiniach;

29) W przypadku ucznia posiadeggo orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalpégmowanie |
koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-geda&cznej w Szkole, w tym ustalenie dla
ucznia form udzielania tej pomocy, a tekwymiar godzin, w ktérym poszczegoélne formydip
realizowane, jest zadaniem zespotu. Podczas plamawakoordynowania udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwdgia s¢ wymiar godzin ustalony dla
poszczegoblnych form udzielania uczniom pomocy psiatiiczno-pedagogicznej;

30) Wymiar godzin poszczegolnych form udzielanianiom pomocy psychologiczno-pedagogiczne,
Dyrektor Szkoty, ustala, biec pod uwag wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym mog
by¢ przeznaczone na realizatych form;

31) Formy i okres udzielania uczniowi, pomocy p®joliczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w
ktorym poszczegoélne formy pomocyeda realizowane, & uwzgkdniane w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanyarudinia;

32) Nauczyciele i specjatii udzielajcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej pidmy
dokumentagj —zgodnie z obowzujacymi przepisami;

33) O potrzebie ohkgia ucznia pomac psychologiczno-pedagogiczninformuje s¢ rodzicow

(prawnych opiekundéw) ucznia;
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34) O ustalonych dla ucznia formach, okresie udnial pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktorym poszczegoélne formy pomdeya realizowane, Dyrektor Szkoty,
niezwtocznie informuje pisemnie rodzicéw (prawnygiekundw) ucznia,

35) Do zada pedagoga i psychologa w szkole agler szczegdlngci:

a) prowadzenie bada dziatax diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indip&lnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz ihwwosci psychofizycznych ucznidw w celu
okreslenia przyczyn niepowodaeedukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniéw

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole o&lu rozwazywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

c) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczndpmnach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,

d) podejmowanie dziatez zakresu profilaktyki uzahaien i innych probleméw dzieci,

e) minimalizowanie skutkdw zaburzeozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowar@a o
inicjowanie r&nych form pomocy wrodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw,

f) inicjowanie i prowadzenie dziatamediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryawsch,

g) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawanewijaniu indywidualnych madiwosci,
predyspozycji i uzdolnieuczniow,

h) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow wdzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

36) Do zada logopedy w oddziale przedszkolnym i szkole mal szczegolnéci:

a) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzengabprzesiewowych w celu ustalenia stanu
mowy uczniow,

b) prowadzenie ze§ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucanidodzicéw w zakresie
stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania pgburzé,

c) podejmowanie dziataprofilaktycznych zapobieggych powstawaniu zabunzekomunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami (prawnymi opieom) uczniow,

d) wspieranie nauczyciel i innych specjalistbw w ziethniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

37) Do zada terapeuty pedagogicznego nalev szczegolngci:

a) prowadzenie badai dziatan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyeni
rozwojowymi lub specyficznymi trudgoiami w uczeniu sj,

b) prowadzenie zef korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych ¢£aj o charakterze
terapeutycznym,

c) podejmowanie dziata profilaktycznych zapobieggych niepowodzeniom edukacyjnym

ucznioéw, we wspoOtpracy z rodzicami (prawnymi opie&mi) uczniow,
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d) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow wdzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

38) Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i spéstiélv udzielagcych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole zapewanigpradnie oraz placéwki doskonalenia nauczyciglcz8gotowe
zasady i organizagjudzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznejedtkrrozporadzenie

Ministra Edukacji Narodowe;j.

§ 4a.
Pomoc materialna

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialpefrodkow przeznaczonych na ten cel w bede
panstwa lub budecie widciwej jednostki samorziu terytorialnego.
2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom aby ejsmf roznice w dostpie do edukacji, umdiwi¢
pokonywanie barier dogtu do edukacji wynikapych z trudnej sytuacji materialnej ucznia oraz aby
wspier& edukaac¢ zdolnych ucznidw.
3. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendi szkolne, zasitek szkolny) lub motywacyjny
(stypendium za wyniki w nauce lub zaagmgiiccia sportowe).
4. Uczeéh maze otrzymywa jednoczénie pomoc materiaino charakterze socjalnym jak i motywacyjnym.
5. Stypendium szkolne otrzymuje uazeajdujcy sk w trudnej sytuacji materialnej, wynikaej z niskich
dochodow na osa@b w rodzinie, w szczegoldoi gdy w rodzinie tej wyspuje: bezrobocie,
niepetnosprawni, ciezka lub diugotrwata choroba, wielodzietiépbrak umiegtnosci wypetniania funkcji
opiekuczo wychowawczych, alkoholizm, narkomania, azéa@dy rodzina jest niepetna.
6. Stypendium szkolne me by udzielane uczniom w formie:
1) catkowitego lub cgciowego pokrycia kosztéow udzialu w gzajach edukacyjnych, w tym
wyrownawczych, wykraczagych poza zaria realizowane w szkole w ramach planu nauczamia,
takze udziatu w zajciach edukacyjnych realizowanych poza szkot
2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym- gadadecznikow.
7. Stypendium szkolne me by takie udzielone w formieswiadczenia pieriznego jeeli organ
przyznajcy stypendium uznaze udzielanie stypendium w formach, o ktérych mowaust. 6 nie jest
mozliwe.
8. Stypendium szkolne me by¢ udzielone w kilku formach jednocaee.
9. Mieskczna wysok& dochodu na osa@bw rodzinie ucznia uprawnigga do ubiegania gio stypendium
szkolne nie me przekrocz§ kwoty o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawgrda 12 marca 2004 roku o
pomocy spoteczne.
10. Stypendium szkolne przyznawane jest na okee&nditszy nt miesic i nie dhzszy niz 10 miesgcy.
11. Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowiprkt otrzymuje inne stypendium o charakterze

socjalnym z&rodkow publicznych z zastrzeniem art. 90 d ust. 13 ustawy o systerdigiaty.
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12. Zasitek szkolny mie by przyznany uczniowi, ktory znajdujegsiv przefciowo trudnej sytuaci
materialnej z powodu wysgpienia zdarzenia losowego.
13. Zasitek, o ktérym mowa w ust. 12 aeoby¢ przyznany w formigwiadczenia pieriznego na pokrycie
wydatkéw zwizanych z procesem edukacyjnym Ilub w formie pomoggczowej o charakterze
edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.
14. Wysokd¢ zasitku nie mee przekrocz§ kwoty, o ktdrej mowa w art. 90 e. Ust. 3 ustawgystemie
oswiaty.
15. O zasitek uczemaze ubiegé si¢ w terminie nie dlaszym ng 2 miesace od wysipienia zdarzenia
losowego, uzasadnigjego przyznanie zasitku.
16. Rada gminy uchwala regulamin udzielania pomwoeyerialnej o charakterze socjalnym dla uczniow
zamieszkatych na terenie gminy, kiewjgk celami pomocy materialnej o charakterze socjalnyriktérym
okresla sk w szczegdlngi:
1) Sposob ustalania wysadad stypendium szkolnego, w zatesci od sytuacji materialnej uczniéw i
ich rodzin oraz innych okoliczsoi, o ktérych mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu;
2) Formy, w jakich udziela sistypendium szkolnego w zatesci od potrzeb uczniéw zamieszkatych
na terenie gminy;
3) Tryb i sposob udzielania stypendium szkolnego;
4) Tryb i sposob udzielania zasitku szkolnego vezadsci od zdarzenia losowego.
17. Rada gminy mi@ upowani¢ kierownika drodka pomocy spotecznej do prowadzenia gastania w
sprawie przyznawanikaviadczenia pomocy materialnej o charakterze sogjaln
18. Stypendium za wyniki w nauce pgoby¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysodcednia ocen oraz
co najmniej doky ocery z zachowania w okresie poprzedzgm okres, w ktorym przyznaje ¢sito
stypendium.
19. Stypendium za agjni¢cia sportowe mize by przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysokie wynikew
wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmmejdzyszkolnym oraz zdobyt co najmniej debr
ocerg zachowania w okresie poprzedgajm okres, w ktdrym przyznajecsio stypendium.
20. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela stzniom oddziatu klas I- 11l oraz uczniom oddziatu
klasy IV do ukdiczenia pierwszego okresu nauki.
21. Stypendium za agini¢cia sportowe nie udzielagsiiczniom oddziatu klas I- lll.
22. O przyznanie stypendium za wyniki w nauce lalogiagniecia sportowe uczemaze ubiegd si¢ nie
wczesniej niz po ukaczeniu pierwszego okresu nauki.
23. Dyrektor powotuje komigjstypendialn, ktéra po zagignicciu opinii rady pedagogicznej i samadz

uczniowskiego ustalgredni ocen, o ktérej mowa w ust.18.

§ 5.

Zadania opiekuncze i wychowawcze, z uwzgtinieniem zasad bezpieczestwa
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Szkota realizuje zadania opielaze i wychowawcze odpowiednio do wieku uczniow €dpi i potrzeb
srodowiskowych, a w szczegoléw:

1) nauczyciele w swoich dziataniach dydaktycznychekpiczych i wychowawczych majobowirzek
kierowania s§ dobrem ucznidw, trogko ich zdrowie, bezpiecastwo i poszanowanie ich goditd
osobistej;

2) nauczyciele $ odpowiedzialni za bezpieazstwo ucznidow (dzieci), z ktérymi prowaglzagcia
obowiazkowe, dodatkowe i nadoboyzkowe;

3) odpowiedzialné¢ nauczycieli i Dyrektora w zakresie bezpietst®va i higieny pracy okéaja
odrebne przepisy;

4) osolky odpowiedzialn za bezpieczestwo ucznidow (dzieci) podczas zajpoza terenem Szkotly jest
wytacznie nauczyciel opiekagy sk grup uczniéw (dzieci);

5) wycieczki i zagcia poza teren Szkoha ®rganizowane zgodnie z @tbnymi przepisami dotygzymi

turystyki szkolnej i zgodnie z Regulaminem szkolmyeycieczek.

§ 6.

1. Opiek nad uczniami przebywgymi w Szkole sprawdj

1) podczas za§ lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowgmzte zagcia,

2) podczas przerw — nauczyciele pgéyidyzur.

2. Zadania nauczycieli oraz innych pracownikow sa@ne z zapewnieniem bezpiegg®va uczniom w
czasie zaj¢ organizowanych przez Szkot

1) nauczyciele i inni pracownicy Szkoty zobawani $ natychmiast reagowana wszelkie sytuacje lub
zachowania ucznidw stanayge zagraenie ich bezpieczstwa;

2) nauczyciele powinni zwrdeiuwag; na osoby postronne przebya@g na terenie Szkoty, pragzo
podanie celu pobytu na terenie Szkoty oraz (w razpliwosci co do intencji oséb postronnych)
zawiadomé pracownika obstugi Szkoty o tym fakcie;

3) pracownicy obstugi majobowizek zwrdct sie do oséb postronnych wchagz/ch na teren Szkoty
0 podanie celu pobytu, a w razie potrzeby zawiadantym fakcie Dyrektora Szkoty lub skieroéva
te osolg do Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciele, pracownicy Szkoty powinni niezwiloez zawiadomi Dyrektora Szkoty o wszelkich
dostrzeonych zdarzeniach nagz/ch znamiona przegistwa lub stanowcych zagraenie dla
zdrowia lubzycia ucznidw;

5) podczas przerw i zgj lekcyjnych uczniéw obowkuje zakaz opuszczania terenu Szkoty;

6) po skaczonych zajciach uczniowie korzystajy z odwozow szkolnym autokarem oczekua
odwoz — zgodnie z pisemnyméwiadczeniami rodzicow — na terenie Szkoty; nad xzmstwem
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dzieci oczekujcych na odwoOz szkolnym autokarem czuwaja terenie Szkoty — wyznaczeni
nauczyciele lub pracownicy obstugi;

7) nauczyciele zobowtani s stosowdé procedury pogpowania w sytuacjach zagenia dzieci oraz
miodziezy przesg¢pczaicia i demoralizag.

ZAKRES ZADA N NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

3. Szkofa realizuje zadania wychowawcze w oparciRragram Wychowawczy Szkoty Podstawowej im.
mjr H. Dobrzaskiego ,Hubala” w Przybranowie i Program Profildiitgla uczniow Szkoty Podstawowej
im. mjr H. Dobrzaskiego ,Hubala” w Przybranowie.
4. Pedagog szkolny, logopeda, terapeuta wspolpracarychowawcami. Zakres obayzkow specjalistow
okresla dyrektor szkoty.
5. Do zad& pedagoga szkolnego natg:

1) w zakresie zadawychowawczych:

a) dokonywanie okresowej analizy i oceny sytuacji wgwhwczej w szkole popartej prowadzonymi
badaniami z wykorzystaniem deghych narzdzi,

b) udzielanie rodzicom porad utatwaalych rozwiazywanie przez nich trud§oi wychowawczych,

C) udzielanie nauczycielom i wychowawcom pomocy w opveaniu i gromadzeniu informacji o
uczniu (dziecku),

d) wspotudziat w opracowaniu planu pracy szkoly w zferdydaktycznej, opiekiczej i
wychowawczej,

e) podejmowanie efektywnych dzigtazwiazanych z tworzeniem i funkcjonowaniem klas
integracyjnych,

f) rozpoznawanie przyczyn trudéed w nauce i niepowodzeszkolnych,

g) podejmowanie dziata profilaktyczno-wychowawczych  wynikggych z  programu
wychowawczego i profilaktycznego szkoty w stosunttor uczniow (z udziatem rodzicow i
nauczycieli),

h) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promociji zdiwsrod uczniow (dzieci) i rodzicow,

i) zwracanie uwagi na przestrzeganie przez Szostanowié Konwencji o prawach dziecka,

J) prawidiowe prowadzenie dokumentacji pracy pedagoga,

k) systematyczne podnoszenie swojej wiedzy;

2) w zakresie profilaktyki wychowawczej:

a) rozpoznawanie warunkowycia i nauki uczniow (dzieci) sprawigych trudnéci w procesie
dydaktyczno-wychowawczym (np. przez wywikaddowiskowy),

b) opracowanie wnioskow dotygzych uczniow (dzieci) wymagajych szczegolnej opieki i

pomocy wychowawczej,
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C) rozpoznawanie sposobow ¢slzania czasu wolnego przez uczniow (dzieci) wymyah
szczegolnej opieki i pomocy wychowawczej,

d) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w iphacy z uczniami (dzémi)
sprawiajcymi trudngci wychowawcze;

3) w zakresie indywidualnej opieki pedagogicznogb®jogicznej:

a) prowadzenie badai dziatax diagnostycznych dotygzych poszczegoélnych uczniow (dzieci), w
tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojoWwyi edukacyjnych oraz mtwosci
psychofizycznych, a take wspieranie mocnych stron uczniéw (dzieci),

b) minimalizowanie skutkéw zaburzeaozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowaraa o
realizacja ranorodnych form pomocy psychologiczno-pedagogiczméyodowisku szkolnym i
pozaszkolnym poszczegodinych uczniow (dzieci),

c) prowadzenie zaf o charakterze terapeutycznym - indywidualnychupgmvych,

d) udzielanie uczniom (dzieciom) pomocy w rozmywaniu trudnéci, w eliminowaniu napi
psychicznych nawarstwigjych s¢ na tle niepowodzeszkolnych,

e) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowan@esgznego dzieci i mtodzig,

f) wspieranie form i sposobdw udzielania pomocy uamnidzieciom), w tym wybitnie zdolnym,
odpowiednio do rozpoznawanych potrzeb,

g) udzielanie petnej pomocy rodzicom w korzystaniwragni psychologiczno-pedagogicznej;

4) w zakresie pomocy materialnej:

a) organizowanie opieki i pomocy materialnej ucemi¢dzieciom) opuszczonym i osieroconym,
uczniom (dzieciom) z rodzin dysfunkcyjnych, z rodawielodzietnych, z rodzin mggych
szczegolne trudroi materialne,

b) wspodtpraca z instytucjami nigsymi pomoc rodzinie, m.in. z MOPS, GOPS, palicidem itp.

6. Do zada logopedy naley:

1) prowadzenie badavstpnych w celu ustalenia stanu mowy uczniow (dziegijym mowy gténe;j i
pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednigedo wynikdw, udzielanie pomocy logopedycznej
poszczegdlnym uczniom (dzieciom) z trudciami w uczeniu g, we wspotpracy z nauczycielami
prowadacymi zagcia z uczniem (dzieckiem);

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualngfupowej dla uczniow (dzieci), w zal®osci od
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziata profilaktycznych zapobiegggych powstawaniu zabunze komunikacji
jezykowej, w tym wspotpraca z najbéizymsrodowiskiem ucznia (dziecka);

5) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pracy lagbp

6) state doskonalenie.

7. Do zakresu dziatenauczyciela terapii pedagogicznepalezy w szczegolngi:
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1) pomaganie dziecku w wyréwnywaniu deficytow w jegawoju psychomotorycznym;

2) pomaganie w opanowaniu unggjosci czytania, pisania, ktore urdwiaja dalsz nauk w Szkole

3) pomaganie w likwidowaniu ztych nawykow spraveiagyraficznej i ortograficznej;

4) pomaganie rodzicom i nauczycielom w definiowamiablemu i podjciu dziatar terapeutycznych na
tle klasy i w domu;

5) stosowanie rinorodnych metod oddziatywania terapeutycznego, digcto poczuto si pewniej i
bezpieczniej;

6) wspotpraca z pedagogiem

7) prowadzenie dokumentacji wedtug zasad | wzarestonego odgbnymi przepisami.

§ 8.

1. Szczegolnej opieki i indywidualnej pomocy ze stroayczyciela wymagajuczniowie klas | — llI

i dzieci z oddziatu przedszkolnego.

2. Nauczyciele tych klas winni wykagasic szczegolla wrazliwoscia, delikatndcia i dbatacia o rozwoj
dziecka, a w szczegdélem winni zapewnt dziecku macemu trudnéci w nauce udzial w zegiach
specjalistycznych.

3. Ucze (dziecko), u ktérego rozpoznane zostaeficyty rozwojowe, winien by otoczony szczegain
troska Dyrektora, pedagoga, wychowawcy i wszystkich z pnacugacych.

4. Rada Pedagogiczna czuwa nad realizgmjzez wychowawg i nauczycieli zalede i wskazowek
ustalonych przez psychologa, pedagoga, lekarzgadigec co do posipowania z dzieckiem, o ktorym
mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu.

5. Obowigzkiem Dyrektora jest egzekwowanie realizacji pre@ziczyciela wskazai zalec@, o ktérych
jest mowa w ust. 2 i 3 niniejszego paragrafu.

6. Nauczyciel jest zobowzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychiolow-pedagogicznej lub

innej poradni specjalistycznej dostosdéwaymagania edukacyjne do psychofizycznychzlimasci ucznia.

§9.
Formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyrewwjowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie, w tym rownigpomoc materialna
1. Dla uczniéw (dzieci) pozostgych w trudnej sytuacji rodzinnej Dyrektor, wychom@y klas, pedagog
szkolny w porozumieniu z RadRodzicOw organizaj pomoc wychowawcgi opiekucza.
2. Dyrektor mae wnioskowa do organu prowadzego 0 przyznanie uczniowi (dziecku) pomocy
materialnej o charakterze socjalnym, zgodnie zlmtymi przepisami.
3. Pomoc materialnuczniom (dzieciom) zapewnia rowni®©srodek Pomocy Spotecznej dzialey przy
Urzedzie Gminy Aleksandréw Kujawski.
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§ 10.

1. Dyrektor powierza kaly oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemauczycieli uczcemu w
tym oddziale, zwanemu daMjychowawa.

2. Wychowawca prowadzi swoj oddziat przez caty tokazaunia, jéli to mozliwe, a szczegodlnie w klasach
[ — 1.

3. Dyrektor mae dokondé zmiany na stanowisku wychowawcy z ¢oa:

1) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;

2) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicéw u@zndanego oddziatu.

4. Wnioski, o ktérych mowa w ust.3, nie dla Dyrektora wizace. O sposobie ich zatatwienia Dyrektor
informuje wnioskodawgw terminie 14 dni.

5. Dyrektor podejmuje decygzjo zmianie wychowawcy, uwzglniajpc mazliwosci kadrowe Szkoty i
organizac} roku szkolnego.

6. Dyrektor odwotuje wychowawcw trybie natychmiastowym, jeli w postpowaniu wyj&niajacym
okaze sk, ze byla naruszona godstoosobista ucznia (dziecka), byta wykorzystywanaepraychowawe
przewaga fizyczna, czyienauczyciel nie przestrzegat zasad tolerancji inexali.

7. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

8. Pojedyncze wyspienia uczniow lub rodzicow odiisie wychowawcow i nauczycieli, ztone na gimie,
sa traktowane przez Dyrektora jako skargi | rozpatgpe zgodnie z Kodeksem PRgsiwania
Administracyjnego.

9. Wychowawca klasy petni zasadnjamle w systemie wychowawczym Szkoty. Jest animatoegaia
zbiorowego uczniow (dzieci), ich powiernikiem i nigthrem w rozstrzyganiu wszelkich kwestii spornych.
10. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanielopigchowawczej nad uczniami, a w szczegébio

1) tworzenie warunkOéw wspomageych rozwoj ucznia (dziecka), proces jego uczenia ®az
przygotowania daycia w spoteczrgxi;

2) inspirowanie i wspomaganie dziataespotowych uczniow (dzieci);

3) podejmowanie dziataumazliwiajacych rozwazywanie konfliktbw w zespole uczniéw (dzieci) oraz
pomiedzy uczniami (dziémi) a innymi cztonkami spoteczéa szkolnej, wychowawca w tych
sytuacjach nie miae by strory, lecz arbitrem.

11. Wychowawca w celu realizacji zadao ktorych mowa w ust. 10 niniejszego paragrajtacza
indywidualm opieks wychowawcz kazdego ze swoich wychowankow:

1) planuje i organizuje wspdlnie z rodzicamimé formy zycia zespotowego integrge uczniow
(dzieci);

2) ustala tr& i metody zaj¢ tematycznych;
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3) wspotdziata z nauczycielami ugymi w jego oddziale, uzgadni@ z nimi i koordynujc ich
dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniow (dziesijake wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotygza zardwno dzieci uzdolnionych, jak i r@jch trudndéci w nauce);

4) kontroluje realizagjobowiazku szkolnego swoich wychowankéw;

5) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidéw (dzieci)celu: poznania i ustalenia potrzeb opiekzo —
wychowawczych ich dzieci, okazywania im pomocy viatimiach wychowawczych wobec dzieci i
otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniachclgwawczych, wiczania ich w sprawy
klasy i Szkoly, rozpoznania sposobowedpania wolnego czasu przez uczniow (dzieci), ktérzy
wymagaj szczegolnej opieki i dziata profilaktycznych, przeciwdziatlagych niedostosowaniu
spotecznemu, w uzasadnionych przypadkach zwracauwaizicom na zaniedbanie przez nich
obowigzkdw wobec dziecka,

6) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi gdestami w rozpoznaniu potrzeb i trudiod w
zakresie dydaktyczno — wychowawczo — opiekaym, a take zdrowotnych oraz zainteresawa
szczegoOlnych uzdolnieuczniéw (dzieci), organizag odpowiednie formy pomocy na terenie Szkoty
i w placéwkach pozaszkolnych, zgodnie zgwirymi przepisami;

7) organizujezycie kulturalne, naukowe, towarzyskie przez formgje@ odpowiednie do wieku i
potrzeb psychicznych swoich wychowankow;

8) wspdlnie z innymi nauczycielami kontaktuje sirodzicami w Szkole co dwa miesé na ogolnych
zebraniach rodzicéw z wychowasyc

9) ma prawo zaprosirodzicow telefonicznie lub pisemnie do Szkoty, aimasadnionych przypadkach
ztozy¢ wizyte w domu rodzinnym dziecka,;

10) Rada Pedagogiczna na posiedzeniu plenarnywiezdra harmonogram zeldra rodzicami w
Szkole, ktéry stanowi e%é Planu pracy Szkoty dolz Zespotu (kady wychowawca ponadet
minimalm liczbe kontaktéw z rodzicami mie ustalt dodatkowe terminy i formy spotky

11) Wychowawca wykonuje czyném administracyjne dotyaze klasy, zgodnie z o¢snymi
przepisami;

12) przyjmuje od rodzica usprawiedliwienie nieob@cnucznia (dziecka) w Szkole;

13) dokonuje systematycznej oceny sytuacji wychogzmyv w klasie, przedktada informacje o
postpach klasy na posiedzeniach Rady Pedagogiczne.

12. Zadania nauczyciela — wychowawcy oddziatu pzkdinego

1) Oddziatem przedszkolnym opiekuje sauczyciel — wychowawca oddziatu przedszkolnego.

2) Formy spetniania zadanauczyciela — wychowawcy powinny dgostosowane do wielu dzieci, ich

potrzeb oraz warunkéwrodowiskowych szkoty.

3) Zadaniem nauczyciela wychowawcy jest w szczegoin
a) tworzenie warunkéw wspomageych wszechstronny rozwéj dziecka, proces jego niezek

oraz przygotowanie sido zycia w rodzinie, spotecastwie,swiecie,
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b) prowadzenie obserwacji pedagogicznych i ich dodwtowanie,
c) przeprowadzanie diagnozy przedszkolnej w rokprpedzajcym nauk w klasie pierwszej szkoty
podstawowej,
d) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dylzne] oraz odpowiedzialdd za jej
jakaose,
e) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowamniauczania dzieci.
4) W celu realizacji zadawychowawca oddziatu przedszkolnego:
a) otacza indywidualpopieka kazdego wychowanka,
b) planuje i organizuje w oddziale proces wychowaya szczegolnie:
- tworzy warunki do wszechstronnego rozwoju osolgaveazdego dziecka,
- rozpoznaje i zabezpiecza potrzeby rozwojowe dziec
- prowadzi bieaca diagnostyk,
- Scisle wspoétpracuje z rodzicami (opiekunami prawnymychowankow,
- informuje ich o wynikach i pogpach dzieci,
- wkacza ich w programowe i organizacyjne sprawy oddziaizkoty,
C) poznaje i ustala potrzeby opigkzo — wychowawcze ich dzieci,
d) okazuje rodzicom pomoc w ich dziatlaniach wychawzych wobec dzieci i otrzymuje od nich
pomoc w swoich dziataniach,
e) wspotpracuje ze specjalistafaiiadczcymi pomoc psychologiczno- pedagogigzn
f) prawidtowo prowadzi dokumentacpedagogiczpoddziatu.
5) Nauczyciel —wychowawca przedstawia Dyrektorowk@y program wychowania przedszkolnego,
ktory Dyrektor Szkoty dopuszcza daytku szkolnhego.
6) Nauczyciel-wychowawca wspotdecyduje z rodzicgmiawnymi opiekunami) o planie dziata
wychowawczych.
7) Ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej, pslagicznej i pedagogicznej w swojej pracy
wychowawczej od Dyrektora Szkoly, Rady Pedagogiczneinstytucji wspieragcych szkaot,
8) Nauczyciel wychowawca oddziatu przedszkolnegoosdada za:
a) oshganie celéw wychowania i nauczania w swoim oddziale
b) poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoialychowankow kdacych w trudnej sytuacii,
c) dbanie o bezpiecastwo i zdrowie dzieci podczas pobytu w szkole zezesgdlnym
uwzgkdnieniem wycieczek i spaceréw,
d) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicgwejego oddziatu.
e) skladanie sprawozflaz pracy oddziatu przedszkolnego (2 razy w rokuobmkm) Radzie
Pedagogicznej, ktérej jest cztonkiem.
9) W zakresie wspotdziatania z rodzicami (prawngmiekunami) w sprawach wychowania i nauczania

dzieci, z uwzgidnieniem prawa rodzicéw (prawnych opiekunow) dojamasci zada wynikajacych w
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szczegolnéci z programu wychowania przedszkolnego realizowang danym oddziale i uzyskiwania
informacji dotycacych dziecka, jego zachowania i rozwoju, nauczygeacupcy w oddziale
przedszkolnym jest zobog#any:
a) zapoznaw@a rodzicéw (prawnych opiekunéw) z realizowanym pergem wychowania
przedszkolnego i wynikagymi z niego zadaniami,
b) informowa& rodzicow (prawnych opiekunéw) o wynikach 1 pgsich ich dzieci,
c) wlcza rodzicow (prawnych opiekundéw) w programowe i ofiganyjne sprawy oddziatu,
d) poznawa i ustal& w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunamofrgeby opiekaczo —
wychowawcze ich dzieci,
e) okazywad rodzicom (prawnym opiekunom) pomoc w ich dziatahiavychowawczych wobec
dzieci.
10) W zakresie planowania i prowadzeniem pracy wwawczo-dydaktycznej oraz odpowiedzialoio
za jej jakd¢, nauczyciel pracagy w oddziale przedszkolnym jest zobarany:
a) rzetelnie realizowazadania zwjzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawadwym
funkcjami oddziatu przedszkolnego: wychowawczo-dygezra i opiekwcza, w tym zadania
Zwigzane z zapewnieniem bezpieggiva dzieciom w czasie zgéjorganizowanych w szkole,
b) wspiera kazde dziecko w jego rozwoju,
c) dazy¢ do petni wkasnego rozwoju osobowego,
d) ksztalcEe i wychowa dzieci w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Komstji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wakticsumienia i szacunku dla #@ego cztowieka,
e) db& o ksztaltowanie u dzieci postaw moralnych i obylskich zgodnie z ide demokracji,
pokoju i przyje&ni miedzy ludzmi réznych naroddéw, rasswiatopoghdow,
f) planowa i prowadzé prag wychowawczo-dydaktycznej i odpowiadza jej jakdé,
g) prowadzt dokumentag przebiegu nauczania, dziataldovychowawcz i opiekucza zgodnie z
obowiazujacymi przepisami,
h) eliminowa& przyczyny niepowodzedzieci,
1) inicjowac | organizowa imprezy o charakterze dydaktycznym, wychowawczyuliuralnym lub
rekreacyjno-sportowym.
11) W zakresie prowadzenia obserwacji pedagogidzmgapcych na celu poznanie zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowania tgtiserwaciji, nauczyciel praagy w oddziale
przedszkolnym jest zobog#any:
a) prowadat obserwag pedagogiczmy wszystkich dzieci co najmniej dwa razy w roku,
dokumentujc spostrzeenia (diagnoza wgpna, ocena efektywioi udzielanej pomocy),
b) przeprowadza obserwagj i analiz gotowaci kazdego dziecka do pogjia nauki w szkole

(diagnoza przedszkolna),
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c) wytani& dzieci do pracy indywidualnej w celu opracowanragramu dziata wspierajcych i
korygowania rozwoju dziecka,
c) przedstawi@Radzie Pedagogicznej i rodzicomaggiiccia dzieci.

12) W zakresie wspoOtpracy ze specjalistamiadczicymi pomoc psychologiczno-pedagogigzaopieki

zdrowotnej i innej, nauczyciel oddzialu przedszkgio wspoétdziata w celu zabezpieczenia potrzeb

rozwojowych dzieci:
a) z pedagogiem szkolnym (diagnoza wszystkich dziec
b) logoped (rozpoznawanie i korygowanie wad wymowy),
) innymi specjalistami — zgodnie z potrzebami dzie
d) nauczyciel realizuje wszystkie zalecenia daoigez dziecka wydane przez poragni

psychologiczno-pedagogiczrw tym poradng specjalistycza

§11.

Wychowawca ma prawo korzystania w swojej pracy m@cy merytorycznej i metodycznej ze strony
Dyrektora, Rady Pedagogicznej, pedagoga szkolnpggahologa.

§12.

1. Biblioteka szkolna jest pracowni szkolry stuzaca do realizacji potrzeb i zainteresowaiczniow
(dzieci), zada dydaktyczno — wychowawczych Szkoty, doskonaleniarsatatu pracy nauczycieli,
popularyzowania wiedzy pedagogicznéy@d rodzicéw oraz wiedzy o regionie.
2. Z biblioteki mog korzyst& uczniowie (dzieci), rodzice, nauczyciele i innapownicy Szkoty.
3. Pomieszczenie biblioteczne uativia:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypazanie ich poza bibliotek

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — ineyinego uczniow (w grupach lub oddziatach).
4. Organizagj zag¢ biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela biblikaeza okréla Regulamin Biblioteki

Szkoty Podstawowej im. mjr H. Dobnzskiego ,Hubala”.

§ 12a.
Gospodarowanie podgcznikami, materiatami edukacyjnymi oraz materiatami éwiczeniowymi w

szkole

1. Uczniowie szkoty podstawowej magjprawo do bezptatnego depti do podgcznikdéw, materiatdw
edukacyjnych lub materiatowwiczeniowych, przeznaczanych do obamkowych zag¢ edukacyjnych z
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zakresu Kksztatcenia ogolnego ao#omych w ramowych planach nauczania ustalonych sitioty
podstawowej.
2. Szkota w sposob nieodptatny wypyeza uczniom podczniki lub materiaty edukacyjne mag posta
papierowa lub zapewnia uczniom dagt do podecznikow lub materiatdéw edukacyjnych meych posta
elektroniczm albo te udostpnia lub przekazuje uczniom materigtyiczeniowe bez obowzku zwrotu.
3. Prawo do bezptatnego degti do podgcznikow, materiatdw edukacyjnych Iub materiatow
¢wiczeniowych, o ktérych mowa w ust. 1 uczniowie skayja poczawszy od roku szkolnego:
1) 2014/ 2015- uczniowie oddziatu klasy I,
2) 2015/ 2016- uczniowie oddziatu klasy Il'i IV;
3) 2016/ 2017- uczniowie oddziatu klas 111 iV,
4) 2017/ 2018- uczniowie oddziatu klasy VI.
4. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwndcgrodecznika lub materiatdbw edukacyjnych
szkota mae zadat od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lukzta podg¢cznika do zajé z zakresu
edukacji w oddziatach klas I- III.
5. Postpowanie z podicznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkaatzggcia ucznia z jednej
szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:
1) uczé odchodzacy ze szkoly jest zobowzany do zwrOcenia wypgczonych podycznikéw do
biblioteki najp&niej w dniu przerwania nauki. Zwrocone peczniki i materiaty edukacyjne stapie
wlasnacia organu prowadgego;
2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepghnasnego, ktéry zostat wypasany w podeczniki
i materialy edukacyjne dostosowane do jego potizelozliwosci psychofizycznych uczenie zwraca
ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie komiyije nauk w nowej placéwce. Szkota wraz z
wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokalvzdo- odbiorczy, do ktérej uazeostat przygty

6. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi pgminikami zapewnionymi przez ministra
odpowiedniego do sprawéwiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celgwe ktorych mowa w art.
22 ak ust. 6) dostosowanymi do potrzeb edukacyjnycimaozliwosci psychofizycznych uczniow
niepetnosprawnych dyrektor rm® je przekaza dyrektorowi szkoty, ktdéra wysgpi z wnioskiem o ich
przekazanie. Pogczniki staj sic wlasndcia organu prowadcego szkat, ktérej zostaty przekazane.

7. Szczegotowe warunki korzystania przez uczniow zrgmmwhikdw lub materiatow edukacyjnych okia

dyrektor szkoty przy uwzgtinieniu co najmniej 3 letniego czastywania.

§ 13.

1. Do realizacji celow statutowych Szkota posiada adpdnie pomieszczenia klasowe, a ponadto:
1) pokoj pedagoga szkolnego;

2) biblioteke;
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3) boisko;

4) sat gimnastycza;

5) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze.
2. Plac zabaw oraz boisko ,Orlik” znajdag s& w poblizu Szkoty nie stanowiintegralnej czsci obiektéw
szkolnych; zargzd nad nimi sprawuje Uadl Gminy Aleksandrow Kujawski.
3. Szkota i czs¢ terenu szkolnego asobjete nadzorem kamer w celu wspomagania zapewnienia
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opiekdc@ytu zapisu rejestratora dokonuje dyrektor lub
osoba przez niego upowaona. Nagrania zapisane w rejestratorze ging uzyte wykcznie w celu
wyjasnienia wykroczeé przeciwko uczniom, pracownikom, innym osobom pyzedjacym na terenie szkoty

lub wykroczé przeciwko mieniu szkolnemu.
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Rozdziat Il
Organy Szkoty

§ 14.

1. Organami szkotyas

1) dyrektor Szkoty, zwany w niniejszym Statucie Ektiorem;

2) rada pedagogiczna Szkoty, zwana w niniejszyrnuiesRad Pedagogiczy

3) rada rodzicéw Szkoty, zwana w niniejszym StatlRad Rodzicow;

4) samorzd uczniowski Szkoty, zwany w niniejszym Statucier®azadem Uczniowskim.
2. Wymienione w ust.1 organy, oprocz Dyrektora, diitma podstawie wilasnych regulaminow
dopuszczonych Ustaye dnia 7 wrzénia 1991roku (z pgniejszymi zmianami) i niniejszym Statutem
3. Regulaminy organdw Szkoty nie mpdpy¢ sprzeczne z przepisami prawa i przepisami niregjsz
Statutu.
4. Kazdy z organdw wymienionych w ust.l ma zapewaiomozliwo$¢ swobodnego dziatania i
podejmowania decyzji w granicach swoich kompetenkjeslonych w/w Ustaw i niniejszym Statutem.
5. Posiedzenia plenarne organéw Szkafpsotokotowane.
6. Biezaca wymiare informacji mkdzy organami zapewnia ¢Sipoprzez zapraszanie na posiedzenia
(zebrania) przewodnigzych (opiekuna) poszczegolnych organow.
7. Sytuacje konfliktowe wewatrz Szkoty rozwizuje komisja rozjemcza powotana do konkretnego
problemu przez Dyrektora, w sklad ktorej wch@dazedstawiciele wytypowani przez zainteresowane
organy, po trzy osoby z kdego.
8. Rada Rodzicow nie zwrocé sie do Dyrektora o zwotanie nadzwyczajnego posiedzdraaly
Pedagogicznej w sytuacjach problemowych.
9. Biezace konflikty rozwiazuje Dyrektor i zainteresowana strona.
10. Sytuacje konfliktowe Dyrektora z organami Sykabzstrzyga organ prowaglzy, do ktérego

stanowisko w tej sprawie kieruje Rada Rodzicow.

§ 15.

1. Szko#h kieruje osoba, ktérej powierzono stanowisko Dyoekt zgodnie z ogbnymi przepisami.
Dyrektora powotuje i odwotuje ze stanowiska orgamwmdzacy Szkok, zgodnie z Ustaw

2. W zakresie dyscypliny pracy Dyrektor podlegaamwi prowadgcemu.

3. W Szkole mog by¢ tworzone inne stanowiska kierownicze, w tym wiaetyora, zgodnie z oglonymi

przepisami.
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§ 16.
Dyrektor

1. Dyrektor kieruje bizaca dziatalngcia Szkoty i reprezentujeyjna zewntrz, a w szczegolrioi:
1) sprawuje kontrglspetniania obovwazku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodziefy;
2) sprawuje opieknad uczniami oraz tworzy im warunki harmonijnegawoju psychofizycznego;
3) sprawuje nadzo6r pedagogiczny;
4) odpowiada za zgodny z przepisami przebieg kilkesgji i promowania,
5) realizuje uchwaly wszystkich pozostatych organzkoty podgte w ramach ich kompetencji i
zgodnie z prawem;
6) ustala na kaly rok szkolny zakres obowakow wszystkich pracownikéw Szkoty;
7) odpowiada za dyscypkrw pracy wszystkich pracownikow;
8) organizuje administracynfinansows i gospodarcz obstug szkoty i odpowiada za jej prawidtaw
realizacg w zakresie merytorycznym i materialnym;
9) wykonuje inne zadania wynikaje z przepisow.
2. Dyrektor decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innyatagownikéw Szkoty, zgodnie z agtmymi przepisami;
2) przyznawania nagrod lub ustalania kar pdkbnwych nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty;
3) wyskpowania z wnioskami (po zaghicciu opinii Rady Pedagogicznej) w sprawach odznacze
nagréd i wyrgnien dla nauczycieli oraz innych pracownikdéw Szkoty;
4) powierzania stanowisk kierowniczych w Szkoledwotywania z tych stanowisk (po zegnicciu
opinii organu prowadcego Szkat i Rady Pedagogiczne));
5) przyjmowania uczniow do Szkoty, zgodnie zegmirymi przepisami;
6) wstrzymania wykonania uchwat niezgodnych z prawzegodnie z Ustagv
3.Dyrektor wspotpracuje z RadPedagogiczni wszystkimi spotecznymi organami dziajeymi w Szkole.
4.Dyrektor organizuje dziataldé Szkoly poprzez wydawanie wewtrznych zarzdzen, decyzji
organizacyjnych i administracyjnych, zgodnie z Kk&em Posipowania Administracyjnego.
5.Zadania Dyrektora jako Przewodnicego Rady Pedagogicznej oldleeRegulamin Rady Pedagogicznej,
o ktorym mowa w8 18 ust.4.
6.Dyrektor gospodarujérodkami Zaktadowego FundusAwiadczé Socjalnych, zgodnie z ogbnymi
przepisami.
7. Gromadzi przetwarza informacje w ramach SIO ngod obowazujacymi przepisami.
8.Dyrektor zatwierdza szkolny plan nauczania w g\gdztatcenia dla kalego oddziatu.
9.Dyrektor uwzgtdnia kierunki rozwoju Szkoty w planie pracy Szkddydz Zespotu, w sktad ktérego

wchodzi Szkota, wykorzystag wyniki nauczania i wyniki sprawdzianu zestrznego a w przypadku
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stwierdzenia przez organ nadzoru pedagogiczneggbigthw tym zakresie - opracowuje program poprawy
efektywndaci.

10.Za zgod organu prowadgego Dyrektor moe przydzielé dodatkowe godziny na prowadzenie
indywidualnych zaj¢ rewalidacyjnych z uczniami niepetnosprawnymi.

11. Dyrektor Szkoty podejmuje dziatania organizacyjmaazliwiajace obrét auywanymi podecznikami na
terenie Szkoty.

12.Dyrektor Szkoty stwarza warunki do dziatania w dekeolontariuszy, stowarzysae innych organizacji,
w szczegoOlnéci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowjest dziatalné wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatdmialydaktycznej, wychowawczej i opiektzej Szkoty.

13.Podgcie dziatalnéci w Szkole przez stowarzyszenie lubdrorganizacgj, o ktdrej mowa wyej, wymaga
uzyskania zgody Dyrektora Szkoty, wyomej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziaétn oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

14.Dyrektor wykonuje zadania zwdane z zapewnieniem bezpiegtg®va uczniom i nauczycielom w czasie
zaj¢ organizowanych przez Szkot

15. Dyrektor odpowiada za wdaiwa organizagj i przebieg sprawdzianu na koniec oddziatu klasyst
przeprowadzonego w szkole.

16. Dyrektor odpowiada za realizagalec@& wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia spegalne
ucznia.

17.Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymanzalecé (wydanych przez wizytatora) jest
obowigzany powiadond:

1) organ sprawgpy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalece
2) organ prowadgcy szkok 0 otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie iclizeezil.

18. Dyrektor wykonuje inne zadania wynikag z przepisow szczegolnych.

§17.

Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem $zkot

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchaid2yrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnientzkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogwniez bra udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej Przewodnigzego za zgad lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstale
stowarzyszeé i innych organizacji, w szczegolém organizacji harcerskich, ktérych celem statutowjgst
dziatalng¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie formataincsci dydaktycznej, wychowawczej i

opiekwczej Szkoty.
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4. Rada Pedagogiczna dziata zgodnie z opracowargatwierdzonym przez Radegulaminem zwanym
Regulaminem Rady Pedagogicznej Publicznej Szkotdstwvowej im. mjr H. Dobrzeskiego ,Hubala” w
Przybranowie (zatznik nr 8 do Statutu).
5. Zebrania Rady Pedagogicznej grganizowane przed rozpaecrem roku szkolnego, w zwiku z
klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakeeniu rocznych ze¢ dydaktyczno-wychowawczych
oraz w mia¢ biezacych potrzeb. Zebrania m@@py¢ organizowane na wniosek organu spraego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, orggmowadacego szkat albo co najmniej 1/3 cztonkdéw
Rady Pedagogiczne;.
6. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nple szczegolnsci:
1) zatwierdzenie planéw pracy Szkoty (po uzyskapinii Rady Rodzicow);
2) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji zaiow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekgpgentow pedagogicznych (po uzyskaniu opinii
Rady Rodzicéw);
4) ustalenie organizacji wewtnznego doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) podejmowanie dziataw zakresie nagradzania i dyscyplinowania uczniéw;
6) Rada Pedagogiczna peowystpowa: z wnioskiem do organu prowagtzgo Szkat o odwotanie
Dyrektora ze stanowiska lub do Dyrektora o odwaamuczyciela z innego stanowiska kierowniczego
w Szkole, organ uprawniony do odwotania jest obaamy przeprowadzipostpowanie wyjaniajace i
powiadomé o jego wyniku Ra¢l Pedagogicznw ciagu 14 dni od otrzymania wniosku;
7) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statakol$ lub jego zmian i przedstawia do uchwalenia
Radzie Rodzicow;
8) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekty wszgistkiegulamindw Szkoty, oprécz regulaminow
innych organdw, wewgirzszkolnych zasad oceniania i przedstawia do udnisRadzie Rodzicow;
9) ustala sposéb wykorzystania wynikow nadzoru gedeznego, w tym sprawowanego nad szkot
przez organ sprawagy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia prakgtgz
7. Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) organizagj pracy Szkoty, zag obowizkowych, dodatkowych i nadoboazkowych;
2) wnioski Dyrektora w sprawach przydzialu naucelmin statych zag dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom ragiodznacagei wyroznien;
4) projekt planu finansowego Szkoty, sktadany pi2grektora.
8. Opinie i decyzje Rada Pedagogiczna wyrer formie uchwat podejmowanych ekszdcia gtoséw, w
obecndci co najmniej potowy jej cztonkow.
9. Sposob podejmowania uchwat przez &addagogicznokresla jej regulamin.

10. Zebrania Rady Pedagogiczngpsotokotowane.
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11. Osoby bigce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej adbowhzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktGrga marusza dobra osobiste ucznidéw lub ich

rodzicow, a take nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

§ 18.

Rada Rodzicow

1.W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezerdgfg rodzicéw ucznidw.
2.W skiad Rady Rodzicow wchoglpo jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wylydmw tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danegaiatid
3.W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego igkzaprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza
si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow wzklym roku szkolnym
4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziakanav ktorym okréla w szczegolnii:
1) wewrgtrzmg struktue i tryb pracy rady;
2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do radktérej mowa w ust. 1, oraz przedstawicieli rad
oddziatowych, o ktérych mowa w ust. 2, do rady ioda szkoty.
5. Rady Rodzicow magporozumiewa si¢c ze soh, ustalajc zasady i zakres wspotpracy.
6.Kompetencje Rady Rodzicow:
1) wystpowanie do Dyrektora iinnych organéw szkoty, onggmowadzcego szkai oraz organu
sprawuacego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniamingeystkich sprawach szkoty;
2) uchwalanie w porozumieniu z RaBedagogiczn programu wychowawczego szkoty (obejauggo
wszystkie tréci i dziatania o charakterze wychowawczym skierogvdon uczniow, realizowanego przez
nauczycieli) oraz programu profilaktyki (dostosowga do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danegasrodowiska, obejmucego wszystkie téei i dziatania o charakterze profilaktycznym skigeme
do uczniéw, nauczycieli i rodzicéw z zastreaiem pkt. 3;
3) jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozgee roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z Rad, Pedagogicznw sprawie programu wychowawczego szkoty lub prograprofilaktyki, program
ten ustala Dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z orgarspmawujcym nadzér pedagogiczny z zasteiem
pkt. 4;
4) program ustalony przez Dyrektora Szkoty okxawje do czasu uchwalenia programu przezeRad
Rodzicow w porozumieniu z RadPedagogiczn
5) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy fgkosci ksztatcenia lub wychowania szkoty;
6) opiniowanie projektu planu finansowego skladanggez Dyrektora Szkoty.
8. W celu wspierania dziatalea statutowej Szkoly, Rada Rodzicow #eo gromadz fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innyéhnodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow

okresla Regulamin Rady Rodzicow.
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§ 19.

Samorzd Uczniowski

1. W Szkole dziata Samayd Uczniowski, ktory tworg wszyscy uczniowie Szkoty.
2. Do zada Samorzdu Uczniowskiego naly w szczegolngci tworzenie warunkéw wspotpracy ucznidow
na zasadach demokracji i tolerancji, az&akozwijania ich samodzieldci oraz odpowiedzialn@i grupowej
i indywidualnej.
3. Samorzd Uczniowski mae przedstawi@innym organom Szkoty i Dyrektorowi swoje wnioskopinie
we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegétmaotyczce realizacji praw uczniow, zwlaszcza takich jak:
1) prawa do zapoznaniaa programem nauczania,
2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny ppstw w nauce i zachowaniu;
3) prawa do organizacjiycia szkolnego;
4) prawa redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawa organizowania dziatakw kulturalnej, dwiatowej, sportowej, rozrywkowej, zgodnie z
wiasnymi potrzebami i mdiwosciami organizacyjnymi Szkoty;
6) prawa wyboru nauczyciela petoego rot opiekuna Samosglu Uczniowskiego.
4. Organy Samoszlu Uczniowskiego: Zawd, Samorzdy Klasowe g jedynymi reprezentantami ogoétu
uczniow Szkoty.
5. Zasady tworzenia i dziatania Samglz Uczniowskiego oké&a regulamin, zwany Regulaminem
Samoradu Uczniowskiego Publicznej Szkoty Podstawowej imjr H. Dobrzaskiego ,Hubala” w
Przybranowie.
6. Zebrania Samogdu Uczniowskiegosprotokotowane.
7. Sposob i formpodejmowania uchwat przez SamgitJczniowski okréla jego regulamin.

§ 19a.

Zasady wspoOtpracy organow szkoty oraz sposoby rozgdywania sporow mgdzy nimi

1. Kazdy z organOw szkoty ma mliwos$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w mach
swoich kompetencji ok&onych ustaw i niniejszym Statutem szkoty.

2. Organy szkolty zobowtane § do biesacej wymiany informacji w sprawach dotyazch zycia
szkolnego.

3. Za bigaca wymiare informacji o podejmowanych i planowanych dziatahidub decyzjach poraizy

organami szkoty odpowiada dyrektor szkoty.

4. Sytuacje konfliktowe mtlzy organami rozstrzygane wewntrz szkoty wg nagpujacego trybu:
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1) z kazdego z organow szkoly wybierany jest jeden przedstal, ktory stanowi sktad zespotu
rozstrzygajcego zaistniaty problem;
2) decyzje podejmowane sv glosowaniu jawnym zwyktwickszacia glosow w obecnixi co najmniej
50 % cztonkow zespotdw;
5. Spory mgdzy organami szkoty rozwzywane § wewmtrz szkoly na drodze polubownej poprzez
wzajemny udziat cztonkéw poszczegodlnych organGawirhp wymiarg poghdow.
6. Strona ,poszkodowana” w pierwszej kolejoiowinna s¢ zwrdck do strony ,przeciwnej’ z pina
0 rozmow/postpowanie wyjaniajace.
7. Rozwhzanie sporu winno doprowadazilo zadowolenia obu stron.
8. W zalenosci od rodzaju stron wchodeych w spor/konflikt przewiduje sinastpujace zasady
postpowania:
1) konflikt dyrektor - rada pedagogiczna:
a) spory ponddzy dyrektorem, a rada pedagogigzmozstrzygane a na zebraniach rady
pedagogicznej,
b) w przypadku diej rangi konfliktu i trudnéci w rozwigzaniu sporu wewgirz szkoty mana
ZwrOci Sie 0 pomoc w rozstrzygeciu do ,mediatora”.
2) konflikt dyrektor — rada rodzicow:
a) spory pomidzy dyrektorem, a radrodzicdw rozstrzyganeaia zebraniach zagdu rady rodzicow
Z udziatem dyrektora,
b) w przypadku niezadowalgjego rozstrzygrcia sporu jedna ze stron a@zwroct sie 0 pomoc w
rozwiazaniu do organu prowasaizego.
3) konflikt dyrektor - samoeg uczniowski:
a) spory pomidzy dyrektorem, a sama@dem uczniowskim rozstrzyganeg miedzy wybranymi przez
samorzad uczniowski przedstawicielami samgadz uczniowskiego a dyrektorem szkoty w obexmno
opiekuna samoszlu uczniowskiego.
4) konflikt rada pedagogiczna - samagdziczniowski.
a) spory pomidzy rady pedagogiczgyy a samorazdem uczniowskim rozstrzygane sa wspolnym
zebraniu z udzialem wybranych przez ¢gaoedagogicza nauczycieli, przedstawicieli samadu

uczniowskiego oraz dyrektora.
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Rozdziat IV
Organizacja pracy Szkoty

§ 20.

Organizagt roku szkolnego, w tym: terminy rozpoczynania, nézenia zaj¢ dydaktyczno -
wychowawczych, przeréwiatecznych oraz ferii zimowych i letnich, okfaja odrcbne przepisy. Dyrektor
Szkoly, po zasignieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Semaatu Uczniowskiego, biac

pod uwag warunki lokalowe i méliwosci organizacyjne szkoty, mie w danym roku szkolnym ustali

dodatkowe dni wolne od zgj dydaktyczno-wychowawczych — zgodnie zgmrymi przepisami.

§ 21.

1. Szczegotow organizagi nauczania, wychowania i opieki w danym roku szioinokrela arkusz
organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora —paajiej do 30 kwietnia — na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego Szkoty.

2. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowagzSzkot do dnia 30 maja danego roku.

2a. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizegyj szkoty dyrektor z uwzglnieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowgzktad zag¢ okreslajacy organizag zajgc
edukacyjnych.

3. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza wi szczegolngci liczbe pracownikow Szkotydcznie z
liczba stanowisk kierowniczych, ogdnliczbe godzin przedmiotéw i ze§ obowhzkowych oraz liczb
godzin przedmiotow nadoboywkowych, w tym k&t zainteresowai innych zag¢ pozalekcyjnych
finansowanych zérodkdéw przydzielonych przez organ prowaclz szkot.

4. Rok szkolny dzieli € na dwa semestry.

§ 22.

1. Podstawow jednostly organizacyja Szkoty jest oddziat ztmny z ucznidéw, ktérzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego aisk wszystkich przedmiotow obowdkowych, okrélonych planem
nauczania i programem wybranym z zestawu progradeive] klasy, dopuszczonych daytku szkolnego.
Podstawow jednostly oddzialu przedszkolnego jest oddziat obegoyjdzieci 5- | 6- letnie realizage
obowiazkowe przygotowanie przedszkolne clkome zestawem programow wychowania przedszkolnego
dopuszczonego dazytku w oddziale przedszkolnym.

2. Zasady wyboru programoOw nauczania i godnikow:
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1) Nauczyciel ma prawo wyboru pedenika spérod podecznikdw dopuszczonych dozytku
szkolnego;

2) Nauczyciel przedstawia Dyrektorowi Szkoty pragravychowania przedszkolnego lub program
nauczania. Dyrektor, po zagnicciu opinii Rady Pedagogiczne] dopuszcza dogthku w Szkole
Zzaproponowany przez nauczyciela program wychowanziedszkolnego lub program nauczania;

3) Dopuszczone dozytku programy nauczania stanawadpowiednio zestaw programéw wychowania
przedszkolnego lub szkolny zestaw programow nauazaDyrektor jest odpowiedzialny za
uwzgkdnienie w tych zestawach programéw éatcdpowiednio podstawy programowej wychowania
przedszkolnego i podstawy programowej ksztatlceg@mego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego;
4) Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiaddimiow ustalonym przepisami prawavaatowego

terminie zestaw podcznikdw, ktore bda obowhzywa® od pocatku nas¢pnego roku szkolnego.

§ 23.

1. Przegjtna liczba ucznibw w oddziale powinna wyriosiie wigcej niz 25 uczniéw, z&aw oddziale
przedszkolnym — nie wcej niz 25.

2. W przypadku przycia z urzdu ucznia zamieszkalego w obwodzie szkoty do odidzkdas I- I,
dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowagieli dany oddziat, jeeli liczba uczniéw jest
zwickszona ponad liczbokreslong w ust. 2.

3. Na wniosek rady oddzialowej oraz po uzyskaniu zgodyanu prowadicego dyrektor szkoty me
odstpi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 4, zkézapc liczbe uczniow w oddziale ponad liczb
okreslong w ust. 1.

4. Liczba uczniow w oddziale klas I- Il mie by zwigkszona nie wicej niz 0 2 ucznidw.

5. Jezeli liczba uczniébw w oddziale klas I- Il zostardwiickszona zgodnie z ust. 3 i 4, w szkole zatrudnia
si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczycietav@dzcego zajcia dydaktyczne, wychowawcze i
opiekwcze w tym oddziale.

6. Oddziat ze zwikszor liczba uczniéw mae funkcjonowd w ciagu catego etapu edukacyjnego.

7. W roku szkolnym 2015/2016 zapisy ust. 4 do 9 datydas Il natomiast w roku szkolnym 2016/2017

obowiazywat beda rowniez w klasie 11l szkoty podstawowe.
8§ 24.
1. Organizagt statych obowizkowych, dodatkowych i nadoboazkowych zag¢é dydaktycznych i

wychowawczych okrda tygodniowy rozkiad zaf ustalony przez Dyrektora na podstawie

zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z ugdrgeniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

35



2. Tygodniowy rozktad zag klas | — lll i oddzialu przedszkolnego okie ogdlny przydziat czasu na
poszczegolne zgia wyznaczone ramowym planem nauczania. Ramowykiadz dnia oddziatu
przedszkolnego ustala Dyrektor Szkoly. Szczegotoozkiad dzienny ustala nauczyciel — zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

§ 25.

1. Podstawowforma pracy Szkoty s zagcia edukacyjne o charakterze dydaktyczno — wychavzgm, w
toku ktérych odbywa sinauczanie przedmiotéw.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionyrhypadkach dopuszczagsprowadzenie za§
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachaeviggdlny tygodniowy czas zgj ustalony w
tygodniowym rozktadzie zeg. Godzina zaj¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
3. Czas trwania poszczegolnychegap klasach | - 11l ustala nauczyciel prowady te zagcia, zachowujc
0golny tygodniowy czas z&j.
3a. W szkole ogdélnodaginej, w ktérej ksztalceniem specjalnyma ®bjeci uczniowie posiadagy
orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego mg/da wzgldu na autyzm, w tym zespét Aspergera lub
niepetnosprawrkei sprzzone zatrudnia gidodatkowo (z uwzgbnieniem realizacji zaleaezawartych w
orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego):
1) nauczycieli posiadagych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalwegelu wspétorganizowania
ksztalcenia uczniéw niepetnosprawnych lub spedfadisiub
2) w przypadku oddziatu klas I- 11l szkoty podstamea)- asystenta lub,
3) pomoc nauczyciela.
3b. W szkole ogdllnodogtnej, w ktérej ksztatceniem specjalnyma sbjeci uczniowie posiadagy
orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego mgydae wzgidu na inne i wymienione w ust. 3a
niepetnosprawriei, niedostosowanie spoteczne lub zagroe niedostosowaniem spotecznym, za agod
organu prowadgego , mana zatrudni@ dodatkowo (z uwzgbnieniem realizacji zaledezawartych w
orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego):
1) nauczycieli posiadagych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalwegelu wspétorganizowania
ksztalcenia odpowiednio ucznidw niepetnosprawnyghgdostosowanych spotecznie oraz zagnych
niedostosowaniem spotecznym lub specjalistow, lub
2) w przypadku oddziatu klas I- 11l szkoty podstame)- asystenta lub,
3) pomoc nauczyciela,
4. W czasie trwania zgj dydaktycznych w Szkole organizuje grzerwy 10- i 15-minutowe.
5. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caty sakolny, zgodnie z planem pracy Szkoty
(z uwzgkdnieniem wszystkich ferigwiatecznych, zimowych, wakacyjnych). Dziata od ponietku do
piatku w godzinach 7.55 — 12.55.
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§ 25a.

1. Podstawowymi formami dziatalé@ dydaktyczno-wychowawczej szkoty:s
1) obowihzkowe zagcia edukacyjne, do ktérych zaliczas sdagcia edukacyjne z zakresu ksztatcenia
0golnego,
2) dodatkowe zafia edukacyjne, do ktorych zalicza:si
a) zagcia z gzyka obcego nowiytnego innego tijezyk obcy nowaytny nauczany w ramach
obowiazkowych zag¢ edukacyjnych,
b) zagcia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawarnaragwa, lecz program nauczania tycheéaj
zostat whczony do szkolnego zestawu programéw nauczania,
3) zagcia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,
4) zagcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pagiagnej,
5) zagcia rozwijapce zainteresowania i uzdolnienia uczniow.
2. Formami dziatalngi dydaktyczno-wychowawczej szkoty takze zagcia edukacyjne, o ktorych mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ustafka religii), zajcia edukacyjne, o ktérych mowa w
przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust.j3q@azwihzane z podtrzymywaniem poczucia
tozsamdci narodowej, etnicznejezykowej i religijnej, a w szczegoldo nauka ¢zyka oraz wtasnej historii
i kultury), oraz zajcia edukacyjne, o ktdorych mowa w przepisach wydanya podstawie art. 4 ust. 3
ustawy z dnia 7 stycznia 1993 r. o planowaniu negizochronie ptodu ludzkiego i warunkach
dopuszczalnéi przerywania eizy (Dz.U. Nr 17, poz. 78, z p@. zm.; wiedza ayciu seksualnym
cztowieka), organizowane w trybie oklenym w tych przepisach.
3. Zagcia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, nigaje Dyrektor Szkoty, za zgadrganu
prowadacego szkad i po zastgnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
4. Szkota mee prowadzt rowniez inne niz wymienione w ust. 1 i 2 zgia edukacyjne.
5. Zagcia wymienione w ust. 1 pkt 3, 4 i 5Smplgy¢ prowadzone tate z udzialem wolontariuszy
6. na lekcyjna w klasach IV —=VI trwa 45 minut.
7. Czas trwania poszczegolnychezay klasach | -Ill ustala nauczyciel prowady te zagcia, zachowujc
0go0Iny tygodniowy czas z&j.

8. W czasie trwania z&j dydaktycznych w Szkole organizuje girzerwy10- i 15-minutowe.

§ 25b.

1.Na zagciach wymagajcych specjalnych warunkow nauki i bezpietsteva dokonuje sicatorocznego
podziatu oddziatéw na grupy od klasy IV do VI, zgaalz odebnymi przepisami.

2.Decyzg podziatu na grupy podejmuje Dyrektor po konsuitagjauczycielem danego przedmiotu, z
uwzgkdnieniem maliwosci kadrowych i lokalowych.
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3.Grup; stanowi w zasadzie potowa uczniéw danej klasybelig istnieje potrzeba lub mibwosé
dokonania podziatu w inny sposob, np. dziegtazchtopcy.

4.Podziatu dokonuje sz uwzgkdnieniem wysokéci srodkow finansowych posiadanych przez Szlaraz
zasad wynikajcych z odebnych przepiséw.

5.Na zagciach z ¢zykow obcych, informatyki, wychowania fizycznego okdnuje st catorocznego

podziatu na grupy, zgodnie z obaaujacymi przepisami.

§ 25c.

1. Niektére zajcia obowazkowe oraz wszystkie zgjia dodatkowe i nadobowikowe mog by¢
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w formyeieczek, tzw. ,zielonych szkét’, ,biatych
szkot’, itp.

2. Zagcia, o ktorych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafganizowaneasw ramach posiadanych przez
Szkok srodkow finansowych.

3. Liczbe uczestnikow zaf dodatkowych i nadobowzkowych okrélaja odrebne przepisy.

4. Zagcia dodatkowe i nadobowikowe mog by¢ prowadzone z funduszy Rady Rodzicéw.

5. Liczke uczestnikow zaf, o ktérych mowa w ust. 4 niniejszego paragrafugdéja w uzgodnieniu z

Dyrektorem organy, ktore finanguje zagcia.

8§ 26.
(uchylony)
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Rozdziat V

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§ 27.

1. W Szkole zatrudnia sinauczycieli oraz pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowniké ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu

okreslaja odrgbne przepisy.

§ 28.

Obowiazki, uprawnienia oraz odpowiedzialnd¢ nauczyciela. Zadania zespotow nauczycielskich

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznyalychowawczych i opiekiczych ma obovezek

kierowania s§ dobrem uczniow, trogko ich zdrowie, postagvmoralry i obywatelsly z poszanowaniem

godndaci osobistej ucznia. Nauczyciel obazany jest:

1) rzetelnie realizowa zadania zwizane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawawym
funkcjami szkoty: dydaktyczn wychowawcz i opiekuicza, w tym zadania zwzane z zapewnieniem
bezpieczéstwa uczniom w czasie zéjorganizowanych przez szkot
2) wspierg kazdego ucznia w jego rozwoju;
3) dazy¢ do petni wkasnego rozwoju osobowego;
4) ksztatct 1 wychowywa& miodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytuciji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wdalricsumienia i szacunku dlat@ego cztowieka;
5) db& o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obyglgkich zgodnie z idedemokracji, pokoju
i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, rasswiatopoghdow.

Nauczyciele majprawo do:
1) prowadzenia innowacji i eksperymentu;
2) decydowania w sprawie doboru metod, form orgeymych, podgcznikow i srodkow
dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu;
3) oceniania swoich ucznidow zgodnie z ich ppami w nauce i zachowaniu.

Nauczyciele ponogsodpowiedzialnét za:
1) poziom wynikdw nauczania i wychowania powierggmuczniow;
2) bezpieczsstwo powierzonych ich opiece ucznidw w Szkole izagciach organizowanych przez
Szkok oraz za wypadki wynikage z niedopetnienia oboydkdéw nauczycielskich w tym zakresie;

3) powierzone ich opiece pomoce dydaktyczne.
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4. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczygelpy przedmiotow pokrewnych mogworzy zespot
przedmiotowy.
5. Praa zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez Ryma przewodnicy zespotu, na wniosek
zespotu.
6. Celem zespotu jest:
1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgexdia sposobow realizacji programow nauczania,
korelowania tréci nauczania przedmiotow pokrewnych, uzgadnianiayzje w sprawach programu
nauczania i podcznikow;
2) opracowanie szczegoétowych kryteribw ocenianini@v i sposobow badania wynikow nauczania,
3) organizowanie doskonalenia zawodowego i pomoetpdycznej;
4) organizowanie pracowni przedmiotowych i uzupehne ich wyposzenia;
5) opiniowanie innowacji pedagogicznych przygotoywamw Szkole;
6) ustalenie zestawOw programOw nauczania dla dewegziatu oraz jego modyfikowanie w mgar
potrzeb;
7) wspoéttworzenie z wychowawcklasy programu wychowawczego dla danej klasy wra@pao
zatazenia programu wychowawczego Szkoty;
8) wspieranie wychowawcy klasy w rozaywaniu probleméw wychowawczych;
9) analizowanie sytuacji ucznidw maych trudnéci w nauce i opracowanie sposobow udzielania im
skutecznej pomocy.
7. Dyrektor Szkoty powotuje take inne zespoty zadaniowe — zgodnie z aktualnymizpbami.
Pozostali pracownicy Szkoty
8. Do obowazkow pracownikéw obstuginalezy:
1) Utrzymanie czystwi i porzadku w przydzielonym rejonie szkoty;
2) Dokonywanie napraw i remontow;
3) Wspotdziatanie z innymi pracownikami szkoty wkeesie polepszenia bezpieaséwva i higieny pracy
dzieci i innych oséb przebywsggych na terenie szkoty;
4) Dbata¢ o mienie szkoty i jej wizerunek;
5) Inne prace zlecone przez Dyrektora Szkoty.
SzczegoOtowe zakresy czyriod pracownikdw znajdaj sic w dokumentacji szkoty w teczkach akt

osobowych.
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Rozdziat VI

§ 29.
Przepisy szczegolne o dziataldoi Szkoty

1. Zadania Szkoty wynikage z art. 13 — 18 Ustawy oraz wydanych na jej @wigt przepisow

wykonawczych:
1) Szkota winna tworzy witasciwe warunki do realizacji obowazku szkolnego oraz oboyaku
rocznego przygotowania przedszkolnego;
2) Odbycie obowizku rocznego przygotowania przedszkolnego i naukaziwle podstawowejas
obowiazkowe;
3) Szkota prowadzi ewidengcjealizacji obowdzku szkolnego oraz obogaku rocznego przygotowania
przedszkolnego;
4) Szkota prowadzi nadzoér nad realizacpowiazku szkolnego i obowrzku rocznego przygotowania
przedszkolnego. Kontrolowanie spetniania ol@aku szkolnego i obowzku rocznego przygotowania
przedszkolnego, w tym prowadzenie ewidencji ichtrspaia, naley do zada Dyrektora Szkoty, w
obwodzie ktérej dziecko mieszka,
5) Nadzér nad prawidtowym wypetnianiem obgeku szkolnego i obowkku rocznego przygotowania
przedszkolnego sprowadzea sio podejmowania przez Szkowszelkich dziata zabezpieczagych
prawidtowe realizowanie przez dziecko obgmku szkolnego i obowkku rocznego przygotowania
przedszkolnego, a w sytuacjach ostatecznych - pumeanie posjpowania przymusowego w stosunku
do rodzicéw uczniowle wypetniagcych obowizek szkolny lub obowizek rocznego przygotowania
przedszkolnego. Wykorzystanie tych dziafgowinno zawsze wyprzedzavystpienie przez Szketdo
rodzicéw z upomnieniem, tytutem wykonania, a ostaé z wnioskiem do organu prowadego o
wdrozenie postpowania przymusowego w stosunku do rodzicéw ucznider wypetniajcych
obowigzek szkolny lub obowizek rocznego przygotowania przedszkolnego.

Realizacg wnioskéw Dyrektora o egzekwcadministracyja wykonuje organ prowadey Szkot.

2. Wychowanie przedszkolne realizowane jest w Szkobddziale przedszkolnym. Dziecko w wieku 5 lat

jest obowazane odb§ roczne przygotowanie przedszkolne.
1) W przypadku dzieci posiadaych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalmvegthowaniem
przedszkolnym mie by objcte dziecko w wieku powagj 6 lat, nie dhaej jednak ni do kaica roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dzie&enczy 8 lat.

3. Obowiazek, o ktorym mowa w ust. 2, rozpoczyna & pocatkiem roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktérym dziecko kozy 5 lat. W przypadku dziecka, o ktorym mowa w. uata,

41



obowiazek ten rozpoczynaesk pocatkiem roku szkolnego poprzedzeggo rok szkolny, w ktorym dziecko
rozpocznie spetnianie oboazku szkolnego.
4. Obowazek szkolny dziecka rozpoczyng i pocatkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w
ktérym dziecko kéczy 6 lat, oraz trwa do ukozenia gimnazjum, nie dtej jednak ni do ukaczenia 18
roku zycia.
5. Na wniosek rodzicéw nagkw szkole mae take rozpoczé dziecko, ktére przed dniem 1 winéa
konczy 5 lat, jeeli wykazuje psychofizyczndojrzataé do podgcia nauki szkolnej.
6. Decyzg o wczéniejszym przygciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje Dyrekdazkoty na
wniosek rodzicoOw po zaginieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
7. W przypadkach uzasadnionychangmi przyczynami, rozpogzie spetnienia przez dziecko obawku
szkolnego mie by odroczone, nie diej jednak nit o jeden rok.
8. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztaliee specjalnego przez poragnpsychologiczno-
pedagogicza, rozpoczcie spetniania obowzku szkolnego mize by odroczone do kicca roku szkolnego
w tymze roku kalendarzowym, w ktérym dzieckonkay 8 lat.
9. Decyzg w sprawie odroczenia oboyziku szkolnego podejmuje dyrektor publicznej szkmbglstawowej,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka po zgsicciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
10. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty publiczngjobwodzie ktérej dziecko mieszka, neozezwolé
na spetnienie przez dziecko obawku szkolnego poza szkotoraz okréli¢ jego warunki. Dziecko
spetniajc obowhzek szkolny w tej formie m@ otrzyma swiadectwo ukéczenia poszczegolnych klas
szkoly podstawowej Ilub ukeozenia tej szkoly na podstawie egzamindéw klasyfikach
przeprowadzonych przez szkpktorej dyrektor zezwolit na talforme spetniania obowizku szkolnego.
11. Za spetnianie obowiku szkolnego uznaje¢siowniez udziat dzieci niepetnosprawnych intelektualnie w
stopniu gébokim w zagciach rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanyajodnie z odgbnymi
przepisami.
12. Na wniosek rodzicéw Dyrektor Szkoty, do ktédzjecko zostato przyje, mae zezwolé, w drodze
decyzji, na spetnianie przez dziecko odpowiedniovabzku przygotowania przedszkolnego i obgxku
szkolnego poza szkptZezwolenie to mae by wydane, jeeli:
1) wniosek o wydanie zezwolenia zostakzooy do dnia 31 maja,
2) do wniosku daiczono: oping poradni psychologiczno-pedagogicznejwimdczenie rodzicOw o
zapewnieniu dziecku warunkéw unlioviajacych realizagj podstawy programowej obogdujacej na
danym etapie ksztatcenia, zobawanie rodzicow do przygbiowania w kadym roku szkolnym przez
dziecko spetniajce obowizek szkolny do rocznych egzaminow klasyfikacyjnych.
13. Dziecko spetniage obowazek szkolny poza szkpbtrzymujeswiadectwo ukaczenia poszczegolnych
klas danej szkoly po zdaniu egzaminow klasyfikaggin z zakresu @Zci podstawy programowej

obowiazujace] na danym etapie ksztalcenia, uzgodnionej nay dak szkolny z Dyrektorem Szkoty,
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przeprowadzonych zgodnie z obawijacymi przepisami przez szkot ktorej dyrektor zezwolit na
spetnianie obowaizku szkolnego poza szkotDziecku takiemu nie ustalagaceny zachowania.
14. Dziecko spetniage obowiazek przygotowania przedszkolnego lub obgmek szkolny poza szkgpima
prawo uczestniczyw szkole w nadobowrkowych zagciach pozalekcyjnych.
15. Cofnicie zezwolenia, o ktérym mowa w ust.12, gpsje:
1) na wniosek rodzicow;
2) jezeli dziecko z przyczyn nieusprawiedliwionych nieystpito do egzaminu klasyfikacyjnego, o
ktorym mowa w ust. 13;
3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.
16. Niespetnianie obowzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepis@wv postpowaniu
egzekucyjnym w administraciji.
17. Przez niespetnianie obawku szkolnego naky rozumie& nieusprawiedliwion nieobecné w okresie
jednego miegca na co najmniej 50% obayzkowych zag¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym

zorganizowanym przy Szkole lub zajedukacyjnych w Szkole.

§ 30.

Na wniosek lub za zgadodzicéw Dyrektor Szkoty po zagjnicciu opinii Rady Pedagogicznej i publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradpecjalistycznej, me zezwolé uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki oraz wyzna€ziyauczyciela — opiekuna, dzialajw tej sprawie

zgodnie z odgbnymi przepisami.

§ 31.

Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne studergatdt wyzszych i zaktadow ksztatcenia nauczyciel
za zgod Dyrektora i nauczyciela danego przedmiotu na @odst pisemnego porozumienia zawartego
pomikdzy Dyrektorem a zaktadem ksztatcenia nauczyciali szkoty wyszej, zgodnie z odbnymi

przepisami.

§ 32.

1. Rodzice dziecka realizigego obowizek przygotowania przedszkolnego, obamek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkstna podstawie zezwolenia Dyrektora Szkodyobowikzani do zapewnienia
dziecku warunkow nauki ok§lmnych w tym zezwoleniu.

2. Rodzice dziecka podlegapgo obowizkowi rocznego przygotowania przedszkolnego lubvwobhokowi

szkolnemu g obowhzani do:
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1) dopetnienia czynrigi zwiazanych odpowiednio ze zgtoszeniem dziecka do otdpizedszkolnego
oraz do szkoty;
2) zapewnienia regularnego gezczania dziecka na zeja;
3) informowania w terminie do dnia 30 wipnéa kazdego roku Dyrektora szkoty, w obwodzie ktorej
dziecko mieszka, o realizacji tego obarku;
4) zapewnienia dziecku warunkow ustiwiajacych przygotowanie sido zag¢ oraz warunkow nauki
okreslonych w zezwoleniu w przypadku dziecka realizego obowjzek poza oddzialem
przedszkolnym oraz poza szkot
3. Organizacja i formy wspotdziatania Szkoty z rodzicani (prawnymi opiekunami) w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki
1) Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wsiidtap ze soh w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki. Celem wspétdziatania jegtworzenie spojnego systemu oddziatywania
szkoly i domu w ogiganiu celéw dydaktycznych i wychowawczych w praayczniami (dziémi);
2) Dyrektor Szkoty na poatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadéondnarmonogram spotka
z rodzicami w danym roku szkolnym;
3) Wychowawcy klas, pedagog, logopeda, nauczyci@eedmiotow wspétdziataj z rodzicami
(prawnymi opiekunami) w zakresie rozmywania probleméw dydaktycznych, wychowawczych i
opiekwczych uczniéw (dzieci). Wskazujmazliwe formy wsparcia oferowane przez szkobraz
informuja 0 mazliwosciach uzyskania pomocy w poradni psychologicznoagedicznej lub w innych
instytucjach swiadczcych poradnictwo i1 specjalistycaznpomoc uczniom (dzieciom) i rodzicom
(prawnym opiekunom).
4. Szkota organizuje:
1) obownzkowe zebrania z rodzicami (prawnymi opiekunamprewadzone przez wychowawcéw klas
(najrzadziej co 2 miesgie);
2) spotkania rodzicow (prawnych opiekundéw) uczniddzieci) z nauczycielami tzw. spotkania
indywidualne
5. Formy wspotdziatania uwzglniaj prawo rodzicéw (prawnych opiekunéw) do:
1) znajomdci celéw, zada, oraz zamierzedydaktyczno-wychowawczych i opiektzych szkoty;
2) znajomdci statutu szkoty, programu wychowawczego i prédiji;
3) uzyskania informacji o prawach dziecka i swaicbkreslonej sytuacji szkolnej;
4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat frekwej, zachowania, pogbdéw i trudndci w nauce
swego dziecka,
5) wspieraniu wychowawczych wysitkow rodzicéw (praxgh opiekundw) przez szkolnych
specjalistow;
6) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty;

7) udziatu wzyciu szkolnym uczniéw (dzieci).
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6. Obowazki rodzicow (prawnych opiekunow):
1) systematyczny kontakt z wychowawg&lasy oraz nauczycielami przedmiotu z wykorzystami
dostpnychzrodet komunikacji;
2) uczestniczenie w obogakowych zebraniach z rodzicami organizowanych pezot;
3) udziat w spotkaniach indywidualnych;
4) systematyczna kontrola frekwencji i pggiw w nauce swojego dziecka, hiee wyja&nianie
przyczyn nieobecrigi ucznia w szkole — zgodnie z ustalonymi zasadami;
5) wspotpraca w sytuacjach wymag@jch interwencji;
6) informowanie wychowawcy klasy o sytuacji rodzpredrowotnej dziecka;
7) pokrycie kosztoéw 41z dokonanie naprawy szkod wydzonych umyinie przez ich dziecko;
8) inne zadania wymienione w § 32.
7. Zasady obiegu informaciji:
1) oskgniecia ucznia g przedstawiane na zebraniach z rodzicami i spakhAnindywidualnych w
szkole;
2) z kadego zebrania z rodzicami wychowawca spdza notatk zawierajca dat zebrania i porgdek
zebrania, notatkpodpisug rodzice obecni na zabraniu i wychowawca klasy;
3) informacja o spotkaniach indywidualnych w szkabpisywana jest przez nauczyciela w dzienniku
lekcyjnym na stronie ,Kontakty z rodzicami” i zawge dat spotkania, nazwisko rodzica, poruszony
problem, podpis nauczyciela (spotkania indywiduanedzicami odbywajsie w szkole, po uprzednim
podaniu terminu i przedstawieniu celu spotkanigodzinach ktére nie zaktdéegpracy nauczyciela);
4) do pisemnych kontaktow nauczycieli i wychowawcawodzicami (prawnymi opiekunami) s
zeszyt do korespondenciji, ktory jest zobgmainy posiadakazdy ucze;
5) wszystkie informacje przekazywane przez wychowawb innego nauczyciela skierowane do
rodzicéw lub prawnych opiekunéw, powinnydgrzez nich podpisane;
6) w przypadku rezygnacji z proponowanej przez szgomocy danemu uczniowi pomocy (materialnej,
korekcyjno-kompensacyjnej, zdéj wyréwnawczych, kot zainteresowai innych form) rodzice
zobowhzani g przekaza wychowawcy klasy pisemny podpisany dokument;
7) informacje ogolne, ogtoszenia i informacje ddziacdéw wynikajce z potrzeb dnia umieszczorens
tablicy informacyjnej przy gabinecie dyrektora sigko
8) na pocatku roku szkolnego na pierwszym zebraniu, wychowawzapoznaje rodzicOw z
wewmtrzszkolnymi zasadami oceniania, programem wychovggm, programem profilaktyki oraz
wymaganiami edukacyjnymi z poszczegollnych przedmot
8. Szczegobtowe zasady przyprowadzania i odbierandzieci z oddziatu przedszkolnego i uczniow do
ukonczenia 7 rokuzycia przez rodzicow (prawnych opiekunow) lub upowzniona przez nich osole

zapewniajaca dziecku petne bezpiecasstwo
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Ustala st nastpujace zasady przyprowadzania i odbierania dzieci zziadld przedszkolnego i szkoty:
9. Rodzice (prawni opiekunowie) przyprowadgziapdbieraj dzieci — zgodnie z ustaleniami podanymi przez
nauczyciela oddziatu przedszkolnego lub zgodniazgm lekciji.

10. Dzieci mog by¢ odbierane przez inne osoby doroste upowane na pimie przez rodzicéw lub
prawnych opiekunéw ( w dokumentacji nauczycielajdma st upowanienie do odbioru). Osoby te musz
zapewnt dziecku petne bezpieazstwo.

11. Rodzice lub prawni opiekunowie mabowirzek odbierania dzieci po zaktzeniu zaj¢ w danym dniu

— 0 ustalonej godzinie.

§ 33.
Prawa i obowigzki uczniéw

Prawa uczniow

1. Zgodnie z Konwengjo Prawach Dziecka — kdy uczés ma prawo do:

1) znajom@ci swoich praw;

2) swobody wyraania swoich m§li i przekona, takze swiatopoghdowych i religijnych, w oparciu

0 zasady demokraciji i tolerancji w poczuciu pelodjpowiedzialnéci za stowa i czyny;

3) ochrony prywatn€i zycia rodzinnego i tajemnicy korespondenciji;

4) zycia bez przemocy fizycznej i psychicznej, w tym dchrony i poszanowania jego godooi

nietykalngci osobistej;

5) do informacji, w tym:
a) poinformowania przez nauczyciela o wymaganiadokacyjnych z zaf obowikzkowych i
dodatkowych zai edukacyjnych, o sposobach sprawdzaniagogi¢ edukacyjnych, o warunkach i
trybie uzyskania wiszej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obgmkowych i
dodatkowych zag edukacyjnych i oceny z zachowania,
b) zapoznania na pogku kazdego roku szkolnego przez wychowawklasy z warunkami,
sposobem i kryteriami oceniania zachowania, agakwarunkami i trypem uzyskiwania w8zej ni
przewidywana, rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachoia,
c) jawnej, sprawiedliwej, obiektywnej i umotywowagioeeny za pogpy w nauce i zachowaniu,
d) powiadomienia przez nauczyciela przedmiotu zodygowym wyprzedzeniem o terminie i
zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadéand umiejgtnosci; w ciagu dnia mae st odby¢ tylko
jedna pisemna praca kontrolna, a w tygodniu nigeyiniz trzy (nie dotyczy to tzw. kartkbwek 10-
15 minutowych obejmyggych materiat z 1-3 lekcji),
e) uzyskania w agu dwoch tygodni oceny z pisemnej pracy kontrolnej,
f) ,Szczesliwego Numerka” — prawa do nieodpowiadania i pisaamiezapowiedzianych kartkowek,

ktore reguluje regulamin ,Szediwego Numerka”
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6) do ochrony zdrowia, w tym:
a) wiaciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodaegsadami higieny pracy umystowej,
b) odpoczynku w czasie przerwgdzy lekcjami,
c) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkot@apewniajcych bezpiecaestwo i ochrog
przed wszelkimi formami przemocy fizycznejda psychicznej,
d) odpoczynku na czasviat ustawowych (na okres przeswiatecznych i ferii nie zadaje gprac
dodatkowych),
7) nauki i rozwijania swoich zainteresofyazdolndci i talentbw na zagiach pozalekcyjnych lub
pozaszkolnych,
a) w przypadku trudrici w nauce — do pomocy psychologiczno-pedagogiczrigstosowania
wymaga edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofyxch i edukacyjnych ucznia, u
ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwejdub specyficzne truddoi w uczeniu sj,
uniemaliwiajace sprostanie tym wymaganiom,
b) pomocy nauczyciela w przypadku trudciow nauce i powtdérnego, we wspdlnie ustalonym
terminie, sprawdzenia i oceny wiedzy i umtapsci,
8) wptywania nazycie szkoty poprzez dziatalddsamoradowa, wydawanie gazetki szkolnej;
9) otrzymywania pomocy materialnej;
10) zrzeszania si przynalenosci do organizacji i stowarzysaedziatapcych na terenie szkoty, a tak
poza niy (w przypadku ucznia niepetnoletniego o przynatéci decyduj rodzice);
11) odwotania s od decyzji wychowawcy, nauczyciela, rady pedagoweg i dyrektora szkoty, czyli
sktadania wnioskéw i skarg w interesie wkasnym,ijadaych osob;
I2) ochrony swojej wiasriai.
2. Uczéd ma take prawo do:
1) podmiotowego zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno —wyegawczym;
2) poprawy prac klasowych i semestralnych w ustalormdogodnym dla nauczyciela i ucznia terminie;
3) indywidualnego toku nauczania i promowania;
4) korzystania pod opiek nauczyciela z pomieszazeszkolnych, boiska, spg, srodkow
dydaktycznych, ksigozbioru bibliotecznego w czasie @&ajlekcyjnych i pozalekcyjnych, w innych
przypadkach - za zgadyrektora Szkoty;
5) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagoggo;
6) reprezentowania Szkoty w konkursach, przégth, zawodach i innych imprezach, zgodnie ze swoim
mozliwosciami i umiegtnaosciami;
7) korzystania ze zbiorowego ubezpieczenia;
8) udzialu w organizowanych przez SzkoWwycieczkach, imprezach kulturalnévaatowych i

sportowych;

9) wyboru nauczyciela pelgego funkat opiekuna samoszlu.
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3. Prawa wychowankéw oddziatu przedszkolnego
1) Zgodnie z Konwengjo Prawach Dziecka — kde dziecko ma prawo do:
a) znajomeci swoich praw,
b) swobody wyraania swoich m§li i przekona, takze swiatopoghdowych i religijnych, w oparciu
o zasady demokracji i tolerancji w poczuciu pelmgpowiedzialnéci za stowa i czyny,
c) ochrony prywatn&i zycia rodzinnego i tajemnicy korespondencji,
d) zycia bez przemocy fizycznej i psychicznej, w tym atthrony i poszanowania jego godobi
nietykalndgci osobistej,
e) do informacji,
f) do ochrony zdrowia, w tym:
- wihasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnega@asadami higieny pracy
umystowej,
- opieki wychowawczej i warunkoéw pobytu w szkolepewniagcych bezpieczestwo i ochror
przed wszelkimi formami przemocy fizycznejda psychicznej,
g) odpoczynku na czasviat ustawowych,
h) nauki i rozwijania swoich zainteresafyadolndci i talentéw na zagiach pozalekcyjnych lub
pozaszkolnych,
- w przypadku trudnizi w nauce — do pomocy psychologiczno-pedagogi¢znej
I) otrzymywania pomocy materialnej,
j) ochrony swojej wiasnii;
4. Dziecko ma tate prawo do:
1) podmiotowego tyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno—wychowzym;
2) korzystania pod opiek nauczyciela z pomieszareszkolnych, boiska, spgiu, srodkow
dydaktycznych, ksgozbioru bibliotecznego w czasie &jekcyjnych i pozalekcyjnych;
3) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagoggo;
4) reprezentowania Szkoty w konkursach, przeégth, zawodach i innych imprezach, zgodnie ze swoim
mozliwosciami i umiegtnosciami;
5) korzystania ze zbiorowego ubezpieczenia,
6) udzialu w organizowanych przez SzkoWwycieczkach, imprezach kulturalngvaatowych i
sportowych.

5. Tryb odwotawczy w przypadku tamania praw ucddiaecka)

1) Spory, ktére zaistnialy na tle zzgego naruszania praw i oba@kdéw ucznia, rozstrzyga sina
zasadach negocjacji, porozumienia i wzajemnegogumsgzania stron;

2) Wniosek o rozstrzygecie sporu w terminie 7 dni od zaistnienia konkrgmerzypadku uczelub
jego rodzice (prawni opiekunowie) kiegugo Dyrektora, ktory powotuje komisjspardéd nauczycieli
oraz przedstawicieli Sameaydu Uczniowskiego;
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3) Sprawy, ktérych zatatwienie wymaga wspotdziadaDyrektora, Rady Pedagogicznej, wychowawcow
lub nauczycieli z Samogdem Uczniowskim i RadRodzicéw, powinny by rozpatrywane przy udziale
wszystkich stron;
4) Uczniowie wystpujacy w obronie praw uczniowskich nie mpdy¢ z tego powodu negatywnie
oceniani. W razie potrzeby przystuguje im prawo eépii pomocy ze strony Dyrektora, Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow;
5) Dyrektor jest obowazany powiadomnd rodzicow ucznia (prawnych opiekunéw) o pgdj decyzji w
ciagu 7 dni od otrzymania wniosku, o ktorym mowa w kuia 2;
6) Od decyzji Dyrektora przystuguje rodzicom (prawn opiekunom) mziwos¢ odwotania do
Kujawsko-Pomorskiego Kuratoras®iaty za pdrednictwem Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni odydat
otrzymania decyzji.

6. Obowigzki uczniow

1) Udziat uczniéw w zagiach edukacyjnych, przygotowywanie gio nich oraz wiciwe zachowanie w

ich trakcie:
a) uczé zobowhzany jest ucgszcz& na zagcia wynikapce z tygodniowego rozkiadu z4j
przybywa& na nie punktualnie,
b) mimo spénienia na zajcia uczé ma obowizek przybycia do sali, w ktérejesodbywaj, nawet
wowczas, gdy spiienie jest znaczne,
C) uczé ma obowizek systematycznie przygotowydvaiec do zagc¢, odrabig prace domowe oraz
stosowa si¢ do wszystkich poledenauczyciela,
d) w czasie zaf lekcyjnych uczé powinien zachowa nalezyta uwag;, nie rozmawid z innymi
uczniami, zabieragtos jedynie za zgadhauczyciela,
e) uczé ma obowazek db@ o mienie Szkoty oraz o pardek w miejscu, w ktorym przebywa; w
przypadku wyrzdzenia szkody uczei jego rodzice maj obowihzek naprawienia jej lub pokrycia
kosztow naprawy,
f) uczem ma obowazek uczszcz& na zorganizowane dla niego @ip wyréwnawcze,
nieuczestniczenie w tych zajach jest maliwe jedynie za pisemnzgod, rodzicéw dziecka,
g) uczé ma obowizek uczestniczyw wybranych przez siebie zajach pozalekcyjnych, z ktérych
moaoze by zwolniony jedynie na pisemrprasbe rodzicow;

2) Usprawiedliwianie nieobecia na zagciach edukacyjnych:

a) uczé zobownzany jest przedio/¢ wychowawcy klasy usprawiedliwienie nieobegtiov Szkole
podczas najhliszej godziny z wychowavwmastpujacej po powrocie ucznia do szkoty,

b) usprawiedliwienia nieobecfm ucznia dokonuwj rodzice w formie pisemnegoswiadczenia o
przyczynach nieobecio dziecka na zagiach; gwiadczenie mge by podpisane przez jednego z
rodzicow; dopuszcza iustne usprawiedliwienie nieobedod dziecka przez rodzicow podczas

spotka z wychowawa klasy kadz telefonicznie,
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c) dokumentem usprawiedliwiggym nieobecn& ucznia na zapiach jest take zgwiadczenie
lekarskie;

3) Dbanie o wygld oraz noszenie odpowiedniego stroju:

a) uczé zobowgzany jest do zachowania schludnego wgtgl oraz noszenia stroju spetaEggo

wymogi praktyczne i estetyczne,

b) w czasie uroczysfoi szkolnych lubéwiat parstwowych (po uzyskaniu wcaeiejszej informacji

od wychowawcy) ucznia obowduje stréj galowy (biata bluzka, ciemna spddnigdzspodnie),

c) zabrania si strzyzenia wloséw we wzorki, farbowania wtoséw, maloveampaznokci oraz
wykonywania makijau,

d) uczniowie, ktorzy nie stosupsiec do wyzej wymienionych ustale nie mog otrzyma wyzszej

oceny z zachowaniainpoprawna;

4) Warunki korzystania z telefonéw komérkowychmyeh uradzer elektronicznych na terenie Szkoty:

a) w Szkole obowzuje zakaz gywania telefonow komérkowych i wdzen elektronicznych w
trakcie zag¢ edukacyjnych,
b) z uradzen elektronicznych uczemaze korzysté jedynie za zgaglnauczyciela,
c) na terenie Szkoty obowauje zakaz fotografowania i nagrywania bez zgoabgdotografowanej
czy nagrywanej,
d) jezeli uczer ztamie ustalone zasady, nauczyciel ma prawo odalraniowi telefon hdz inne
urzadzenie elektroniczne i przek&zadzicom z préba 0 podgcie rozmow z dzieckiem;

5) Wiaiciwe zachowanie wobec nauczycieli i innych pracdmi Szkoty oraz ucznidw:

a) na terenie Szkoty zabroniongwsszelkie dziatania i zachowania agresywne, niedpgaalne jest
uzywanie wulgaryzméw oraz niekulturalnych gestow, akz¢ spaywanie alkoholu, palenie
papieroséwzucie gumy podczas z#jlekcyjnych i uroczystéxi szkolnych,
b) uczé ma obowazek okazywa szacunek nauczycielom, pracownikom Szkoty oranioca,
c) uczé ma obowizek podporadkowa sie zaleceniom i zarglzeniom Dyrektora Szkoty, Rady
Pedagogicznej, nauczycieli, pracownikdw Szkoly orestaleniom Samo#du Klasowego #dz
Samorzdu Uczniowskiego.
7. Zasady zachowania obowizujace ucznidw w szkole
1) Uczniowie rozpoczynagy zagcia, pozostawiaj ubranie wierzchnie i zmienione obuwie w szafce
szatniowej.
Szafki szatniowe zamykanes s1a kluczyk, ktéry ucze otrzymuje na pocgku roku szkolnego i
zobowhzuje s¢ odd& przed feriami letnimi — regulamin korzystania afek szatniowych—-(zatznik+
11):
2) Dzieci, ktére $ dowazone szkoty weczaniej, od 7.30 sgdzap czas pod opiekdyzurnego nauczyciela

w okreslonym przez niego pomieszczeniu;

50



3) Po dzwonku na lekgjuczniowie ustawiaj si¢ przed klas, w ktorej ma odbywasic lekcja i czekaj
na nauczyciela, po czym spokojnie wchodp sali i zajmuj wyznaczone miejsca;

4) Ucze, ktéry spdénit sie na lekcg, ma obowizek wefcia do sali, w ktérej odbywaj sie
zorganizowane dla niego zaja;

5) Podczas lekcji uczenie je, niezuje gumy, nie pije napojow. Nie trzyma na taweelnych zhdnych
przedmiotow;

6) Posiadacze telefonéw komorkowych i innychadeza elektronicznych bezwzglinie wykczap je na
czas lekcji. Telefon (inne wdzenia) pozostawiajw plecaku lub szafce szatniowej;

7) W czasie lekcji ucze nie mae opuci¢ klasy, jedynie w sytuacjach wagkowych za zgoa
nauczyciela;

8) Jeeli do klasy wchodzi osoba dorosta, uczniowie vastaj

9) Dzwonek jest sygnatem do zakaenia lekcji. Nauczyciel decyduje, kiedy uczniowjauszca klas:,
pamktajac jednak o tymze uczniowie maj prawo do odpoczynku podczas przerw;

10) Uczniowie § zobowhzani do pozostawienia po sobie pgizu w sali;

11) Samowolne opuszczenie szkoty w czasiecz@d ich rozpoczcia do zakaczenia w danym dniu)
jest zabronione;

12) Szkota nie odpowiada za przedmiotddre whasnécia ucznia, ktdrych posiadanie w szkole jest
zbedne np.: przedmioty waroiowe, piemadze, biuteri, ozdoby, telefon komoérkowy, spitz
elektroniczny;

13)W sytuacjach nadzwyczajnych uczniowie andjezwzgédny obowazek podporzdkowania si
poleceniom wydawanym przez osoby prowgdzakcg ratownicz lub ewakuacyja;

14) Szczegotowe zasady zachowanggpsidczas lekcji okida nauczyciel

15) Uczniébw obowjzuja zasady regulamindw poszczegdélnych pracowni, w tyimlioteki i sali
gimnastyczneyj;

16) Po zakaczeniu zaj¢ uczniowie mog przebywa w szkole na zafriach pozalekcyjnych lub
imprezach organizowanych przez wychowawcow klasdrganizacje szkolne (tylko pod opieksob
upowanionych);

17) Przed planowymi zgiami wychowania fizycznego uczniowie przebierajc we wskazanych
szatniach. Nadzoér nad ich bezpietstevem sprawuje nauczyciel wychowania fizycznego;

18) Zagcia poza szkat mogs odbywa si¢ tylko pod opielg nauczyciela na zasadach ckoaych
odrgbnymi przepisami;

19) Podczas przerw uczniowie przebyaéylko na korytarzu, gdzie magjnastpna lekcje (wyjatek
stanowi wygcie do biblioteki). W przypadku sprzyjglych warunkow pogodowych uczniowie naog
spedza przerwy na wyznaczonym placu przed szkot

20) Uczniéw obowjzuja zasady bezpiecznego poruszania @ schodach - schoglzawsze praw
strory;
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21) Podczas przerw uczniow obawilja zasady dobrego zachowania, nie kraycazie biegai, nie
popychag kolegéw i bezwzgidnie podporadkowuja sie zaleceniom nauczycieli i pracownikow obstugi.
22) Uczniowie spaywajacy obiad w stotdwce zajmajwyznaczone przez pracownikdédw obstugi miejsca
oraz zobowizani g do przestrzegania zasad dobrego zachowania;
23) W przypadku naruszenia zasad zachowania azapcych w szkole wobec ucznia stosuje leary
przewidziane Statutem Szkoty.
. Nagrody
1) Nagro&¢ maze otrzyma ucze, grupa uczniow (dzieci).
2) Nagroda mgze by przyznana za:
a) rzetelny stosunek do nauki i obazkéw szkolnych potwierdzony wynikami,
b) wzorow frekwencg,
C) prag spoteczn,
d) wybitne osigniecia pozalekcyjne,
€) pomaoc innym,
f) wzorowa postawe w wyjatkowej sytuacii,
g) innego rodzaju pgteczne dziatania.
3) Szkota ma okkdone rodzaje nagrod:
a) pochwata wychowawcy udzielona indywidualnie habforum klasy,
b) pochwata Dyrektora Szkoty udzielona indywidualmivobec klasy, szkoty, rodzicow (prawnych
opiekunéw),
c) list pochwalny dla ucznia lub jego rodzicow (@ginow),
d) nagroda kazkowa, rzeczowa,
e) dyplom uznania,
4) O przyznanie nagréd, o ktérych mowa w ust. 3d ,~wnioskuje wychowawca klasy na posiedzeniu
Rady Pedagogicznej. Nagrody te przydziela ucznigmekior Szkoty;
5) Fakt uzyskania odpowiedniej nagrody winiert lmgnotowany odpowiednio: w dokumentacji klasy
(zeszyt spostrzen o uczniach), w dokumentacji Szkoty (protokoty mukiéh Rady Pedagogiczne)j).
. Kary
1) Kare moze otrzyma uczei, grupa uczniow;
2) Srodki, ktérych celem jest korygowanie postaw ucztoa
a) rozmowy indywidualne z uczniem prowadzone prggezhowawe, pedagoga lub dyrektora szkoty,
b) rozmowy z uczniem prowadzone przez wychowgwigrektora szkoty lub pedagoga w obewmio
rodzica (prawnego opiekuna),
) dziatania wychowawcze pati przez pedagoga szkolnego,
d) zrekompensowanie przez rodzicow ucznia wyzpnych szkod materialnych i zadaczynienie

krzywdzie moralnej.
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3) Za lekcewzenie nauki i innych obowzkOw oraz naruszenie padku szkolnego ucze moze
otrzyma& nastpujace kary:

a) upomnienie lub nagana wychowawcy klasy,

b) upomnienie Dyrektora Szkoty,

c) nagana Dyrektora Szkoty w formie pisemnej w szclegorazacych przypadkach zachowania

ucznia, ktore wykracza poza pretg w regulaminie normy;
4) Kara zastosowana wobec ucznia, o ktérej mowatwauc, wptywa na obaénie oceny z zachowania
ucznia — zgodnie ze Szczeg6towymi kryteriami ocgimizachowania uczniow. Uazektory otrzymat
nagar Dyrektora Szkoty, nie me uzyskéd wzorowej i bardzo dobrej ocengyddrocznej i rocznej
zachowania;
5) Oryginatl nagany Dyrektora Szkoty przesytg sodzicom (prawnym opiekunom) ucznia, ktéry
otrzymat kae;
6) O udzieleniu kar wymienionych w ust. 3 a, b, clwawca klasy informuje rodzicéw (prawnych
opiekunow) ucznia;
7) Uczea, ktérego zachowanie wplywa demoralimg na innych uczniéw, nie by na wniosek
Dyrektora Szkoty przeniesiony przez Kujawsko-Porkiego Kuratora @wiaty do innej szkoty;
8) Whniosek dyrektora, o ktérym mowa w ust. 8, gasfe na podstawie uchwaty rady pedagogicznej.
Dotyczy to ucznia, ktory:

a) swiadomie zagrza zdrowiu izyciu innych uczniéw,

b) wchodzi w kolizg z prawem,

c) demoralizuje innych uczniow;
9) O przeniesienie ucznia wnioskujes sylko woéwczas, gdy uczeotrzymat kary przewidziane w
Statucie srodki zaradcze poelie przez Szket nie przyniosty peadanych efektéw, a zmiarsaodowiska
wychowawczego me korzystnie wptyac na zmiag postawy ucznia.
10) O wszczciu postpowania dyscyplinarnego wobec ucznia, o ktéorym mewast. 8 — 10, Dyrektor
Szkotly informuje na gimie rodzicow ucznia (prawnych opiekunow).
11) Uczé, wobec ktdrego pogjo decyz¢ o zastosowaniu kar, me odwotd sie do:

a) Dyrektora Szkoty - w przypadku decyzji wychowgwav terminie 2 dni od uzyskania kary,

b) Rzecznika Praw Ucznia przy Kujawsko-Pomorskinrdforium Gwiaty - w przypadku decyzji

dyrektora i rady pedagogicznej - vagu 14 dni od daty otrzymania decyzji;
12) Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoty,clagwawe@ i przewodniczcym samorzdu
uczniowskiego, a w szczegolnych przypadkach z pamyohi przez siebie przedstawicielami rady
pedagogicznej, rozpatruje odwotanie wgti 3 dni i postanawia:

a) oddal¢ odwotanie, podaf pisemne uzasadnienie,

b) odwot& kar,

c) zawiest warunkowo wykonanie kary;
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13) Od decyzji podej przez Dyrektora Szkoty, o ktérej mowa w ust, @8wotanie nie przystuguije.
14) Nie wolno stosowakar naruszagych nietykalné¢ i godna¢ osobist uczniow.

15) W przypadku braku oddziatywaodzicow ucznia (prawnych opiekunéw) oraz wyczargalziata
Szkoty — dyrektor wnioskuje o wgd w sytuacg rodzinrg dziecka do §du Rejonowego Wydziatu

Rodzinnego i Nieletnich.
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Rozdziat VI

Szczegotowe zasady wewtrzszkolnego oceniania uczniow

W Szkole Podstawowej im. mjr H. Dobrskiego ,Hubala” w Przybranowie dziasayvewmtrzszkolne
zasady oceniania ucznidow oklagace warunki i sposob oceniania, klasyfikowania imposvania uczniow

oraz przeprowadzania sprawdzianu w publicznej szgotistawowe;.

8 34.
Przepisy ogdlne

1. Ocenianiu podlega;
1) oskgniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osgnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu pma&aczycieli poziomu i
postpow w opanowaniu przez ucznia wiadaimid umiejtnosci w stosunku do:
1) wymaga okrelonych w postawie programowej ksztatcenia ogolnkgowymaga edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania
2) wymaga edukacyjnych wynikagych z realizowanych w szkole programéw nauczamia —
przypadku dodatkowych z#j edukacyjnych.
Ocenia s§ rowniez aktywna¢ ucznia na zagiach oraz przygotowanie do zéj
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpozamawarzez wychowawg klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przeniaczasad wspgycia spotecznego i norm etycznych
oraz obowazkéw okrelonych w statucie szkoty.
4. Ocenianie osgnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywag Siv ramach oceniania
wewntrzszkolnego, ktére ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego ggpiic¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o gpath w
tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym plaaniv wkasnego rozwoju;
2a) udzielanie uczniowi pomocy w hauce poprzez kazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak dalej powinieneguczy;
3) motywowanie ucznia do dalszych pgsiw w nauce i zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i agaelom informacji o pogpach, trudnéciach w
nauce, zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniezhia

5) umaliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji itotepracy dydaktyczno-wychowawczej;
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6) ksztattowanie u ucznia umgaposci wyboru wartéci pazadanych spotecznie i kierowanie giimi we
wilasnym dziataniu.

5. Ocenianie wewgirzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych niezfinych do uzyskania poszczegdélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgakowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych
oraz zag¢ dla mniejszéci narodowej;
2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;
3) ocenianie biece i ustalanigrodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obawkowych i dodatkowych
zaj¢ edukacyjnych oraz zgj dla mniejszéci narodowej, a tate srodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania wedtug skali i w formach praych w danej szkole;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z ol@kowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych oraz
zajg¢ dla mniejszéci narodowej, a tate rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtiglisi w
formach przygtych w danej szkole;
6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskaniaasgych nk przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych oraz zg dla mniejszéci narodowej, a tale
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtudiska formach przygtych w danej szkole;
7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania omdai(prawnym opiekunom) informacji o pgsach

i trudnagsciach ucznia w nauce.

§ 35.

Ocenianie ucznidéw

1. Nauczyciele na pogtku kazdego roku szkolnego we wszystkich oddziatach klagbw(nie pé&niej niz
do karca wrzénia kazdego roku) informuj uczniow oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o:
1) wymaganiach edukacyjnych nieglmych do uzyskania poszczegolnyetbdrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowazkowych i dodatkowych ze edukacyjnych, wynikagych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzaniaaggiie¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wszej ni przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z
obowiazkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca klasy na pogiku kazdego roku szkolnego (nie fdiej niz do kaica wrzénia) informuje
uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych opiekunow) oruvikkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskaniazege] ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagjamcznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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3. Potwierdzeniem przekazania informacji uczniost gapis tematu w dzienniku lekcyjnymzadzicom
— zapis w dokumentacji spotka rodzicami.

4. Wymagania edukacyjne przechowywane w dokumentacji pracy szkoty.

§ 36.

Jawnos¢ ocen

1. Oceny g jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekwih
2. (uchylony)
3. (uchylony)
4. (uchylony)
5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace domowesprazvdzone i ocenione kartkowki dotyce
zagadni@ omawianych podczas trzech ostatniclg@aj oddawane uczniom do domu.
6. Sprawdzone i ocenione prace ucznia takie jdlg,teprawdziany, prace klasowe dotycz dziatow
programowych g przechowywane w szkole przez nauczycieli przedimialo kaca danego roku
szkolnego.
7. Nauczyciel na zegiach lekcyjnych udogpnia uczniowi sprawdzone i ocenione prace pisemne.
8. Na prdbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow) wagei catego roku szkolnego nauczyciel
udostpnia prace ucznia w terminie i miejscu wspélniaalestym. Sprawdzone i ocenione prace uczaia s
udostpniane do wgidu zawsze w czasie zehrarodzicami i spotkaindywidualnych z rodzicami.
9. Udostpnianie odbywa giw obecnéci nauczyciela przedmiotu.
10. Uczé i rodzic (prawny opiekun) ma prawo do uzyskaniasaznienia oceny.
11. Nauczyciel uzasadnia uczniowi ustalone ocergzabe, srodroczne, roczne i Kmowe ustnie, na
zakciach lekcyjnych.
12. Dodatkowo na pébe ucznia lub rodzica (prawnego opiekuna) nauczyestlzobowazany ustnie
uzasadréi ustalone oceny higce,srodroczne, roczne i Kk@owe we wspolnie ustalonych terminach.
13. Uzasadnienie oceny bigeej obejmuje odniesieniegsiio wczéniej ustalonych i znanych uczniowi
kryteriow oceniania pracy, wypowiedzi lub innejyakhosci oraz wskazanie:

1) co uczeé zrobit dobrze;

2) Co uczé ma poprawg;

3) w jaki spos6b uczema poprawd ocer;

4) jak ma pracowadalej (sformutowanie wskazéwek do dalszego rozyvoju
14. Uzasadnienie ocesyodrocznej, rocznej i kicowej obejmuje odniesieniessiio wczaéniej ustalonych i
znanych uczniowi wymagana poszczegolne oceny oraz wskazanie:
1) jakie wymagania podstawy programowej ucapanowat,
2) jakie wymagania podstawy programowej musi jesazanowé.

57



15. Jeeli ucze lub jego rodzic (prawny opiekun) uzna uzasadnienieiewystarczage, mae ztary¢

pisemny wniosek do Dyrektora Szkoty o spgizenie oceny na fmie. Nauczyciel spoariza uzasadnienie

w terminie 7 dni od dnia zienia wniosku. Pisemne uzasadnienie oceny obejnmgkazania wymienione w

ust. 10 lub 11. Pisemne uzasadnienie nauczyciebpmotu sktada w sekretariacie szkoty. Dyrektoriyga

3 dni przekazuje uzasadnienie oceny wnioskodawcy.

16. Sposob udagbniania uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunaio wghdu dokumentacii

dotyczcej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkawegastrzeéen wobec rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych lub zachowania oraz innej dokumentityczcej oceniania ucznia:
1) Na pisemny wniosek rodzica (prawnego opiekunla)ucznia Dyrektor Szkoty udegnia do wgidu
dokumentagj dotyczca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowegastrzeen wobec
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zéjedukacyjnych lub zachowania oraz innej dokumenthtyczcej
oceniania ucznia w terminie i miejscu wspolnie lagtgm;
2) Udostpnianie odbywa si w obecnéci Dyrektora Szkoty lub osoby przez niego upamianej.
Ucze lub jego rodzic (prawny opiekun) ma prawo do uzys& uzasadnienia oceny ustalonej oceny,
zgodnie z ust. 11 oraz do dodatkowych wgjen zwiazanych ze struktgrtestu wykorzystanego do

egzamindw i sposobem oceniania pracy ucznia.

8§ 37.
Dostosowanie wymaga edukacyjnych

1. Nauczyciel jest obowrany indywidualizow& prag z uczniem na obowtkowych i dodatkowych
zagciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwgw i edukacyjnych oraz mnbwosci
psychofizycznych ucznia. Nauczyciel jest obamainy:
1) na podstawie opinii publicznej (lub niepublicpnporadni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej (lub niepublicznej) poradni specjalistyej, dostosow@a wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukaggjm ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudoiow uczeniu si, uniemaliwiajace sprostanie tym
wymaganiom;
2) dostosowa wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzebchsiizycznych i edukacyjnych
ucznia na podstawie zalgceawartych w planie dziatawspieragcych lub indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym opracowanych dla danegoiai
3) dostosowa wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzebchsiizycznych i edukacyjnych
ucznia nieposiadagego opinii lub orzeczenia, o ktérych mowa wepath 1 ai 2, w przypadku @loja
ucznia pomog psychologiczno-pedagogicziw szkole — na podstawie ustaleespotu ds. pomocy
psychologiczno — pedagogicznej;
4) dostosowawymagania edukacyjne do indywidualnych potrzelmaawych i edukacyjnych ucznia

58



posiadajcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauezama podstawie tego orzeczenia;
5) dostosowawymagania edukacyjne do indywidualnych potrzebwaawych i edukacyjnych ucznia
posiadajcego oping lekarza o ograniczonych mavosciach wykonywania przez ucznia oklienych
¢wiczen fizycznych na zagiach wychowania fizycznego —na podstawie tej opini
2. (uchylony)
3. (uchylony)
3a. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznegohiki, plastyki i muzyki naley w szczegolngci bra
pod uwag wysitek wktadany przez ucznia w wyyziywanie s¢ z obowiazkéw wynikapcych ze specyfiki
tych zag¢ a w przypadku wychowania fizycznego -#alsystematyczrié udziatu ucznia w zagiach oraz
aktywnas¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szketrzecz kultury fizycznej.
3b. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywaniaalonychéwiczen fizycznych na zaciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ogtaanych maliwosciach wykonywania przez ucznia
tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas glory w tej opinii.
4. (uchylony)
5. Jeeli okres zwolnienia ucznia z zdéj wychowania fizycznego, zg komputerowych uniemiiwia
ustalenie semestralnej lub rocznej oceny klasyfikeg, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sj,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
6. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnycpiekunow) oraz na podstawie opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradpecjalistycznej, zwalnia do koa etapu
edukacyjnego ucznia z wadtuchu, z giboka dysleksy rozwojows, z afazj, z niepetnosprawrigiami
sprzzonymi lub z autyzmem, w tym zespotem Aspergeraukndrugiegogzyka obcego.
7. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w pkt.6, pdajgcego orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania zwoleiennauki drugiegoczyka obcego mee nasipi¢ na
podstawie tego orzeczenia.
8. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiegoyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sewolniony” albo ,,zwolniona”.

9. (uchylony)

§ 38.

Zasady oceniania z religii i etyki

1. Ucza uczszczajcy na zagcia z religii ladz etyki otrzymuje ocefinaswiadectwie szkolnym. Ocena ta

jest umieszczana w rubryce ,religia/etyka” begpdnio po ocenie z zachowania.

2. Ocena wystawiana jest wedtug alkoeej na formularzuiswiadectwa i arkusza ocen skali ocen — nie
wprowadza s ocen opisowych z religii ani nbwosci zamieszczania jakichkolwiek dodatkowych
informacji dotycacych charakteru zeg.
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3. Uczea, ktory nie uczszczat na zagia z religii ani zajcia z etyki, otrzymuje nawiadectwie szkolnym
.Kreske” (-). Ta sama zasada obawuje wowczas, gdy ucaezgtosit rezygnagj z uczszczania na zegia

religii lub etyki w trakcie roku szkolnego przediywem terminu klasyfikacji.

4. Ocena z religii lub etyki nie ma wptywu na promamie ucznia.

5. Szczegotowe kryteria oceniania ustala nauczycm@hadacy dane zajcia w danym roku szkolnym.

6. Oceny bieace, oceny klasyfikacyjneirédroczne i roczne odnotowywane w dzienniku lekcyjnym

danej klasy w rubryce ,religia”, ,etyka”.

§ 39.

Organizacja roku szkolnego

1. Rok szkolny sktadagiz dwoch semestrow:
1) | semestr trwa od pogiku roku szkolnego do dnia wskazanego w planiepsz&oty na dany rok
szkolny i kaxczy sk z ostatnim dniem stycznia;
2) 1l semestr trwa od pierwszego dnia gpsjacego po dniu zakwzenia | semestru do ostatniego dnia
nauki szkolnej w danym roku szkolnym.

2. Posiedzenie klasyfikacyjnej rady pedagogiczrjyava s¢ najp@niej na tydzié przed zakaczeniem

semestru / roku szkolnego.

§ 40.

Klasyfikowanie srodroczne i roczne

1. Przewiduje sidwa terminy klasyfikowania agjnie¢ uczniow:

1) srodroczne — na koniec | semestru;

2) roczne — na koniec Il semestru.
2. Klasyfikacjasrodroczna polega na okresowym podsumowaniggogic edukacyjnych ucznia z zsj
edukacyjnych, okridonych w szkolnym planie nauczania, i zachowanianig oraz ustalenisrodrocznych
ocen klasyfikacyjnych z z&j edukacyjnych §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Wychowawca klas | — Il szkoly podstawowej spoiza srodroczra ocerg opisows na druku ,,Ocena
opisowa”. Karta przechowywana jest przez Wychowatlasy przez 3 lata od momentu spmizenia, w
teczce ,Dokumentacja Wychowawcy klasy”. Wychowawdaotowuje w dzienniku lekcyjnym napuijaca
informacg: Ocena opisowa znajdujegsi teczce ,Dokumentacja Wychowawcy klasy”.
4. Klasyfikacja roczna w klasach I-lll szkoly poasbwe] polega na podsumowaniu aggiicc
edukacyjnych z za¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku kgko oraz ustaleniu jednej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z z@j edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjne] zaghaia. Roczna
opisowa ocena klasyfikacyjna z &&j edukacyjnych uwzgbnia poziom opanowania przez ucznia
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wiadomaci i umiegtnosci z zakresu wymaga okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazujez@oy rozwojowe i edukacyjne ucznia zwane z
przezwycgzaniem trudnéci w nauce lub rozwijaniem uzdolrie

5. Klasyfikacja roczna, pogwszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na poaswaniu 0signieé
edukacyjnych ucznia z zgj edukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie nauczania i zachowaniani&cz
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych okksyfikacyjnych z zai edukacyjnych i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zelean plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele
prowadacy poszczegoOlne zgia edukacyjne ustnie informwjucznia, z& wychowawca klasy jego
rodzicow (prawnych opiekundw) - na najslzym zebraniu z rodzicami o przewidywanych dla w&zn
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z gapdukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie kldsadyjnej
zachowania. Nauczyciele odnotowygrzekazanie informacji w formie zapisu tematwé&ayvychowawca -
zapisem w dzienniku lekcyjnym. W przypadku, gdyzicd (prawni opiekunowie) ucznia nieda obecni

za zebraniu z rodzicami, wychowawca klasy przeleazopzicom niezwilocznie informacje telefonicznie
badz w formie pisemnej i potwierdza to zapisem w dzikadekcyjnym.

7. Miesic przedsrodrocznym oraz rocznym klasyfikacyjnym zebranielenprnym rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzey poszczegolne zgjia edukacyjne ustnie informwupcznia, z& wychowawca klasy
jego rodzicéw (prawnych opiekundw) - na najbliym zebraniu z rodzicami o przewidywanej dla ugzni
ocenie niedostatecznej z danego przedmiotu i pdiavanej dla niego nieodpowiedniej i hagannej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania. Nauczyciele odnotawpizekazanie informacji w formie zapisu tematwaj
wychowawca - zapisem w dzienniku lekcyjnym oraz egezuje informagj rodzicom (prawnym
opiekunom) w formie pisemnej - informacja podpisaneez rodzica wraca do wychowawcy. W przypadku,
gdy rodzice (prawni opiekunowie) ucznia niedfp obecni na zebraniu z rodzicami, wychowawca klasy
przekazuje rodzicom niezwtocznie informacje telétanie kadz w formie pisemnej i potwierdza to zapisem
w dzienniku lekcyjnym.

8. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obigmkowych zagé edukacyjnych ustalajnauczyciele
prowadacy poszczegollne obowzskowe zagcia edukacyjne.

9. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkdwyagé edukacyjnych ustalajnauczyciele
prowadacy poszczegolne dodatkowe @ap edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z daaagch
zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promedo klasy programowo wigzej ani na ukiaczenie szkoty.

10. (uchylony)
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§41.
Ocenianie bieace z zagé edukacyjnych

1. Oceny bigace w klasach I-lll z poszczegodlnych edukacji odmatie st w dzienniku lekcyjnym wg
przyjetej skali - zgodnie z wzorem:
1) stopié celupcy: 6;
2) stopié celupcy z minusem: 6-;
3) stopié bardzo dobry z plusem: 5+;
4) stopié bardzo dobry: 5;
5) stopié bardzo dobry z minusem: 5-;
6) stopié dobry z plusem: 4+;
7) stopié dobry: 4;
8) stopié dobry z minusem: 4-;
9) stopié dostateczny z plusem: 3+;
10) stopi@é dostateczny: 3;
11) stopié dostateczny z minusem: 3-;
12) stopié dopuszczaiy z plusem: 2+;
13) stopi@ dopuszczagy: 2;
14) stopi@ dopuszczaky z minusem: 2-;
15) stopié niedostateczny z plusem: 1+;
16) stopié niedostateczny: 1.

2. Ogélne kryteria oceniania na poszczego6lne stoprilasach | — Il

Ocena Wymagania edukacyjne
Uczen:
- wykazuje szczegolne zainteresowanigdiami zagé, korzysta z rénych zrodet
wiedzy,

6 - samodzielnie formutuje problemy, jest docieklivigzy do rozwazania problemu,

- wykazuje st wiadomaciami i umiegtnosciami wykraczajcymi poza zakres tei
przewidzianych dla danego poziomu,
- osihga sukcesy w konkursach klasowych, szkolnychedayszkolnych.

Uczen:

- czesto wykazuje siznajomdcia i rozumieniem wielu peg,

- sprawnie i precyzyjnie postuguje: ©idpowiedn terminologa,
- jasno i logicznie rozumuije,

- samodzielnie i twdrczo rozezuje zadania i problemy,

- potrafi zaplanow&i odpowiedzialnie wykonazadania,

- rzadko popetnia btly,

- buduje dojrzate ¢gzykowo i stylistycznie wypowiedzi (ustne ipisemne)
wyczerpujc temat, postugujesbogatym stownictwem.
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Uczeh:

- wykazuje s¢ znajomdcia i rozumieniem wielu peg,

- sprawnie, ale nie zawsze precyzyjnie, postuggj@dpowiednia terminologj
logicznie rozumuje, przy czym nie zawsze wybien@sfy sposob rozwrania,

- samodzielnie rozwiuje typowe zadania,

- potrafi zastosowawiedz i umiejgtnosci do rozwazywania zada praktycznych,
- przy rozwizywaniu problemoéw nie uwzglnia wszystkich ich aspektéw,

- buduje wypowiedzi (ustne i pisemne) poprawgaykowo i stylistycznie.

Uczeh:

- zna i rozumie podstawowe Roja,

- przy rozwhzywaniu zada nie zawsze sprawnie postuguje sodpowiedn
terminologh w wymiarze teoretycznym,

- samodzielnie analizuje | rozyzuje typowe zadania,

- zadania i problemy z#one rozwazuje przy pomocy nauczyciela,

- popetnia bidy, nie zawsze starannie wykonuje zadania,

- wypowiada s na ogot poprawniegzykowo i stylistycznie, postugujeesubogim
stownictwem.

Uczen:

- zna i rozumie najbardziej podstawowegoag,

- analizuje i rozwqzuje zadania najgzciej z pomog nauczyciela,
- czasami samodzielnie potrafi roag& proste zadania,

- zadania rozwizuje dlugo, czasami niestarannie,

- bardzo czsto popetnia kidy,

- buduje wypowiedzi (ustne ipisemne) mato popravigeykowo i stylistycznie|
postuguje si ubogim stownictwem.

Uczen:

- nie rozumie elementarnych goj

- nie wykonuje zadanawet z pomagnauczyciela,
- nie udziela odpowiedzi,

- nie opanowat wiadongci i umiejgtnosci, ktére g konieczne, najistotniejsze oraz
najbardziej ayteczne.

3. W klasach I-lll ustala sinastpujaca skak procentowg oceny prac pisemnych:

Stopien Skala procentowa
Celujacy 100 %

Bardzo dobry 90 -99 %

Dobry 75 -89 %
Dostateczny 50- 74%
Dopuszczajcy 34-49%
Niedostateczny 0-33%

4. Oczekuje si, ze uczé po ukaczeniu klasy 11l jest:

Cechy ucznia

Co oznacza ocena?

odpowiedzialny
obowigzkowy

solidny

Poznaje prawa i staraggpodejmowa obownzki wynikajace z roli ucznia w szkole
dziecka w rodzinie, uczy ¢ipodejmowania odpowiedzialfm za postpowanie

wlasne o swoj udziat w pracach grupy, stara miozumi€ motywy zachowa
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réwiesnikéw i hamowé reagowanie na nie tylko emocjami, dba o swoj wyg

higiere osobis4, wie, jak unik& zagraen, chetnie whcza st w zycie klasy i szkoty.

i

samodzielny Przejawia wtasp aktywnaé¢ w podejmowaniu rénych zada na terenie szkoty i dom
zaradny rodzinnego, czsto pyta starszych, stagajsk zaspokat wlasm ciekawd¢, stara si
otwarty planowa& swoje dziatania.

uczciwy Poznaje normy zachowania obawaujace w otoczeniu szkolnym i domowym,
prawy zwtaszcza znaczenie szcz@nio prawdomownéci, rozumie,ze nie wolno realizowa
prawdomowny whasnych potrzeb kosztem cudzych praw i interesanuje wiasnig swoj i cudz.
kulturalny Zna podstawowe zasady kulturalnego zachowania azowcego w zyciu
taktowny codziennym i stosuje je, uczyesszacunku dla symboli narodowych i religijnyd

szanugcy innych

rozumie,ze @ one wane dla bliskich mu grup ludzi, uczyesszacunku dla innyc
ludzi rowniez odmiennych pod eymi wzgkdami (np. niepetnosprawnych), stara

nie urazt ich swym zachowaniem, nieywa stéw obraliwych i wulgarnych.

hv

—

krytyczny wobec

siebie i innych

Umie rozpoznéa sytuacg wlasnego niewkxiwego zachowania i skorygowge, nie
przechodzi obagnie wobec cudzych niewdaiwych zachowa i stara s kulturalnie
zwracd& innym uwag (np. w przypadku niszczenia mienia czy obiektowypody

albo zrecania st nad zwierztami).

§42.

Ogolne wymagania edukacyjne w klasach IV — VI

1. Oceny bieace, poczawszy od klasy 1V, ustalagw nastpujacej skali:

1) stopié celupcy: 6;

2) stopié celupcy z minusem: 6-;

3) stopié bardzo dobry z plusem: 5+;
4) stopié bardzo dobry: 5;

5) stopié bardzo dobry z minusem: 5-;

6) stopié dobry z plusem: 4+;

7) stopié dobry: 4;

8) stopiéx dobry z minusem: 4-;

9) stopié dostateczny z plusem: 3+;

10) stopi@ dostateczny: 3;

11) stopié dostateczny z minusem: 3-;

12) stopi@ dopuszczay z plusem: 2+;

13) stopi@ dopuszczagy: 2;

14) stopié dopuszczacy z minusem. 2-;

15) stopié niedostateczny z plusem: 1+;

16) stopi@ niedostateczny: 1



2. Wymagania edukacyjne i ogoélne kryteria oceniania
1) wymagania konieczne (stopidopuszczagy) obejmug elementy tréci nauczania:
niezkzdne w dalszym uczeniugsilanego przedmiotu, potrzebnezyciu;
2) wymagania podstawowe (stofpi@ostateczny) obejmaupglementy tréci nauczania:
najwaniejsze w uczeniu sidanego przedmiotu, tatwe dla ucznia mato zdolnegoiewielkim stopniu
ztozongici, a wic przystpne, czsto powtarzajce se w programie nauczania, dag se¢ wykorzystg w
sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych, dkmae programem nauczania na poziomie nie przekraonza
wymaga zawartych w podstawach programowych, gtéwnie grostniwersalne umigjnosci w
mniejszym zakresie wiadoré;
3) wymagania rozszerzge (stopié dobry) obejmujce elementy trei:
istotne w strukturze przedmiotu, bardziejzdoe, mniej przyspne anteli elementy tréci zaliczone do
wymaga podstawowych, przydatne, ale nie nigdfbe w opanowaniu téei z danego przedmiotu i
innych przedmiotow szkolnych, zyteczne w szkolnej i pozaszkolne] dziatdcip o zakresie
przekraczajcym wymagania zawarte w podstawach programowychmagajce umiegtnosci
stosowania wiadon$ai w sytuacjach typowych wedtug (przyktadoéw) znamydekcji i podecznika;
4) wymagania dopeigie (stopié@ bardzo dobry) obejmaljpetny zakres téei okreslonych programem
nauczania. $to tresci: zlozone, trudne, wane do opanowania, wymageae korzystania z tdych
zrodet, umaliwiajace rozwazanie problemow, poednio uyteczne wzyciu pozaszkolnym, petne
opanowanie programu. Bezllhe napisanie pracy klasowej lub testu — stopedupcy;
5) wymagania wykraczage (stopié celupcy) obejmujgce tréci:
znacznie wykraczage poza program nauczania, starmeiefekt samodzielnej pracy ucznia,
wynikajace z indywidualnych zainteresoiya zapewnigce petne wykorzystanie wiadost
dodatkowych.
3. Zasady oceniania
1) Nauczyciel jest obowkany réwnomiernie w trakcie okresu zaplanévsposoby i formy oceniania
oraz systematycznie ocefiipostpy uczniow w nauce;
2) Uczeh ma prawo zgtosinieprzygotowanie do lekcji bez ponoszenia konsekyjvezasady zgtaszania
nieprzygotowa oraz liczba zgtoszezostaj ustalone z nauczycielem na paiga roku;
3) Ocer do dziennika nauczyciel jest obawany wpisa niezwtocznie po jej wystawieniu;
4) Ucze otrzymuje oceny estkowe za wypowiedzi ustne, prace pisemne i dziatworcze;
5) Prace pisemne to:
a) kartkbwka — sprawdza stopi@panowania wiadondoi i umiejgtnosci z nie wkecej niz trzech
ostatnich tematow i trwa nie digj niz 15 minut,
b) sprawdzian (praca klasowa, test) —sprawdza etogpanowania wiadondoi i umiejgtnosci z
jednego lub kilku dziatbw programowych, a nawetatego roku i trwa nie diej niz dwie godziny

lekcyjne;
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6) Uczniowie ma prawo do rownomiernego rozienia sprawdzianow (nie wgej niz 3 sprawdziany
tygodniowo, w jednym dniu nie nie odbywa& wigcej niz 1 sprawdzian);

7) Kazdy sprawdzian (praca klasowa, test) jest zapowayzi na tydzié przed terminem
przeprowadzenia i poprzedzony informag zakresie jego téei i formie oraz przygotowaniem do
sprawdzianu. Nie ma

obowiazku zapowiadania kartkéwek;

8) Pisemne sprawdziany wiadofooi umiegtnosci (prace klasowe, testy) nie mplgy¢ przeprowadzane
w pierwszym dniu nauki po przerwagWiatecznych i mgdzyokresowych;

9) Wszystkie prace pisemne tj. testy, wypracowareatawy zadai polecé do wykonania muszbyc¢

opatrzone punktagj ewentualnie komentarzem, a ich ocena obliczonakad:

ocena Kryterium % wykonania pracy na poszczegodlne oceny
1 0% - 33%

2 34% — 49%

3 50% - 74%

4 75% - 89%

5 90% - 99%

6 100%

10) W przypadku diszej nieobecriei ucznia nauczyciel ustala termin i sposob wyréwaaalegtdci
oraz forng i miejsce zaliczenia,

11) Sprawdziany (prace klasowe, testypbowizkowe. Jeeli z przyczyn losowych ucaenie mae ich
napisa& z cah klasy, powinien to uczyrdiw terminie dwutygodniowym od powrotu do szkoty (w
uzasadnionych przypadkach utzeaze by zwolniony z tego obowizku);

12) Uczé ma prawo do powtdrnego pisania sprawdzianu (pkkssowej, testu). Do takiej poprawy
uczer przystpuje tylko jeden raz;

13) Sprawdzanie prac pisemnych odbywavsiciagu 2 tygodni;

14) Ocenione sprawdziany (prace klasowe, testggagkontrolne uczeotrzymuje do wgidu;
15)Nauczyciel przechowuje sprawdziany (prace klasdesty) do kaca roku szkolnego.

3a. Szczegotowe kryteria ocen oitega nauczyciele w przedmiotowym systemie ocenianiZQPS
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3b. Przedmiotowe systemy oceniania musg zgodne z wewatrzszkolnym ocenianiem (WO).
3c. Przy ocenianiu mmma stosowaw dzienniku zapis informacji typu:

nieobecné - nb

nieprzygotowanie — np. lub datieprzygotowania

brak stroju - bs

zadanie dodatkowe — +

brak zadania — -

4. (uchylony)

5. (uchylony)

§ 43.

Ocenianiesrédroczne i roczne

1. W klasach I-1ll szkoty podstawowgjodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zeZzagdukacyjnych g
ocenami opisowymi.
1) Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z&adukacyjnych, o ktérej mowa w pkt. 1, uwadhia poziom
opanowania przez ucznia wiadofob i umiejgtnosci z zakresu wymaga okreslonych w podstawie
programowe]j ksztatcenia ogolnego dla | etapu edykago oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i
edukacyjne ucznia zazane z przezwyegraniem trudnéci w nauce lub rozwijaniem uzdolrie
2. (uchylony)
3. Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowanieznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, natg uwzgkdni¢c wptyw stwierdzonych zaburadub odchylé na jego zachowanie
na podstawie orzeczenia o0 potrzebie ksztalcenigjapego albo indywidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poragheicjalistycznej.
4. Srédroczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne z&adukacyjnych, poeavszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustalagiv stopniach wedtug nagtujacej skali:

1) stopié celupcy — 6;

2) stopié bardzo dobry — 5;

3) stopié dobry — 4;

4) stopié dostateczny — 3,;

5) stopié dopuszczaky — 2;

6) stopié niedostateczny — 1.
5. Oceny klasyfikacyjne z z&j edukacyjnych nie majwptywu na ocea klasyfikacyjra zachowania.
6. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa waigkt 1-5.
7. Negatywn oceny klasyfikacyjra jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa waipkt 6.
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§ 44.
Warunki i tryb uzyskania wy zszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowaizkowych

I dodatkowych zajeé edukacyjnych w klasach IV-VI

1. Uczer lub jego rodzice (opiekunowie prawni) maprawo w cagu tygodnia od wystawienia
proponowanych ocen prd@sinauczyciela przedmiotu o zmigroceny na wysza o jeden stopie niz
sugerowana.

2. O warunkach i trybie uzyskania wszej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej nauczlyc
przedmiotu informuje ustnie ucznia i jego rodzicprawnych opiekunow).

3. Uczen maze uzyska wyzsz niz przewidywana roczn ocere klasyfikacyjra z obowizkowych i
dodatkowych zak edukacyjnych pod warunkiem wykonania wskazanegpprmauczyciela przedmiotu
pracy w okrélonej formie i terminie. Praca musi uwzdhiac mazliwosci edukacyjne ucznia oraz spekia
kryteria okrélone wymaganiami edukacyjnymi na dascere.

4. Przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z ohekowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych nie
ulega zmianie, jeeli uczédh do kaca roku szkolnego nie otrzyma ocemstkowych niszych od oceny

przewidywanej albo poprawi ocenyastkowe nisze od przewidywanej oceny klasyfikacyjnej.

§ 45.

Ocenianie zachowania

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowanizgkdnia w szczegolniei:
1) wywiazywanie s¢ z obowikzkOw ucznia;
2) postpowanie zgodne z dobrem spotecamazkolnej;
3) dbata¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatd¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbata¢ o bezpieczestwo i zdrowie wkasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie @i szkole i poza i
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srodroczny i roczm ocery klasyfikacyjm zachowania ustala wychowawca klasy po agséciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianegmiac
3. Ocena z zachowania uczniéw klas | — Il ma ckiaraopisowy.
4. Przy formutowaniu oceny z zachowania nauczybielze pod uwag postaw ucznia podczas zgj
edukacyjnych w klasie i poza klasOcena z zachowania nie neomi&€ wplywu na oceny z ze&g
edukacyjnych i promogjdo klasy programowo wgzej.
5. W ramach oceniania ligcego przyto nast¢pujace kryteria i skal ocen zachowania w klasach | - llI:
1) OCENA WZOROWA (wz) - kétko zielongznak graficzny na tablicy umieszczonej w klasie)
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a) zachowanie ucznia jest godngladowania przez innych uczniow w szkole smedowisku,
b) uczé jest pilny, sumienny, rozwija swoje zainteresowaaniuczestnicxc w zagciach
pozalekcyjnych,
c) wytrwale pokonuje trudriai,
d) wzorowo wypetnia przydzielone obauaki,
e) wykazuje pomocaiyczliwos¢ w czasie nauki i zabawy
f) umiejetnie wspotdziata w grupie rowériczej,
g) bierze aktywny udziat viyciu klasy, szkoty,
h) zawsze przestrzega obawujacych w szkole przepisow i zasad zachowania,
I) wiasciwie reaguje na przejawy agresji i wulgasoio
]) wykazuje wiellq dbata¢ o kultur jezyka.
2) OCENA BARDZO DOBRA (bdb) - kotko niebieski@gnak graficzny na tablicy umieszczonej w
klasie)
a) uczé zawsze przestrzega norm kulturalnego zachowania,
b) wykazuje wiaciwy stosunek do nauki i obogakow szkolnych,
c) okazuje pomocgyczliwos¢ w czasie nauki i zabawy,
d) umiegtnie wspotdziata w grupie rowéeiczej,
e) kulturalnie zachowuje givobec innych, jest kokenski,
f) pomaga innymzyczliwie odnosi si do innych,
g) bierze aktywny udziat viryciu klasy i szkoty,
h) na ogoét przestrzega obaujacych w szkole przepisow i zasad zachowania,
i) dba o ptkno mowy ojczyste;j.
3) OCENA DOBRA (db) - kétko czerwon@nak graficzny na tablicy umieszczonej w klasie)
a) czasem popada w konflikty,
b) czasem nie wypetnia obayzkow szkolnych,
c) zazwyczaj zachowujeeskulturalnie wobec innych,
d) jest bierny na potrzeby rowigkow,
e) bierze udziat wyciu klasy,
f) ma poczucie odpowiedzialéa za tad i porzdek w klasie,
g) stara si przestrzegaobowhzujacych w szkole przepisow i zasad zachowania,
h) zachowuje kultur stowa.
4) OCENA POPRAWNA (pop) - kotko hrowe(znak graficzny na tablicy umieszczonej w klasie)
a) czasami niekulturalnie odnosg sio innych, aywa niewtdciwego stownictwa,
b) po przerwach nie zawsze punktualnie przychodzagcia,
) czsto nie wypetnia obowkzkow szkolnych,
d) przejawia postawy niekalenskie, wwywa nieodpowiednich stow,
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e) jest bierny podczas organizowania imprez klasbwy
f) nie wypetnia obowizku dyzurnego i przydzielonych zafia
g) nie zawsze przestrzega obaxvijacych w szkole przepiséw i zasad zachowania.
5) OCENA NIEODPOWIEDNIA (ndp) - kétko czarrenak graficzny na tablicy umieszczonej w klasie)
a) czsto spénia sk na zagcia,
b) czesto popada w konflikty,
c) nie wykonuje poledenauczyciela i innych,
d) nie wypetnia podstawowych obawmkdéw szkolnych,
€) nie przynosi potrzebnych do gaprzyboréw szkolnych, materiatow,
f) ma lekcewaacy stosunek do nauki,
g) wykazuje naganne postawy wobec rénikdw,
h) utrudnia praguczniom,
i) jest agresywny w stosunku do innych,
J) nie respektuje ogodlnie prajych norm zachowania,
k) nagminnie aywa wulgaryzméw, ktamie, przywlaszcza sobie cudiasnaé,
[) nie respektuje obowzujacych w szkole przepisow.
6. Srodroczr ocere klasyfikacyjra zachowania oraz roczrocer klasyfikacyjry zachowania, poemvszy
od klasy IV szkoty podstawowej, ustala sredtug nasipujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

6a. Szczegotowe kryteria oceniania zachowania uczmiagdstawiaj Sie nastpujaco:

Zyskuje punkty, gdy Trace punkty, gdy

I. Wywigzywanie st z obowigzkdw ucznia

- wszystkie godziny moich nieobecoo | 10 - godziny moich nieobecho nie g -1
Sa usprawiedliwiane przez rodzicéw / terminowo usprawiedliwiane przez

ocena raz w semestrze/ rodzicow /za kada godzirg/

-nie sp@niam s¢ / ocena raz w - sp@niam st na lekcg i nie mam
semestrze/ 10 usprawiedliwienia od rodzicow/ zaidy | -1
-posiadam zeszyt do korespondencji z godz./

rodzicami /ocena raz w semestrze/ 10 -nie posiadam zeszytu do koresponder|cib
-wypetniam obow4zki dyzurnego /raz w z rodzicami /kadorazowo/

semestrze/ 10 - nie wypetniam obowazkéw dyzurnego
-jestem przygotowany do lekcji |/ kazdorazowo/ -5
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(odrabiam prace domowe, mam
podrecznik, przybory itp.) / ocena raz w
semestrze/

-w trakcie roku szkolnego w terminie
zwracam ksizki do biblioteki / ocena
raz w roku — przed proponowgncer
zachowania/

- zmieniam obuwie /ocenarazw

semestrze/

10

10

10

- nie jestem przygotowany do lekcji

- w trakcie roku nieterminowo zwracam
ksiazki do biblioteki / ocena przed
proponowan ocera zachowania/

- nie zmieniam obuwia /kaorazowo/

- samowolnie opuszczam zeja szkolne,

wagarug /kazdorazowo/

Il.  Rozwdj wkasnych uzdolniei zainteresowa

- bore udziat w konkursach:

* szkolnych

*miedzyszkolnych

* powiatowych

* wojewddzkich

* krajowych

- Jestem laureatem konkursu:

* szkolnego

* miedzyszkolnego

* powiatowego

* wojewodzkiego

* krajowego

- ucz;szczam na kale zagcia
dodatkowe wskazane przez nauczycie
/ocena raz w semestrze wpisana przez
nauczyciela prowadeego zagcia/

- uczszczam na zagia pozaszkolne /
ocena raz w semestrze na podstawie

pisemnej informacji/

10
10
10
10
10

10
15
20
25
30

als

10

- nie uczszczam na zagia dodatkowe
wskazane przez nauczyciela/ ocena raz
semestrze za kee zagcia wpisana przez

nauczyciela prowadeego dane zegia/

viL5

lll. Postepowanie zgodne z dobrem spotecsticgzkolnej i dbaléé o honor i tradycje szkoty

- pomagam w organizowaniu
uroczystdci /kazdorazowo/
*klasowych

*szkolnych

- przygotowug gazetk szkolry lub
klasowy /kazdorazowo/:
*przygotowug materiaty
*wykonujg gazetk

- reprezenty szkok, uczestniczc w

10

- niszcz mienie szkoty oraz innych od-10
ucznidéw/kadorazowo — w zaleosci do-30
od stopnia zniszczenia/

- przywlaszczam cudavtasnaé -50

/kazdorazowo/
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poczcie sztandarowym, apelach i
spotkaniach, uroczystoiach
pozalekcyjnych /kzdorazowo/

- aktywnie pracyj w samorzdzie

* klasowym / ocena raz w semestrze/
* szkolnym /ocena raz w semestrze/

- pomagam kolegom w nauce

| kazdorazowo/

- wykonug prace porzdkowe na terenie
szkoty z wiasnej inicjatywy(w bibliotece
swietlicy itp. ./kazdorazowo/

-nosz; stroj galowy podczas uroczy$td
szkolnych/ ocena raz w semestrze/

- biorg udziat w szkolnych akcjach

| kazdorazowo/

- pomagam w organizowaniu imprez

srodowiskowych /kadorazowo/

15

10
15

1,5

10

od5
do 25

- nie nosz stroju galowego podczas
uroczystaéci szkolnych / ocena raz w

semestrze/

IV. Dbalosé o piekno mowy ojczystej

V. Godne i kulturalne zachowanie w szkole i poza.Mdkazywanie szacunku innym osobom.

- prezentu kulturg stowa i dyskusji
/ocena raz w semestrze/

- przyktadnie zachowsjsig w stosunku
do nauczycieli, pracownikow szkoty,
kolegow i koleanek /ocena raz w

semestrze/

10

10

- jestem arogancki lubzywam
niestosownego stownictwa wobec
nauczycieli, pracownikow szkoty
/kazdorazowo/

- ktoce si¢ z kolegami i koleankami,
obgadug i ublizam /kadorazowo/

- zasmiecam otoczenie /kdorazowo/
-oszukug podczas kartkowek,
sprawdzianow, przepistgadania
domowe od innych /kalorazowo/

- falszug dokumenty /kadorazowo/

- wytudzam pienidze/kadorazowo/
- zUje gune na lekcji/kadorazowo/

- uzywam telefonu komérkowego na
lekcji /kazdorazowo/

- hie wywiazuje Sie z przygtych
obowiazkéw, przeszkadzam,

rozmawiam podczas lekcji

-20
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/kazdorazowo/

- nie zachowyj sie whasciwie w

szkolnym autokarze /kdorazowo/ -5

V1. Dbatosé¢ o bezpieca#stwo i zdrowie wtasne oraz innych osob.

- dbam o bezpiecastwo i zdrowie - nie przestrzegam zasad bezpiési@a
wlasne oraz innych oséb / ocenaraz w 10 obowiazujacych w szkole (podczas -10
semestrze/ lekcji, przerw, zaj¢ pozalekcyjnych i

swietlicowych oraz wycieczek
szkolnych) /kadorazowo/

- pak papierosy /kzdorazowo/
- posiadam zgywam narkotyki lub inne| -50
substancje psychoaktywne -50
/kazdorazowo/

- posiadam lub spgwam alkohol na
terenie szkoty /kadorazowo/ -50
- przynosz do szkotly niebezpieczne
przedmioty /kadorazowo/

- jestem agresywny w stosunku do -15
kolegéw /kadorazowo? -20
- podzegam do ztych zachowa
zaczepiam /kadorazowo/ -30

- biorg udziat w béjkach /kadorazowd

-50
VII. Dbatosé¢ o higierg i wyglkd zewgtrzny
- jestem zawsze stosownie ubrany, 10 - jestem ubrany nieadekwatnie do -5
adekwatnie do sytuacji i miejsca / oceng miejsca i sytuacji lub wyzywago
raz w semestrze / /kazdorazowo/
- farbui wiosy, malug si¢, mam -5
pomalowane paznokcie A@orazowo/

Ustalenia:

Kazdy uczeé otrzymuje w kadym semestrze 150 pkt. ,na wep”.

Roczmy ocerg zachowania wyznacza suma punktow uzyskanychaghyka semestrze, podzielona przez 2.
Dodatkowo ucz& moze otrzyma:

- nagar Dyrektora szkoty — traci 50 pkt.

- pochwat Dyrektora szkoty — zyskuje 50 pkt.

- nagar Wychowawcy — traci 25 pkt.

- pochwa¢ Wychowawcy — zyskuje 25 pkt.
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Uczen, ktory otrzymat nagan Dyrektora Szkoty, nie me uzyska wzorowej i bardzo dobrej oceny
srodrocznej i rocznej zachowania.
Uczea, ktory systematycznie ubiera siieadekwatnie do sytuacji, nie mouzyska srédrocznej i rocznej
oceny zachowania wgzej nz poprawna.
Wychowawca klasy ma prawo- po uzgodnieniu z DynektoSzkoty- ustadi odrebne kryteria oceniania
zachowania ucznia adipgo pomog psychologiczno-pedagogiczriJstalenia te odnotowane w Planie
dziataa wspieragcych ucznia.
Punktacja:

do 49 -ocenanaganna

50- 99 - ocena nieodpowiednia
100- 149 - ocena poprawna
150- 199 - ocena dobra
200- 254 - ocena bardzo dobra
255 i wigcej — ocena wzorowa
7. (uchylony)
8. Biezace ocenianie zachowania, paeaszy od klasy IV szkoty podstawowej, odbywag v zeszycie
spostrzeen o uczniach dakczonym do dziennika lekcyjnego danej klasy.
9. Punkty do zeszytu spostead wpisuje wychowawca i nauczyciele, odnotoyeujinformacje o
zachowaniu ucznia i dodgj badz odejmugc punkty — zgodnie z zapisami w umieszczonejajyabeli.
10. Biezace informacje o zachowaniu ucznia przekazywaspeoslzicom (prawnym opiekunom) przez
wychowawe klasy w czasie zebfiaz rodzicami, rozmow indywidualnych w szkoledb rozmow
telefonicznych.
11. Rada pedagogiczna #eo poda¢ uchwat o niepromowaniu do klasy programowo xsyej lub
nieukaiczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkalenajmniej dwa z kxlu ustalono nagamn

roczm ocere klasyfikacyjra zachowania.

8§ 46.
Warunki i tryb uzyskania wy zszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowaia w
klasach IV-VI

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) ragrawo prosi wychowawe klasy w cagu tygodnia od
wystawienia proponowanej oceny o0 zmgarceny zachowania na w§zy 0 jeden stopieniz sugerowana.

2. O warunkach i trybie uzyskania wszej ni przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoiaa
wychowawca informuje ustnie ucznia i jego rodzid@piekundéw prawnych).

3. O uzyskanie wzorowej rocznej oceny klasyfikaeypachowania me ubiega si¢ ucze, ktory otrzymat

proponowan ocere zachowania bardzo dabr
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O uzyskanie bardzo dobrej rocznej oceny klasyfiksajyzachowania mi@ ubiegé sic uczey, ktory
otrzymat proponowamnocere dob.

O uzyskanie dobrej rocznej oceny klasyfikacyjneghravania mee ubiega sie uczey, ktory otrzymat
proponowan ocerg poprawm.

O uzyskanie poprawnej rocznej oceny klasyfikacygaghowania miee ubiegd sie ucze, ktéry otrzymat
proponowan ocerg nieodpowiedry.

O uzyskanie nieodpowiedniej rocznej oceny klasyfifaej zachowania ni® ubiegd sie uczei, ktory
otrzymat proponowanocerg nagana.

4. Uczéh moze poprawt proponowan przez wychowaweg roczry ocere klasyfikacyjrm zachowania na
wyzsz 0 jeden stopie pod warunkiem wykonania wskazanej przez wychowawracy ladz prac na rzecz
szkoty. Rodzaj i termin wykonania pracy (prac) wyelawca uzgadnia z uczniem i jego rodzicami

(prawnymi opiekunami).

847.
Egzamin klasyfikacyjny

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzonoze poziom osignie¢ edukacyjnych ucznia
uniemealiwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie pregnowo wyszej, szkota, w miarmozliwosci,
stwarza uczniowi szagsizupetnienia brakow.
2. Uczéh maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich gagpdukacyjnych, jeeli brak jest
podstaw do ustaleniarodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z pawonieobecnsci ucznia na
zajciach edukacyjnych przekraczegj potowe czasu przeznaczonego na texzia odpowiednio w okresie
za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja
3. Uczeé nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobheci moze zdawa egzamin
klasyfikacyjny (obowazuje pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéwzeloy do dyrektora szkoty nie
paézniej niz na dwa tygodnie przed posiedzeniem rady pedagogjiez sprawie klasyfikacji rocznej).
4. Na pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanegoow@du nieusprawiedliwionej nieobedwo lub na
pisemny wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéwjozony do dyrektora szkoty nie pdiej niz na
dwa tygodnie przed posiedzeniem rady pedagogiczngprawie klasyfikacji rocznej - rada pedagogiczna
moze wyrazé zgod: na egzamin klasyfikacyjny.
5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowaiecze:

1) realizujcy, na podstawie odonych przepiséw, indywidualny tok nauki;

2) spetniagcy obowinzek szkolny lub obowizek nauki poza szkat
6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla uczisigetniagcego obowizek szkolny lub obowzek
nauki poza szkat nie obejmuje obowrzkowych zat¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i
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wychowanie fizyczne oraz dodatkowych &agdukacyjnych. Uczniowi zdgemu egzamin klasyfikacyjny
nie ustala s oceny zachowania.
7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza wi formie pisemnej i ustnej.
8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, technikajg¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim formzada praktycznych.
9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzag siie p&niej niz w dniu poprzedzagym dzier zakaczenia
rocznych zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu kldsadyjnego uzgadniagi uczniem i
jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanegy powodu usprawiedliwionej nieobedoblub
nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionegabecnéci, a take realizugcego indywidualny
program lub tok nauki, przeprowadza nauczyciel danyag¢ edukacyjnych w obecioi, wskazanego
przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samuthdokrewnych zaf edukacyjnych.
11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetac@go obowizek szkolny lub obowizek nauki poza szkgt
przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora tgzkktory zezwolit na spetnianie przez ucznia
odpowiednio obowizku szkolnego lub obowzku nauki poza szket W skiad komisji wchodg

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony prdgzektora — jako przewodnigzy komisiji;

2) nauczyciele obowkkowych zag¢ edukacyjnych okrdonych w szkolnym planie nauczania dla

odpowiedniej klasy.
12. Przewodnicgey komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicapnaywnymi opiekunami), licabzagé
edukacyjnych, z ktérych ucgemaze zdawa egzaminy w cigu jednego dnia. W czasie egzaminu
klasyfikacyjnego mog by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzicewjprapiekunowie) ucznia.
Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie, mae przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przgreRtora Szkoty.
13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnegrzadza s¢ protokdt zawierajcy w szczegoélni:
sktad komisji, im¢ i nazwisko ucznia, naawzag¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin
termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania egzanymac wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz
ustalora ocery klasyfikacyjra. Do protokotu dajcza s¢ pisemne prace ucznia i zata informacg o
ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowicalik do arkusza ocen ucznia.
14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obgkiowych lub dodatkowych zaj edukacyjnych, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast ocenyyfitasyjnej wpisuje si ,nieklasyfikowany” albo
~hieklasyfikowana”.
15. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w kuwyregzaminu Kklasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zax edukacyjnych jest ostateczna. Ustalona przez wyaiga albo uzyskana w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna rocznanaddasyfikacyjna z ze¢ edukacyjnych moe by

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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§ 48.
Tryb odwotawczy

1. Ustalona przez wychowaweklasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowaniagsetdteczna.
2. Uczé lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpggtost zastrzeenia do dyrektora szkoty, Feli
uznap, ze roczna ocena klasyfikacyjna z gapdukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zacroa
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawacdgtymi trybu ustalania tej oceny. Zastieaie zgtasza
si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnegi¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie ghiej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakaenia rocznych z&j dydaktyczno-
wychowawczych.
3. W przypadku stwierdzeniae roczna ocena klasyfikacyjna z gajedukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodrprzepisami prawa dotygzymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komgsktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z e¢gapdukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomgaci i umiegtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustalezry ocere klasyfikacyjr z
danych zaj¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoia — ustala rocanocery klasyfikacyjm
zachowania w drodze glosowania zwykhickszdcia gtosow; w przypadku réwnej liczby gtoséw
decyduje gtos przewodnigzego komisji.
4. Sprawdzian przeprowadzg siie p&niej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastete o ktérych
mowa w pkt. 2. Termin sprawdzianu uzgadnigzsuczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
5. W skitad komisji wchodg
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zezadukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony prdgzktora — jako przewodnigzy komisiji,
b) nauczyciel prowadzy dane zajcia edukacyjne,
c¢) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samgga, prowadzcy takie same zegia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoiwa.:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony prdgzktora — jako przewodnigzy komisiji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel paeaey zagcia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog, jeeli jest zatrudniony w szkole,
e) psycholog, jeeli jest zatrudniony w szkole,
f) przedstawiciel samogdu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.
6. Nauczyciel, o ktérym mowa w punkcie 5, prowgrzdane zajcia edukacyjne, me by zwolniony z

udziatu w pracy komisji na wtagrprosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypalk¥¢ takim
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przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczigcigrowadzcego takie same zgja edukacyjne, z
tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkwstpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
7. Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna z &ajedukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie m®by¢ nizsza od ustalonej wcaaiej oceny. Ocena ustalona przez komisj
jest ostateczna, wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacymepg¢ edukacyjnych, ktéra me
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
8. Z prac komisji sportiza s¢ protokot zawierajcy w szczegolnixi:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zczadukacyjnych:

a) sktad komisji,

aa) imk 1 nazwisko ucznia,

ab) nazw zag¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt spraaiiz

b) termin sprawdzianu,

c) zadania sprawdzge,

d) ustalon ocere klasyfikacyjra;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachoiwa:

a) sktad komisji,

aa) imk i nazwisko ucznia,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik gtosowania,

d) ustalon ocerg klasyfikacyjra zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatznik do arkusza ocen uczni2o protokotu dajcza s¢ pisemne prace ucznia i zwta
informacg o ustnych odpowiedziach ucznia.
9.Ucze, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do sprawdzianu, w wyznaczonym terminie,
moze przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym pragzktora szkoty.
10. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obamkowych lub dodatkowych zg edukacyjnych w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast ocenyyfitasyjnej wpisuje si ,nieklasfikowany” albo

~hieklasyfikowana”.

§ 48a.

Promowanie

1. Ucze klasy | - 11l szkoty podstawowe] otrzymuje widym roku szkolnym promogjdo klasy
programowo wyszej. W wyatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwogikgnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznidanaedagogiczna me postanowi o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-11l szkoty podstawowajwmniosek wychowawcy oddziatu, po zggiigciu opinii
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rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia lub na wniosadzicow (prawnych opiekunow) ucznia, po
zaskgnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

2. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucarpa uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgodyziodw (prawnych opiekundw) ucznia rada
pedagogiczna nmi@ postanowi o0 promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawgwe klasy programowo
wyzszej rownie w ciagu roku szkolnego, jeli poziom rozwoju i osigni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w
jednym roku szkolnym téei nauczania przewidzianych w programie nauczawécth klas.

3.Pocawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uézatrzymuje promogj do klasy programowo

wyzszej, jeeli ze wszystkich obowrzkowych zag¢é edukacyjnych, ok&donych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjnesag od oceny niedostatecznej.

4. Pocawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uéz&tory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowiazkowych zag¢ edukacyjnychirednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo globerg
zachowania, otrzymuje promeajo klasy programowo wgzej z wyr@nieniem.

5.Uczniowi, ktéry ucgszczat na dodatkowe zaja edukacyjne, religilub etyk:, dosredniej ocen, o ktorej
mowa w pkt. 3, wlicza gitakze roczne oceny uzyskane z tychezaj

6. W przypadku, gdy ucheuczszczat na zafia religii i zagcia etyki, dosredniej ocen, o ktdrej mowa w
ust. 4, wlicza si ocerg ustalon jakosrednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanydich zagc.
Jezeli ustalona w ten sposéb ocena nie jest Haaikowita, ocer te nalezy zaokngli¢ do liczby catkowitej
w gor.

7. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zgsi wojewddzkim lub ponadwojewddzkim otrzyragj
danych zaj¢ edukacyjnych najwisza pozytywrs roczry ocere klasyfikacyjra. Uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zegu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim lub finalistg@nopolskiej
olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albpyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z &aj
edukacyjnych, otrzymuje z tych zéjedukacyjnych najwiszy pozytywra koncowa ocere klasyfikacyjra.
8.Uczea klas | —Ill otrzymuje nagrogksiazkowa badz rzeczows a wyniki w nauce i zachowaniu,zgi ze
wszystkich przeprowadzonych testow i sprawdziantwaymat oceny celuce, bardzo dobre i dobre (z
czego 75% stanowioceny celujce i bardzo dobre) oraz uzyskat co najmniej badizm ocere
zachowania.

7.Ucze klas IV —VI otrzymuje nagragksiazkowa badz rzeczows za wyniki w nauce i zachowanie z¢di

w wyniku klasyfikacji kaicowej uzyskat z obowrzkowych zag¢ edukacyjnyctiredni co najmniej 5,0 oraz
€O najmniej bardzo dobiocer zachowania.

8.Ucze, ktory ze wszystkich obowikowych zag¢ edukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie
nauczania, nie uzyskat rocznych ocen klasyfikaagfimywyzszych od oceny niedostatecznej, nie otrzymuje

promociji do klasy programowo vgzej i powtarza klas

§ 48b.
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Egzamin poprawkowy

1.Przepisy z 8 51 ust.2 -9 stosuje @ilpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikaeyjz zag¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkgoye tymze termin do zgtoszenia zastieg
wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu pekosvego. W tym przypadku, ocena ustalona przez
komisg jest ostateczna.

2. Pocawszy od klasy IV szkoty podstawowej, udz&tory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oaen
niedostateczn z jednych albo dwdch obowzkowych zagé edukacyjnych, mee zdawa egzamin
poprawkowy z tych zaf.

3. Egzamin poprawkowy sklada s czsci pisemnej oraz @&ci ustnej, z wygtkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, zag¢ technicznych, zaf komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérggzamin ma
przede wszystkim forenzada praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektkotyzlo dnia zakaczenia rocznych zaj
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy prag@adza si w ostatnim tygodniu ferii letnich.
5.Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powofamaz dyrektora szkoty. W sktad komisjiwchadz

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony prbgrektora Szkoty- jako przewodnigzy komisiji;

2) nauczyciel prowadzy dane zaicia edukacyjne - jako egzaminay;

3) nauczyciel prowadzy takie same lub pokrewne zaip edukacyjne —jako cztonek komisiji.
6.Nauczyciel prowadcy dane zajcia edukacyjne -egzamiragly, maze by zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasa prasbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypalkeé takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako oselegzaminujca innego nauczyciela prowagtzgo takie same zgjia
edukacyjne, z tymie powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkalst¢puje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sipezs¢ protokot zawierajcy w szczegolndi:

1) nazwe zag¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin

2) imiona i nazwiska osob wchagzich w sktad komisiji,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imi¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalol ocere klasyfikacyjr.

Do protokotu dadcza s¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, @kg informacg o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwézta informacg o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznegaoRéb stanowi zaicznik do
arkusza ocen ucznia.

8.Ucze, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, mae przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym prdgrektora szkoty, nie

pézniej niz do kaxca wrzénia, w szkole.

80



9.Ucze, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzijgmpromocji do klasy programowo wgzej i
powtarza klags—z zastrzeeniem pkt. 10

10.Uwzgkdniajgc mazliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogicznaereden raz w ggu danego etapu
edukacyjnego promowalo klasy programowo wgzej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowizkowych za¢¢ edukacyjnych, pod warunkierze te obowizkowe zagcia edukacyjneas

zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowaklkasie programowo wygzej.

8§ 48c.

Ukonczenie szkoty

1. Uczeh konczy szkoé podstawow:
1) jezeli w wyniku klasyfikacji kdicowej, na ktGg skladay si¢ roczne oceny Kklasyfikacyjne z
obowiazkowych zag¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo nagagj oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowizkowych zag¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakayta s¢ w klasach
programowo niszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne i#gge od oceny niedostatecznej;
2) jezeli ponadto przyapit odpowiednio do sprawdzianu.

2.Ucze, ktéry nie spemnit warunkdw, o ktorych mowa w uktpowtarza ostataiklas: i przystpuje w

roku szkolnym, w ktorym powtarza klas: do sprawdzianu.

§ 48d.

Sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki w gkole podstawowe;j

1.W Kklasie VI szkoty podstawowej jest przeprowadzsprawdzian obejmagy wymagania ustalone w
podstawie programowej ksztatcenia ogélnego, zwagj dsprawdzianem”.
2. Sprawdzian sktadagsz dwoch czsci i obejmuje:
1) w czsci pierwsze] —wiadomii i umiegtnosci z jezyka polskiego oraz z matematyki, w tym
wykorzystanie wiadomiei i umiejgtnosci z tych przedmiotéw w zadaniach osadzonych w dksate
historycznym lub przyrodniczym;
2) w czsci drugiej —wiadomeéci i umiejgtnaosci z jezyka obcego nowiytnego.
3.Uczniowie ze specyficznymi trudémami w uczeniu simap prawo przysfpi¢ do sprawdzianu w
warunkach i formie dostosowanych do indywidualngolrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, na
podstawie opinii publicznej poradni psychologiczredagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psyobezno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

4. W przypadku uczniéw posiadaych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauezdostosowanie
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warunkéw i formy przeprowadzania sprawdzianu do ywidualnych potrzeb psychofizycznych
edukacyjnych ucznia nagtuje na podstawie tego orzeczenia.

5. Opinia powinna byywydana przez poradnpsychologiczno — pedagogicgw tym poradni
specjalistycza, nie p&niej niz do kaica wrzénia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany
sprawdzian, z tyme nie wczéniej niz po ukaiczeniu klasy Il szkoty podstawowe;j.

6.0pink rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedkiadyrektorowi szkoty w terminie do dnia 15
pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowaadzsprawdzian.

7. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na pesle z&wiadczenia o stanie zdrowia, wydanego
przez lekarza, magprzystpi¢ do sprawdzianu w warunkach i formie odpowiedniemzgkdu na ich stan
zdrowia.

8. Ucze, ktory w roku szkolnym, w ktorym przygiuje do sprawdzianu, byt afty pomoa
psychologiczno-pedagogicziw szkole ze wzglu na trudnéci adaptacyjne zweane z wczaiejszym
ksztalceniem za grariczaburzenia komunikacigzykowej lub sytuagj kryzysows lub traumatycza, maze
przystpi¢ do sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jedpwidualnych potrzeb edukacyjnych i
mozliwosci psychofizycznych, na podstawie pozytywnej opiady pedagogiczne;.

9. Opinia rady pedagogicznej, o ktérej mowa w 8sjest wydawana na wniosek nauczyciela lub spetyal
wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologipedagogicznej, prowagtz/ch zagcia

z uczniem w szkole, i po uzyskaniu zgody rodzicgmagvnych opiekunow) albo petnoletniego ucznia lub
na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) albo pkitmeego ucznia. Dyrektor Komisji Centralnej
opracowuje szczegotawnformacg o sposobach dostosowania warunkéw przeprowadsareavdzianu do
potrzeb i maliwosci ucznidow i podaje g do publicznej wiadomiei na stronie internetowej Komisji
Centralnej, nie piniej niz do dnia 1 wrzénia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzamaspzian i
egzamin gimnazjalny.

10. Rada pedagogiczna wskazuje sposOb lub sposaisyosbwania warunkéw przeprowadzania
sprawdzianu do potrzeb i mavosci uczniéw spérdéd mazliwych sposobéw dostosowania warunkéw
przeprowadzania sprawdzianu.

11. Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzaprawdzianu do potrzeb uczniéw odpowiada
przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

12.Laureaci i finalkici olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurgonwedmiotowych o zaggyu
wojewoddzkim lub ponadwojewddzkim, o ktérych mowagrzepisach w sprawie organizacji oraz sposobu
przeprowadzania konkursow, turniejow i olimpiadyamizowanych z zakresu jednego z przedmiotéw
objetych sprawdzianem lub egzaminem gimnazjalnygrzveolnieni z odpowiedniej g&ci sprawdzianu.
Zwolnienie nasfpuje na podstawie gaiadczenia stwierdzagego uzyskanie przez ucznia szkoty
podstawowej tytutu odpowiednio laureata lub fingligZaswiadczenie przedktadagsprzewodniczcemu
szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

13. Ucza, ktéry w danym roku szkolnym przysit do sprawdzianu, ale nie uzyskafiadectwa
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ukonczenia szkoty i w nagbnym roku szkolnym powtarza ostatkias; szkoty podstawowej, przygiuje

ponownie do sprawdzianu w tym roku szkolnym, w ydmpowtarza ostataiklas:.

Organizacja sprawdzianu

14. Za organizagji przebieg sprawdzianu w danej szkole odpowiadawodnicacy szkolnego zespotu

egzaminacyjnego, ktérym jest dyrektor szkoty.

15.Przewodniczry szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nien niz na 2 miesice przed terminem

sprawdzianu mie powotd zastpce przewodniczcego szkolnego zespotu egzaminacyjnegdrégo

nauczycieli zatrudnionych w danej szkole.

16. Jeeli przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jegogpast z powodu choroby lub

innych wanych przyczyn, nie maegwzia¢ udziatu w sprawdzianie, dyrektor komisji egowej powotuje w

zastpstwie innego nauczyciela zatrudnionego w daneplszk

17. Przewodnicty szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jegocpast powinni odb§ szkolenie w

zakresie organizacji sprawdzianu, organizowanezpkpenisg okregowa.

18.Przewodniczry szkolnego zespotu egzaminacyjnego w danej szkaeczegolngci:
1) przygotowuije list uczniéw przysipujacych do sprawdzianu; lista zawiera: ¢gnfimiona) i nazwisko
ucznia (stuchacza), numer PESEL, a w przypadkuubnaikneru PESEL —seri numer paszportu lub
innego dokumentu potwierdaapgo tasama¢, miejsce urodzenia, datirodzenia, pk& informacg o
specyficznych trudrigiach w uczeniu gj rodzaj zestawu zaflasymbol oddziatu i numer ucznia w
dzienniku lekcyjnym; list uczniow przewodnicy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przesyta w
formie elektronicznej dyrektorowi komisji ojgowej w terminie ustalonym przez dyrektora komisji
okregowej, nie paniej jednak nt do dnia 30 listopada roku szkolnego, w ktérym @zteprowadzany
sprawdzian;
2) nadzoruje przygotowanie sal, w ktérych m& pyzeprowadzony sprawdzian, zgodnie z przepisami
bezpieczastwa i higieny pracy; powotuje pozostatych cztonkérkolnego zespotu egzaminacyjnego,
nie p&niej niz na miesic przed terminem sprawdzianu;
3) powotuje, spérod cztonkow szkolnego zespotu egzaminacyjnegmatgnadzorujce przebieg
sprawdzianu, w tym wyznacza przewodamzch tych zespotow;
4) informuje uczniéw o warunkach przebiegu spraaduai-przed rozpogeiem sprawdzianu;
5) nadzoruje przebieg sprawdzianu;
6) przediia czas trwania sprawdzianu dla uczniéw ze specyfitz trudndgciami w uczeniu si oraz
dla uczniéw chorych lub niesprawnych czasowo, nasfawie zé&wiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza.; zapewnia uczniom, o ktonyomwa w 8 55 ust. 3,4 i 8, przyptenie do
sprawdzianu w warunkach dostosowanych do ich potraeazliwosci;
7) sporadza wykaz uczniéw, ktorzy nie przyptli do odpowiedniej cgsci sprawdzianu lub przerwali
odpowiedna cz¢$¢ sprawdzianu oraz niezwitocznie po za&reniu sprawdzianu przekazuje ten wykaz

dyrektorowi komisji okegowej; wykaz zawiera: imi(imiona) i nazwisko oraz numer PESEL ucznia, a w
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przypadku braku numeru PESEL -serinumer paszportu lub innego dokumentu potwietgzajo
tozsamac;
8) zabezpiecza, po zaktzeniu danej ggci sprawdzianu, zestawy zadiekarty odpowiedzi ucznidw i
przekazuje je komisji okgowej w sposdb okéony przez dyrektora tej komisiji;
9) nadzoruje prawidtowe zabezpieczenie pozostalejichentaciji dotyczeej przygotowania i przebiegu
sprawdzianu.
19. Przewodnicty szkolnego zespotu egzaminacyjnego lub uponeay przez niego cztonek szkolnego
zestawu egzaminacyjnego odbiera przesyiki zavgeegpakiety z zestawami zadekartami odpowiedzi
oraz inne materiaty nieztine do przeprowadzenia sprawdzianu i sprawdzaniezgostaty one naruszone, a
nastpnie sprawdza, czy zawieiane wszystkie materiaty niegine do przeprowadzenia sprawdzianu.
Przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przechowzgbézpiecza wszystkie materiaty
niezlezdne do przeprowadzenia sprawdzianu.
20.W przypadku stwierdzenize przesyiki zostaty naruszone lub nie zawievegzystkich materiatow
niezlednych do przeprowadzenia sprawdzianu, przewodoycgzkolnego zespotu egzaminacyjnego lub
upowaniony przez niego cztonek szkolnego zespotu egzarygjnego niezwtocznie powiadamia o tym
dyrektora komisji oksggowej.
21. Sprawdzian jest przeprowadzany w jednym dinwa:
1) czs¢ pierwsza —80 minut;
2) czs$¢ druga —45 minut.
22. Czas trwania kalej czsci sprawdzianu mae by przedtizony — zgodnie z obowzujacymi w tym
zakresie przepisami. Czas, o jakiza@osta przedtizona kada czsc¢, okresla dyrektor Komisji Centralne;.
23. W przypadku, gdy sprawdzian ma lpyzeprowadzony w kilku salach, przewodnig szkolnego
zespotu egzaminacyjnego powotuje zespoty nadzoeyprzebieg sprawdzianu w poszczegolnych salach.
Zadaniem zespotu nadzogaggo jest w szczegolha zapewnienie samodzielnej pracy uczniéw.
24. W skitad zespotu nadzogaggo wchodz co najmniej 2 nauczycieli, z tyge co najmniej jeden
nauczyciel jest zatrudniony w:
1) szkole, w ktérej jest przeprowadzany sprawdzieuczyciel ten petni funkgjprzewodniczcego
zespotu;
2) innej szkole lub w placéwce.
25 Przewodniczy zespotu nadzoragego kieruje practego zespotu, a w szczegddnpbodpowiada za
prawidtowy przebieg sprawdzianu w danej sali.
26. Jeeli w sali egzaminacyjnej jest wdej niz 25 ucznidw, liczk cztonkéw zespotu nadzorgego
zwicksza st 0 jednego nauczyciela naikych kolejnych 20 uczniéw.
27. Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub wadlarce zostaje powotany w sktad zespotu nadzoago
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty lub placowki
Przebieg sprawdzianu
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28. Przed rozpoeziem odpowiedniej c&ci sprawdzianu przewodnigzy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego sprawdza, czy pakiety zawaemgestawy zadai karty odpowiedzi oraz inne materiaty
niezkzdne do przeprowadzenia sprawdzianu nie zostalysnane.

29. W przypadku stwierdzenize pakiety wymienione w ust. 28 zostaty naruszornegywodnicacy
szkolnego zespolu egzaminacyjnego zawiesza odpawietkes¢é sprawdzianu i powiadamia o tym
dyrektora komisji oktggowej. Dyrektor komisji okggowej informuje przewodniezego szkolnego zespotu
egzaminacyjnego o dalszym pgsiwaniu.

30. W przypadku stwierdzenize pakiety wymienione w ust. 28 nie zostaty naruszg@nzewodnicacy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego otwiera je wntecprzewodnicacych zespotow nadzorgych
oraz przedstawiciela uczniéw, a rgwstie przekazuje przewodnigz/m zespotow nadzorngych zestawy
zada i karty odpowiedzi do przeprowadzenia odpowiedorfci sprawdzianu w liczbie odpowiadagj
liczbie uczniéw w poszczegoblnych salach.

31. O godzinie wyznaczonej przez przewodfeerjo zespotu egzaminacyjnego uczniowie wchahtzsali
egzaminacyjnej pojedynczo i logupumery stolikdw. Cztonkowie zespotu nadzaoggo rozdaj zestawy
zada i karty odpowiedzi uczniom, poleeaj sprawdzenie, czy zestaw zada karta odpowiedzi &
kompletne.

32. Uczaé zgtasza przewodnigzemu zespotu nadzorgego braki w zestawie zadaub karcie odpowiedzi
i otrzymuje nowy zestaw zafldub nows karte odpowiedzi.

33. Informacg o wymianie zestawu zafldub karty odpowiedzi przewodnigzy zespotu nadzorggego
zamieszcza w protokole. Protokét czytelnie pod@sigzé, ktory zgtosit braki w zestawie zadéub karcie
odpowiedzi.

34 Na zestawie zada karcie odpowiedzi, przed rozpacz em odpowiedniej egci sprawdzianu
zamieszcza sikod ucznia nadany przez komigikregowa oraz numer PESEL, a w przypadku braku
numeru PESEL — seri numer paszportu lub innego dokumentu potwiekrgzgjo tasamdé. Uczniowie
nie podpisuj zestawOw zadai kart odpowiedzi.

35. W czasie trwania sprawdzianwég uczé pracuje przy osobnym stoliku. Stolikj astawione w
jednym kierunku, w odlegkti zapewniajicej samodzielni@® pracy uczniéw. Ucze samodzielnie
rozwiazuje zadania zawarte w zestawie zgada szczegolnéci tworzy wiasny tekst lub wiasne rozmania
zada w czasie trwania sprawdzianu.

36. Do sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawalziae mana wnost zadnych urzdzen
telekomunikacyjnych ani korzysta nich w tej sali..

37.Kazda czs¢ sprawdzianu rozpoczyna godzinie okrdonej w harmonogramie przeprowadzania
sprawdzianu. Czas pracy ucznia rozpoczyaa shwil zapisania w widocznym miejscu przez
przewodniczcego zespotu nadzougego czasu rozpoeaia i zakaczenia pracy.

38. W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powbpuszczasali. W szczegblnie uzasadnionych

przypadkach przewodnigey zespotu nadzoragego mae zezwolé uczniowi na opuszczenie sali, po
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zapewnieniu warunkow wykluczgjych maliwos¢ kontaktowania si ucznia z innymi osobami, z
wyjatkiem osOb udzielapych pomocy medycznej.
39. W czasie trwania sprawdzianu w sali mpgzebywa wytacznie uczniowie, przewodnigzy szkolhego
zespotu egzaminacyjnego, osoby wchmdzw skiad zespotu nadzogaggo oraz wyznaczeni obserwatorzy.
40. W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udzelzadnych wyjanien dotyczcych zada ani ich nie
komentuje.
41. W przypadku:
1) stwierdzenia niesamodzielnego rozaywania zada przez ucznia lub
2) wniesienia lub korzystania przez ucznia w sghaminacyjnej z uegdzenia telekomunikacyjnego,
lub
3) zaktocania przez ucznia prawidiowego przebiegipowviedniej czsci sprawdzianu w sposob
utrudniapcy prae pozostalym uczniom — przewodnicy szkolnego zespotu egzaminacyjnego
przerywa i uniewznia odpowiedri czg$¢ sprawdzianu tego ucznia. Inform@cp przerwaniu i
uniewanieniu odpowiedniej egci sprawdzianu ucznia zamieszczawiprotokole.
42. Prace uczniow sprawdzaggzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatongowyotani przez
dyrektora komisji okggowej. Wynik sprawdzianu ustala komisja gg@wa na podstawie liczby punktow
przyznanych przez egzaminatorow.
43.W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzanzypri@samodzielnego rozygzywania zada
zawartych w zestawie zatl@rzez ucznia dyrektor komisji adgowej, w porozumieniu z dyrektorem
Komisji Centralnej, uniewania odpowiedri cze$¢ sprawdzianu tego ucznia. Przepis ten stoswjedsiniez
w przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania prezgia wyst¢powania w jego pracy jednakowych
sformutowa wskazujcych na udosgpnienie rozwiazan innemu uczniowi lub korzystanie z rozwan
innego ucznia
44 Jeeli w trakcie ponownego przeprowadzania odpowigdiagci sprawdzianu:
1) stwierdzono niesamodzielne rozmywanie zada przez ucznia lub
2) uczeé wnosi uradzenie telekomunikacyjne lub korzysta z niego wegdaminacyjnej, lub
3) uczeé zakidca prawidtowy przebieg odpowiedniegéd sprawdzianu w sposob utrudniey prac
pozostatym uczniom —przewodnitx szkolnego zespotu egzaminacyjnego przerywa ewdinia
odpowiedni czes¢ sprawdzianu tego ucznia. Inform@aa przerwaniu i uniewanieniu odpowiedniej
czes$ci sprawdzianu ucznia zamieszczawiprotokole.
45. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzamieypriesamodzielnego rozygywania zada
zawartych w zestawie zatlarzez ucznia, ktéry ponownie przysit do odpowiedniej cgci sprawdzianu,
dyrektor komisji okegowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centgglruniewania odpowiedry
cze$¢ sprawdzianu lub dany zakres albo poziom odpowadrksci egzaminu gimnazjalnego tego ucznia.
46. W przypadkach, o ktérych mowa w ust.16b i i6eawiadczeniu o szczegotowych wynikach

odpowiedniej cgsci sprawdzianu dla danego ucznia, w miejscach pxezonych na wpisanie wynikow
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uzyskanych ze sprawdzianu, wpisuje"§l".
47.Uczé, ktory nie przysipit do sprawdzianu w terminie okflenym w harmonogramie przeprowadzania
sprawdzianu, albo nie przygit do odpowiedniej agci sprawdzianu, powtarza ostattilas; odpowiednio
szkoty podstawowej oraz przygpuje do sprawdzianu w naphym roku.
48. Uczd, ktory w danym roku szkolnym przygit do sprawdzianu, ale nie uzyskatiadectwa
ukonczenia szkoty i w nagbnym roku szkolnym powtarza ostatikias;, przystpuje ponownie do
sprawdzianu w tym roku szkolnym, w ktorym powtaoztatng klas:.
49. Wyniki sprawdzianuaswyrazane w procentach i obejmauj
1) wynik z czs$ci pierwszej, z wyszczegolnieniem wynikuezyka polskiego i wyniku z matematyki;
2) wynik z czsci drugiej.
50. Wyniki sprawdzianu wyeane w procentach ustala komisja gdowa na podstawie liczby punktow:
1) przyznanych przez egzaminatorOw oraz
2) ustalonych na podstawie elektronicznego odckgrly odpowiedzi w przypadku wykorzystania
czytnika elektronicznego.
51. Wyniki sprawdzianu ustalone przez komisikregowa Sa ostateczne.
52. Uczd, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:
1) nie przysipit do sprawdzianu lub danej@zi sprawdzianu w ustalonym terminie albo
2) przerwat dap cze$¢ sprawdzianu— przygbuje do sprawdzianu lub danejeézi sprawdzianu w
dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie praepdzania sprawdzianu, w szkole, ktorej jest
uczniem.
53. Do ucznia, o ktérym mowa w ust. 20, przpsfacego Do sprawdzianu lub danegéa sprawdzianu w
dodatkowym terminie, stosujegsadpowiednio przepisy ust. 16 b —16 d.
54. Uczd, ktory nie przystpit do sprawdzianu lub danejgzi sprawdzianu w dodatkowym terminie,
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania sprawdzijgowtarza ostatmklas; szkoty podstawowe;j
oraz przysipuje do sprawdzianu w naphym roku.
55. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowatt, uniemaliwiajacych przysipienie do
sprawdzianu lub danej ¢xi sprawdzianu w dodatkowym terminie, ustalonymasnhonogramie
przeprowadzania sprawdzianu, dyrektor komisjkgkmej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty,
maoze zwolnt ucznia z obowizku przysapienia do sprawdzianu lub danegéa sprawdzianu. Dyrektor
szkoly sktada wniosek w porozumieniu z rodzicama@nymi opiekunami) ucznia.
56. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 23, wwvzedczeniu o szczegbtowych wynikach sprawdzianu
zamiast wyniku ze sprawdzianu lub z odpowiedniefazsprawdzianu, wpisujegbdpowiednio
»=Zwolniony” lub ,zwolniona”.
Ustalenia kacowe
57.Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnyckekpnow) sprawdzona i oceniona praca ucznia jest

udostpniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekemalo wghdu w miejscu i czasie wskazanym

87



przez dyrektora komisji okgowej.
58. Wyniki sprawdzianu nie wptyw@pa ukaczenie szkoty. Wynikow sprawdzianu nie odnotowugens
swiadectwie ukaczenia szkoty.
59.Wyniki sprawdzianu oraz @aiadczenia o szczegétowych wynikach sprawdzianikkdidego ucznia
komisja okegowa przekazuje do szkoty w ustalonym terminie.
60. Zawiadczenie, o ktérym mowa w ust. 3 Dyrektor Szkatyekazuje uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom) wraz zZgviadectwem ukaczenia szkoty.
61. Przewodnicy szkolnego zespotu egzaminacyjnego sgiwa protokot przebiegu sprawdzianu.
Protokot podpisuj przewodnicacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego oraz przewagy zespotow
nadzorujcych. Protokot przekazujeesniezwitocznie do komisji okgowej. Sprawdzone i ocenione prace
uczniéw, w tym karty odpowiedzi, ktére stangwliokumentag sprawdzianu, przechowuje komisja
okrggowa przez okres 6 migsly.
62.0Obserwatorami sprawdzianu mdmgy:
1) delegowani pracownicy ministerstwa obstagego ministra wisciwego do spraw Qviaty i
wychowania;
2) delegowani przedstawiciele Komisji Centralnkpmisji okregowych;
3) delegowani pracownicy ministerstw obstugych ministrow wiaciwych dla zawodow;
4) delegowani przedstawiciele organu sprawego nadzér pedagogiczny, organu provgaedgo
szkok, szkét wyzszych i placéwek doskonalenia nauczycieli.
63.Uczé, ktory jest chory, w czasie trwania sprawdzianuwenkorzysta ze sprztu medycznego i lekow
koniecznych ze wzgtlu na chorob.
64.Uczé maze, w terminie 2 dni od daty sprawdzianu, zgiasstrzeenia do dyrektora komisji
okregowej, jereli uzna, ze w trakcie sprawdzianu zostaty naruszone przepieyyczce jego
przeprowadzania.
65. Dyrektor komisji okiggowe] rozpatruje zgtoszone zastreria w terminie 7 dni od daty ich otrzymania.
Rozstrzygnicie dyrektora komisji okigowej jest ostateczne.
66. W razie stwierdzenia naruszenia przepisow datych przeprowadzania sprawdzianu na skutek
zastrzeen lub z urzdu dyrektor komisji okfgowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centegln
moze uniewanic¢ dany sprawdzian i zagdzi¢ jego ponowne przeprowadzeniezghk to naruszenie mogto
wptynaé na wynik sprawdzianu. Unievmienie mae nasipi¢ w stosunku do wszystkich uczniéw w szkole,
a talkze w stosunku do poszczegolnych ucznidw.
67. W przypadku niemmaosci ustalenia wynikoéw sprawdzianu z powodu zagiid lub zniszczenia arkuszy
egzaminacyjnych, kart odpowiedzi, dyrektor komadjieggowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji
Centralnej, uniewania sprawdzian danych uczniéw i zgilza jego ponowne przeprowadzenie.
68. Zestawy zadadla sprawdzianu oraz materiaty multimedialne dreprowadzenia sprawdziany s
przygotowywane, przechowywane i przekazywane w nlaach uniemgliwiajacych ich nieuprawnione
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ujawnienie.

69. W przypadku nieuprawnionego ujawnienia zestawada, zbiorow zestawow zadagzaminacyjnych,
arkuszy egzaminacyjnych oraz materiatow multimeuieh decyzje co do dalszego przebiegu sprawdzianu
podejmuje dyrektor Komisji Centralnej

§ 49.
(uchylony)

§ 50.
(uchylony)

§ 51.
(uchylony)

§ 52.
(uchylony)
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Rozdziat VIII

Postanowienia kaicowe
8 53.

llekro¢ w Statucie mowa o:

1. Rodzicach — natg przez to rozumierowniez jednego z rodzicow,

2. Rodzicach — natg przez to rozumietakze prawnych opiekunow,

3. Szkole — nalgy przez to rozumiePubliczry Szkok Podstawow w Przybranowie

§ 54.
1. Szkota aywa pieczci urzedowej zgodnie z ogdbnymi przepisami.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentagodnie z odtbnymi przepisami.

§ 55.
Szkota posiada wtasny sztandar i ceremoniat szkolny
§ 56.
Swigto Szkoty przypada w dniu 30 listopada. Ze wdgl na inne okoliczniwi dzieh obchodzenigwicta
moze zosté przesunity.
§ 57.
W Szkole dziatg zwiazki zawodowe na zasadach c#tomych odebnymi przepisami.
§ 58.
W Szkole mana prowadzi dziatalng¢ na rzecz spoteczho szkolnej, lokalnej, zwlaszcza w formie
wolontariatu.
§ 59.
W czasie nieobecioi Dyrektora, jego obowgeki przejmuje nauczyciel tej Szkoty wyznaczony @roegan

prowadacy.
8§ 60.
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Odbieranie informacji zwrotnych o uczniu odbywa poprzez wpis w zeszycie do korespondencji lub

dzienniczku ucznia.

§ 61.

Zasady prowadzenia przez Szkgbspodarki finansowej i materiatowej oklega odrebne przepisy.

§ 62.

Zasady zatrudniania i zwalniania pracownikéw gaelcych nauczycielami regulpdrecbne przepisy.

§ 63.

Sprawy nieujte w niniejszym Statucie regulowangarcbnymi przepisami prawa, szczegolnie ,Ustawy o

systemie éwiaty” z dnia 7 wrzénia 1991 roku (z piniejszymi zmianami) w cZci dotyczcej szkoét

publicznych.
§ 64.
Projekt Statutu Szkoty i jego zmiany przygotowugdd Pedagogiczna.
8§ 65.
1. Zmiany w niniejszym Statucie mpgy¢ dokonywane w trybie obowzujacym dla jego uchwalenia.
2. W slad za zmiaa przepisow, ktore posmyty do opracowania Statutu, odpowiednie paragrgbymkty
beda aktualizowane w formie uchwat.

3. Statut Szkoty jest daginy w sekretariacie, szkolnej bibliotece i na seomternetowej szkoty —

www.szkolaprzybranowo.pl

§ 66.

1. Prawo Szkoty stanowirOwniez zarzadzenia, decyzje organizacyjne i administracyjne dRigra oraz
regulaminy wewatrzne.

2. (uchylony)

§ 71.
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Niniejszy Statut mze by zmieniony jedynie uchwaiRady Pedagogicznej.

Projekt jednolitego statutu przygotowata Rada Pedmgna Szkoty Podstawowej im. mjr H.
Dobrzaskiego ,Hubala” w Przybranowie i uchwalita w dniid gierpnia 2015 r.

Za Rad Pedagogiczn

Niniejszy Statut wchodzi virycie z dniem 1 wrzania 2015r.
Traci moc statut uchwalony w dniu 30 sierpnia 2012r
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